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1. CHIFFRES PRINCIPAUX
1.1. LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES

LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT |  ADMIN SALLE

REGION NOM ETABLISSEMENT i F i F i F T F T F 1 T |S
CENTRE DE BEAUTE 0 0 0 1 T 2 |1
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE MORAMANGA 0 0 161 | 95 1 1 11

CF MECA PRO (AMBATONDRAZAKA) 0 0 214 | 37 8 2 7

CF MECA PRO (AMPARAFARAVOLA) 0 0 97 | 31 5 1 9
CFP ANOSIBE AN'ALA 78 6 0 0 4 | 4 6 T 8 |3

CFP ISOA 0 0 1 1 1 T 1 1
CFP 4 0 0 6 6 1 1 1T 2 |1
CFP MEVA 0 158 T 1 60 0 1 2 11 4 |2
CFP SABOTSY ANJIRO 108 | 21 7 7 0 9 7 7 2 T 6 | 2
CFPMMORAMANGA 0 0 718 | 129 1 1 11

CPFECOLE MENAGERE DE DIEU ANDREBA GARA 0 11 T | 0 1 1 1
CPF ANOSIMASINA 0 13 13 7 0 1 1 3 13
CPF EKAR AMPARAFARAVOILA 0 V) 12 0 1 1 3 2

ALAOTRA.  |DRETFP ALAOTRAMANGORO 0 0 0 8 1

MANGORO  |ECOLETECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE FIKM FAHAZAVANA 0 24 | 24 | 24 | 74 1 1 4 3
ENSEIGNEMENT MENAGER ANDASIBE 0 3 8 0 1 1 2 1

EPF LA COUTURE CHEZ SOI 0 36 36 | 31 | 31 1 T 1
EPFP SATI 0 0 133 | 60 1 1 2 2 2

ETGI 0 0 34 | 22 1 1
ETP HERIIUS 43 17 0 0 8 3 1 7 1

IMAGE 20 12 0 20 | 12 9 1 2

IFTP ARSENAL 58 32 0 0 7 1 2 7 1 5 [ 1

ISPEFMAD 78 57 0 0 13 | 2 1 1 3
LOUISANNIE 0 0 10 | 10 2 1 1 T 2 [ 2
LTP AMBATONDRAZAKA 395 | 64 0 0 39 [ 14 | 16 | 8 | 20 | 6
LTP MORAMANGA 206 | 80 | 374 | 71 | 0 3 [ 13 | 17 | 8 | 19 | 4
LTP VODIRIANA 21 7 0 0 3 1 6 2 1

MADRE MARIE THERESE A CUCHIARI 0 26 26 | 0 1 1 1 T 3
PROFESSIONNAL MECANIC AUTOMOBILE (PROMECA) 0 0 85 0 3 1 3 |2
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 1205 | 296 | 669 | 209 | 1089 | 458 | 159 | 53 | 81 | 32 | 119 | 39
CFP AMBATOFINANDRAHANA 274 | 67 0 0 20 | 7 11 [ 3 | 8 | 2
CFP AMBOSITRA 146 | 60 0 0 17 | 9 16 | 9 | 11 | 3
CFP RAZAFIMAHEFA RAINY (CFPRR] ) 12 0 66 | 31 19 | 7 1 T 7 [ 1

) DRETFP AMORON’I MANIA 0 0 0 10

AMORON’IMANIA 5" ANBOSITRA 562 | 211 0 37 0 385 | 21 | 14 6 | 25 | 5
LTP FANDRIANA 37 | 104 0 64 0 31 [ 9 11 [ 4 | 7 |1

LTP MANANDRIANA 89 34 0 0 8 5 8 3 | 1
LTPA FANDRIANA 305 | 115 0 84 | 28 | 24 | 8 9 1 | 11 | 1
TOTAL AMORON'I| MANIA 1790 | 603 0 246 | 59 | 157 | 66 | 80 | 27 | 70 |13




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT i F i F i F T F T F 1 T |s

AFACO SECTION FORMATION PROFESSIONNELLE 0 0 50 | 25 6 7 7 2
AFMA FIVOARANA 0 0 19 0 a1
BRILLIANT SCHOOL 14 5 0 0 3 i
CEFAAM SOANAVELA MAHITSY 0 0 187 | 56 | 10 | 3 7 T 7 |2
CENTRE D’APPRENTISSAGE ET DE FORMATION SICAM 6 1 0 0 8 3 2 T 1 3 [1
CENTRE DE FORMATION EN COIFFURE FELANA 0 0 11 | 11 1 1 2 2 1
CENTRE DE FORMATION TSIMBINA INFORMATIQUE ANOSIBE 0 0 1123 | 531 1 1 1 7 12
CENTRE DE PROMOTION FEMININE D’ANOSIBE 0 156 | 156 | 156 | 156 | 2 2 1 T 4
CERF ARMI 27 | 53 0 0 10 | 5 6
CFEl 78 8 10 0 5 2 1
CFP AKANY PARADISAN’NY ANKIZY 71 35 0 0 3 1 7 5 1 6 | 1
CFP AMBOHIDRATRIMO 318 | 236 0 0 26 | 18 | 15 | 8 | 3
CFP AMPASAMPITO 377 | 118 0 0 28 [ 13 | 14 | 9 [ 19 [ 10
CFP ANKADINANDRIANA 26 12 0 0 7 1 7 2 [ 1
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 35 0 0 0 14 7 1
CFP ARY'S BEAUTE 0 0 6 6
CFP BEAUTY PALACE 0 0 45 | 45 7 7 1 T 2
CFP BELANITRA ILAFY 61 13 0 0 27 [ 9 8 1
CFP BRIGTH CENTER 0 0 68 | 37 2 2 1 8 [ 2
CFP CLAIRVAU 86 0 57 | 0 | 28 0 ERINE 2 11 7 [ 3
CFP CSPI 0 0 134 | 36
CFP DIVINE BEAUTY 0 0 7 7

ANALAMANGA  (GE5EN BATIMENT DE MADAGASCAR 0 0 0 3
CFP EN COIFFURE MIARY 0 0 0
CFP EN INFORMATIQUE (CEFOPI) 0 0 39 | 24 1 1 2 1
CFP ET TECHNIQUE CAROLE 0 0 6 0 2 7
CFP FIHAONANA 29 71 0 0 0 | 6 6 3
CFP FILLES DE MARIE AUXILIATRICE IVATO 229 | 190 0 38 | 38 | 19 | 14 | 6 7 15 | 6
CFP IESTIME ANTANINANDRO 70 32 0 0
CFP INSTALLATIONS SANITAIRE ET CARRELAGE NY AINA 0 0 22 0 7 T 3 [ 2
CFP UEXPERIENCE 0 0 205 | 39
CFP LA BONNE COUTURE 0 0 | 12 1
CFP MAHERY 0 0 0 22 0 6 3 51
CFP MAHOLY 0 0 51 [ 27 | 10 | 6 1 5
CFP MAMPITASOA 0 0 8 8 3 3 1 T 4
CFP MANAMPISOA 0 0 9 9 1 1 1 1 3
CFP MENDRIKA 0 0 14 | 14 2 2
CFP NAIKO 0 0 78 | 42 7 2
CFP QUALIFIANTE TECHNI-PRO 0 0 30 0 1 1 T 2 [ 1
CFP REGINA'SCHOOL 0 0 17 | 17
CFPRS 0 0 8 8
CFP SOLTEC 0 0 707 | 83 7 | 6 6 710 | 8
CFP ST MICHEL ITAOSY 0 119 | 45 | 0 8 7 5 3 6 |2
CFP VONJY 61 1 61 1 1 50 0 2 1




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T S

CFPA (FPQ) 0 0 234 6 3 1 1 4 1
CFTP AVOTRA (ANKASINA) 0 0 48 0
CFTP AVOTRA (ANKAZOMANGA) 0 0 64 0
CFTP AVOTRA (IVATO) 0 0 53 0
CFTP CAROLE (AMBODIN’ISOTRY) 0 0 75 0 1 1
CFTP CAROLE AMBATOMITSANGANA 0 0 0
CFTP CAROLE AMBODIN’ISOTRY 0 0 0
CFTP ECAR LAZARISTES 0 49 4 0 10 1 7 2 11 6
CNFPPSH 0 0 448 270 12 4 25 9 1
COLLEGE PRIVE FANOVOZANA SOA TEKNIKA 59 31 0 0 4 1 1 1 4 1
COLLEGE PRIVE MIXTE ENTI-MANASOA COPRIMIEMA 226 115 0 0 10 4 8 3 10 2
COLLEGE ST MICHEL 87 15 0 0 5 2
COPEMA 0 0 227 55 5 2 4 1 1
COUPE COUTURE NINA 0 0 4 4 1 1 3 1
COUPE ET COUTUREHARISOA BERTHINE 0 0 8 8 1 1 1
COUPE ET COUTURE NIRINA 0 0 0
COURS INFORMATIQUE 0 0 282 163 1
CRADEC 30 17 0 0 11 7 3 2 3
DAF 0 0 0 13 7
DCAQ 0 0 0 22 14
DAIPJSE 0 0 0 6 2
DAMB 0 0 0 1 25 15

ANALAMANGA DET 0 0 0 15 9
DEX 0 0 0 22 11
DFPCRC 0 0 0 6 3
DGETFP 0 0 0 1
DGPE 0 0 0 1
DPL 0 0 0 49 14
DRETFP ANALAMANGA 0 0 0 35 21
DRH 0 0 0 38 22
DSI 0 0 0 10 2
ECHEL 0 0 121 51 3 1 1
ECC ANKADIFOTSY 0 110 64 0 2
ECCOVA AMBOHIBAO 0 28 28 40 38 1 1 1 1 2
ECCOVA ANALAKELY 0 30 30 32 30 1 1 1 1 1
ECCOVA ANDRAVOAHANGY 0 85 84 38 38 1 1 1 1 3
ECOLE DE COUPE ET COUTURE NAMBININTSOA 0 0 8 8
ECOLE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE COIFFURE ALPHA 6 6 6 6 6 6 1 1 1 1 2 1
ECOLE DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE ROLLAND 0 0 40 36 2 1 2 1 3 2
ECOLE DE GUITARE ET DE MUSIQUE MADAGASCAR 6 1 0 0
ECOLE DE L’ART DU MULTIMEDIA ET DE LA PUBLICITE 0 0 96 0
ECOLE DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT (ERD) 46 14 0 0 1 1 1 6 1
ECOLE PROFESSIONNELLE D’ESTHETIQUE VOLOLOTIANA 0 0 20 20 4 3 4 1 4 3
ECOLE PROFESSIONNELLE ST MICHEL ITAOSY 0 95 38 0 8 4 5 3 6 2




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT i F i F i F T F T F 1 T |s

ECOLE SAINTE LOUISE DE MARILLAC 0 47 0 0 3 3 1
ECOLE SUPERIEURE DE TECHNOLOGIE 758 | 162 0 0 13 | 5
ECOLE SUPERIEURE EN MULTIMEDIA 139 | 18 0 0 T | 2 5 7 3 |1
ECOLE TECHNIQUE DE BATIMENT ETB 65 0 0 0 7 1 5 2 17 | 7
EFPC CA Ml 0 0 5 5 2 T 1 1
EFPC LYL AS BEAUTY 0 0 10 | 10
EFTP ECAR FANAHY MASINA 0 0 64 | 61 3 1 1 T 2
EFTP HARISOA AMPASAMPITO 0 0 27 [ 27
ENGLISH COMMUNICATIVE COURSE 0 110 | 44 | 0 7 7 1 T 2
ENGLISH LANGUAGE COURSE (MAHAMASINA) 0 0 363 | 186 | 3 3 2
ENGLISH LANGUAGE COURSE ANNEXE (AMBOHIBAO) 0 0 363 | 191 | 3 3 2
EPACE(MITIAH) 0 0 5 5 1 T 1
ESFP NIVEAU | AKAMASOA 0 108 | 65 | 0 3
ESPBIG 72 26 0 23 6 3 | 4 5 |2
ETABLISSEMENT PRIVE D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR LUMIERE | 72 52 0 0 11 | 4 1
ETFPS RLG 130 | 26 0 0 7 7 1 6 |1
ETPCE HAINGOTIANA 14 10 0 4 | 10 7 7 1 T 1 1
GATE UNIVERSITY AMBOHIDRATRIMO 40 21 0 0 7 3 6 | 1
GENIUS SYSTEM INFO (GSI) AMBODIFILAO 0 0 0 0
GENIUS SYSTEM INFO (GSI) ANALAKELY 40 8 0 775 | 161 | 11 7 3 3 [ 1
GIBA ANJOZOROBE 16 10 0 0 2 1 3 a1
GLOBAL ACTION SCHOOL 0 36 8 | 0 2 2 2 T 6

ANALAMANGA  EEp A ACEEM AMBATOMITSANGANA 141 | 81 91 75 0 8 3 5
IEP MADAGASCAR 138 | 76 0 0 8 2 11 [ 5 | 7 |3
IFP ANJATINA 0 0 17 | 17 3 3 1 T 1 2 |1
IFP CHARMELLE BEAUTE 0 0 40 | 40
IFPPS 0 11 101 0
IFT GESTION INFORMATIQUE BUREAUTIQUE ANGLAIS AMBOHITRONY | 16 10 0 0 2 1 3 7 1
INCC 18 10 0 717 | 133
INFO ESPACE 21 16 0 120 | 25
INFOR 0 0 0 31 | 16
INGENIERIE EN DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE 7 ) 0 0 2 1 2 [ 1
INPF 31 1 0 0 50 3 1 [ 43 [1ii
INSTITUT D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE (IET) 66 35 0 0 7 7 2 1 4 [ 1
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE AJEECM 0 0 167 | 110 | 14 | 5 3 2 | 4
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE ANJATIANA 0 0 6 | 16
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE MIXTE 25 1 0 0 5 7 5 7 1 5 [ 1
INSTITUT DE GEMMOLOGIE DE MADAGASCAR IGM 0 0 0 Z 2 1 11 6 [ 1
INSTITUT DES HAUTES ETUDES DE COMMERCE ET DE GESTION | 10 0 0 134 | 79
INSTITUT SUPERIEUR D’ANTANANARIVO 11 6 0 7 7
INSTITUT SUPERIEUR DE TECHNOLOGIE ET DE MANAGEMENT | 119 0 0 0 2 1 1 i
INSTITUT SUPERIEUR DES METIERS DE MADAGASCAR 38 15 0 0
INSTITUT SUPERIEUR DES MULTIMEDIAS(IMM INFO) 0 756 | 109 | 94 | 47 7 2 2
INSTITUT SUPERIEUR IES| 200 | 27 0 0 6 | 2 6 7 110 | 2




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT i F i F i F T F T F 1 T |s
INSTITUTIONSAINTE FAMILLE 412 | 165 0 0 34 [ 10 | 7 3 8 |2
INSTITUTION ANDRIANAMPOINA AVARADRANO 79 42 0 0 9 3 2 T 5 [ 1
INSTITUTION CHRETIENNE TECHNIQUE AU RAVAL (ICTEC) 47 22 0 0 51
INSTITUTION FANEVA 207 | 70 14 0 6 | 5 5 T [ 18 | 4
INSTITUTION LA JOIE 281 | 97 0 0
IPAC 67HA 0 0 51 | 50 2 2 3 3 3 [ 1
IPAC ANKADIVATO 0 0 22 | 22
IPAC ESTHETIQUE AMBODIVONA 0 0 41 | 41
IPEL ITAOSY 0 0 374 | 223 | 2 7 T 5
ISECOM CONNEXION GROUPE 27 | 67 70 | 41 | 70 | 41 3 1
ISIME AMBOHITRAKELY 53 28 0 0 7 1 1
ISIME BEHORIRIKA 0 0 0
ISITM 0 0 0 Z 3 2
ISM ADVANCEA 540 | 283 0 0 20 | 3 2 Z
ISMA INSTITUTSPECIAL EN MECANIQUE AUTOMOBILE 0 0 50 0 1 2 T 2 |1
ISP MIDF ISORAKA 139 | 82 0 0
IVON-TOERANA LOTERANA HO FAMPIVOARANA NY VEHIVAVY | 0 0 36 | 36 3
IVOTOERAM-PIOFANANA ARAK’ASA (IPA) 94 77 0 0 10 | 4 3 7 12 [ 2
KOLEJY MASINDAHY FILIPO SY ZAKA 344 | 197 0 0 10 | 4 9 2
LES BAMBINS SAGES 68 34 0 0 9 4 6 7 4
[T AMPEFILOHA (EX CTM) 304 | 217 0 0 35 [ 22 | 27 | 14 | 19 | 1
LTA ACEEM 233 | 126 0 0 14 | 4 2 15 |1
ANALAMANGA [P ESSLINGEN 101 | 30 0 0
LTPPRIVE NOMENJANAHARY (EX COETEP) 187 | o1 0 48 | 20 9 5 2 T 4 | 1
LTP ALAROBIA 1230 | 81 365 | 12 | 0 48 | 17 | 31 | 17 | 59 |13
LTP AMBOHIDRATRIMO 483 | 104 0 0 31 [ 11 | 13 | 5 | 17 | 3
LTP AMPEFILOHA 1401 | 823 0 0 71 [ 49 | 40 | 14 | 32 | 7
LTP AMPSAMPITO 666 | 48 0 0 36 | 11 | 25 | 12 | 32 | 6
LTP ANKAZOBE 178 | 67 0 0 5 1 6 11 [ 5 [ 10 | 2
LTP ANKAZONDANDY 287 | 96 0 0 25 [ 10 | 8 5 14 | 1
LTP CONDORCET BESARETY 179 5 0 0 16 | 4 3 3 11
LTP DE GESTION ET DES ARTS ST PIERRE ET PAUL MAHAZOARVO |43 23 0 0 6 4 2 1T 4 [ 1
LTP LES UNIS VERTS 55 26 0 0 2 2 1 a1
LTP MAHAMASINA 643 | 105 0 0 23 [ 9 25 1 10 | 27 | 6
LTP MANJAKANDRIANA 266 | 109 0 0 31 [ 17 1 16 | 3
LTP MANTASOA 344 | 90 0 0 19 | 5 12 | 5 | 14 | 6
LTP PRIVE LALAINA 9 i 0 50 | 40 i
LTP RENEL RAKOTOBE 307 | 85 0 22 11 8 i 7 Z 11 | 1
LTPGTP CHARLEMAGNE 11 5 0 0
LYCEE MODERNE DE MAHITSY ET TOP INFO LMM 119 | 40 0 103 | 45 8 2 i 3 5 [ 2
LYCEE PRIVE CHRIST ROI 104 | 52 0 0 10 | 3 3 T 5 |2
LYCEE PRIVE COMMERCIAL 196 | 113 0 0 12 1 6 3 1 4
LYCEE PRIVE FITARIKANDRO 0 0 28 0 2 1 1 5 2
LYCEE PRIVE LES ROSSIGNOLS 65 74 0 0 i1 | 4 6 3 1 27 [ 1




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F 1 T |
LYCEE PRIVE NEW SPEED 367 | 195 0 0 1 | 8 4 2 | 6
LYCEE PRIVETECHNIQUE MAHASOA 36 18 0 13 3 5 1 3
LYCEE SAINT FRANCOIS XAVIER 104 | 64 0 0 53 | 2
LYCEE TECHNIQUE DE BEVALALA 65 7 0 0 8 i 3 7 10 | 3
LYCEE TECHNIQUE ET DE FORMATION PROFESSIONNEL INNOVATION | 0 0 16 5
LYCEE TECHNIQUE PRIVE BALSAM SCHOOL 101 | 42 0 0 6 2 3 5
LYCEE TECHNIQUE PRIVE DE GESTION LAMITIE 179 | 48 0 0 12 | 8 4 2 | 9 |1
LYCEE TECHNIQUE PROFESSIONNEL LA REINE 93 a3 0 0 13 | 7 Z
LYCEE TECHNIQUE PROFESSIONNEL LA SOURCE 218 | 106 0 0
LYCEE TECHNIQUE PROFESSIONNEL PRIVEERAKOTOJAONA 54 26 0 26 | 10 3 7 3 T 4
ANALAMANGA |MADAGASCAR PROFESSIONAL TRAINING CENTRE 0 0 0 90 | 40 3 1 4 2 | 1
MECAUTO-MECINFO OUEST AMBOHIJANAHARY 0 0 475 | 165 6 3
MILLENIUM UNIVERSITY 3 ) 0 0 11 3 T 3
ONEF 0 0 0 35 [ 16
PRMP 0 0 0 7 2
SEKOLY PROTESTANTA AMBOHIJATOVO AVARATRA 40 22 0 0 7 1 6 2 | 11 | 2
SEKOLY RAZANAMPARANY 35 15 0 35 | 15
3G 0 0 0 15 | 11
SOFT FORMATION ET DEVELOPPEMENT SFD 20 ) 0 758 | 221 | 8 7 7 2 7 |3
TACTINFO 46 10 0 52 | 35
UNIVERSITE ASCOM 62 31 0 38 | 14
UNIVERSITE PRIVEE DE MADAGASCAR UPRIVI 0 0 0 0
TOTAL ANALAMANGA 15202 | 5650 | 2014 | 800 | 8543 | 4140 | 1171 | 471 | 886 | 419 | 925 |199
CFP MANANARA NORD 115 8 0 0 12 | 1 6 1 8 |3
CFP MAROANTSETRA 319 | 113 0 0 28 [ i1 | 10 | 3
ANALANJIROFO 5 FENERIVE EST 360 | 97 0 0 50 | 9 14 [ 6 | 11 |5
LTP MAROANTSETRA 435 | 104 0 0 33 | 8 | 11 | 5 | 3
TOTAL ANALANJIROFO 1279 | 322 0 0 128 | 29 | 41 | 15 | 22 | 8
ANDROY __ [CFP ET D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TOLISOAMATSATSAKE 0 0 6 ) 2 1 2 T 1 6
TOTAL ANDROY 0 0 6 2 2 1 2 1| 6
CENTRE DE FORMATION COMPLEMENT DE COMPETENCE INFORMATIQUE | 0 0 71 | 22 1 1 1 1 |1
CENTRE DE FORMATION EN COIFFURE BAZARIKELY 0 0 6 6 1 1 1
CFP TSIVORY 19 3 0 0 5 3 16
DRETFP ANOSY 0 0 0 13 | 4
ANOSY HAYDEAL INSTITUTE 21 9 0 0 7 2
LTA AMIPASY NAHAMIPOANA 91 20 0 0 g 2 3 T 4
LTP BETROKA 1 Z 0 53 | 20 | 12 | 1 6 1T 7 |1
LTP TAOLAGNARO 342 | 98 0 30 4 25 | 9 | 10 | 2 | 11 | 1
RECORDS 0 0 29 | 16 2 T 1
THE MISSION HOUSE ( TMH ) 0 0 41 | 19
TOTAL ANOSY 514 | 134 0 230 | 87 | 59 | 16 | 35 | 9 | 34 | 9




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T [S
ACCUMUL 0 0 165 | 59 2 2 3 2 2 |1
AFILOFITO 10 8 0 32 24 3 2 1
CFA MANAMBARO 0 0 11 11 1 1 1 1
CFPTANJONA 0 0 12 10 3 1 6 | 2
CFP BEFANDRIANA SUD 41 22 0 41 29 6 2 3 1 3 [ 2
CFP DON BOSCO 175 2 0 56 22 22 4 4 1 | 18 | 9
CFP EJEDA 80 22 0 0 9 2 5 2 6
CFP HOPENESS 0 0 102 | 25 1 4 1
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE (PUBLIC ) 366 | 147 0 0 24 7 11 3 9 |3
ATSIMO- CFP SAFIDY 0 0 45 25 3 1 1 1
ANDREFANA  |CFP TANTELY (PRI 0 0 0 20 20 1 1 1
CFPF TOLIARA 0 0 2 42 ] ] 2
COLLEGE SACRE COEUR 102 40 0 0 5 2
CRFPPVTOLIARA 0 0 98 69 2 1 ] )
DRETFP ATSIMOANDREFANA 0 0 0 18 6
ECOLE DE COIFFURE MAELA (ECMA) 0 0 10 10 1 1 2 2 2
EPFPC TSIRY 0 0 ] 4 1 1 3 11
IFPF (EX CENTRE EURELEC) 0 0 65 28 4 5 ] 5 | 3
LTP ANKAZOABO 40 17 0 0 6 2 ] 1 2 |1
LTP MILENAKA 121 37 0 0 13 1 6 2 4
LTP TOLIARA 1261 | 413 0 125 | 60 57 | 20 | 34 | 16 | 48 |16
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 2196 | 708 0 828 | 438 | 167 | 53 | 108 | 43 | 116 | 40
CFP AMPAGNARENA 15 5 0 0 6 3 g 1 3 |1
CFP MAHAFASA 66 29 0 0 6 3 1 3 |1
CFPF VANGAINDRANO 0 0 53 53 2 2 2 1 1
ATSIMO- DRETFP ATSIMO ATSINANANA 0 0 0 17 | 10
ATSINANANA  [ECOLE SAINTE MARIE GORETTI 0 33 33 0 ] ] 3
LTP FARAFANGANA 303 81 0 0 17 4 12 3 [ 21 | 6
LTP VANGAINDRANO 112 27 0 0 18 5 5 1 3 |1
LTP VONDROZO 19 6 0 0 2 1 5 1
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 515 | 148 33 33 | 53 53 55 | 19 | 48 | 18 | 34 | 9
ARIANE TOURISME 52 30 0 58 26 12 3 ] ] 3 |1
CENTRE CULTUREL ET SOCIAL FILLES LAPAN NY FANANTENANA | 0 0 132 | 132 | 12 3 1 2 |1
CENTRE CULTUREL ET SOCIAL GARCONS 56 0 7 0 0 6 2 6 | 6
CENTRE D’APPRENTISSAGE MULTIFONCTION PROFESSIONNELLE CAMP | 630 | 174 0 227 | 37 48 | 17 8 5 | 20 | 2
CFM ANJOMA 98 3 0 39 17 4 3 2 3
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 53 7 0 0 11 5 5 1 [ 11 | 4
ANTSINANANA [CFP EN COIFFURE ET ESTHETIQUE PAO (CFPCE PAO) 0 0 11 11 2 |2
CFP FEMME A VENIR 184 6 0 48 48 ] 1 1 1 3 2
CFP FOULPOINTE 139 30 0 0 15 4 10 2 5
CFP MAROLAMBO 184 6 0 0 13 3 4 2
CFP NI 0 0 188 | 175 3 3 2 2 8 | 3
CFP OMNIFORMATION (PROF) 0 0 0 3
CFP ONJA ANJOMA 0 0 366 | 148 5 3 2 6 | 2




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T S
CFP TOAMASINA 91 91 0 61 59 12 9 9 10
CFPSU 184 6 24 24 0 3 1
COMPLEXE TECHNIQUE LES ROSSIGNOL CTR 45 5 0 0 12 5 1 11 2
DRETFP ATSINANANA 0 0 0 29 16
ANTSINANANA ECOLE PROFESSIONNELLE DE COIFFURE ATSINANANA (EPCA) 0 0 3 3 1 2 2 2 1
FORMATION EN COUPE ET COUTURE ANDO 184 6 0 324 324 2 2 2 1 2 1
INSTITUT DE FORMATION DE COIFFURE ET D’ESTHETIQUE VIVIANE 0 0 36 36 1 1 2 2 2
LTP TOAMASINA 1499 | 322 0 0 65 31 26 12 42 7
LTP VATOMANDRY 248 33 0 0 23 6 14 7 21 5
LYCEE TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL PRIVE POINCARE 270 79 0 37 2 16 9 2 1 9 2
TOTAL ANTSINANANA 3917 | 798 31 24 | 1530 | 1018 | 268 | 102 131 66 | 171 | 42
BETSIBOKA [LTP MAEVATANANA 93 39 0 0 15 5 8 4 8 1
TOTAL BETSIBOKA 93 39 0 0 15 5 8 4 8 1
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE SOAVOLO 0 0 11 11 1 1 1 1 1
CFP COUPE ET COUTURE HANITRA 0 0 5 5 1 1 1 1
CFP DE COIFFURE POUR ADULTES IHOLY 0 0 12 12 1 1 1 1
CFP EN INFORMATIQUE 2000 21 8 0 0 3 1 2 1 4 1
CFP EN INFORMATIQUE JAERA 0 0 191 89 4 2 2 2 1
CFP MAHAJANGA 115 16 0 0 9 2 14 6 3 1
CFP MARIE AUXILIATRICE 0 0 98 85 4 2 5 1
CFP OMEGA 0 0 206 66 8 4 5 3 7 5
CFP ONJA MAHAJANGA 0 0 102 22 5 3 2 3 3
CRFPPVMAHAJANGA 0 0 59 34 2 1 5 1
BOENY DRETFP BOENY 0 0 0 27 15
ECOLE DE COUPE ET COUTURE SAINT MAURICE MAROVOAY 0 0 7 7 1 1 1
ECOLE DES METIERS DU TOURISME ET DE L'HOTELLERIE EMTH 25 21 0 23 17 10 6 6 2 12 110
ECOLE PRIVEE ADAMA 41 29 0 0 9 2 2 2 3
INSTITUT SUPERIEUR DE MAJUNGA (ISMA) 23 15 0 442 155 12 3 4 2 4 1
LTP MAHAJANGA 897 255 0 0 65 20 31 13 32 8
LTP MAROVOAY 349 66 0 0 29 4 11 2 10 1
LYCEE TECHNIQUE DE FORMATION PROFESSIONNELLE MARIEAUXILLIATRICE | 119 74 0 0 11 6 4 3 13 5
LYCEE TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL PRIVE SAINT GABRIEL 101 54 0 0 12 8 3 2 1
MUSINFO 0 0 93 37 1 1 2 1
PLANET BEAUTY 0 0 18 18 5 1 2 2 4 2
TOTAL BOENY 1691 | 538 0 1267 | 558 193 63 125 58 | 109 | 42
BONGOLAVA  [LTP TSIROANOMANDIDY 390 167 0 0 12 5 7 1 8
TOTAL BONGOLAVA 390 167 0 0 12 5 7 1 8
CENTRE D’ETUDE ET FORMATION (CEF) 0 0 29 17 2 2 1
CENTRE DE FORMATION EN LANGUE ETRANGERE 0 0 90 51 2 1 1 1 1
DIANA CENTRE DE FORMATION MENAGERE 0 0 24 23 2 2 1 1
CFPALIABEAUTE COIFFURE ET ESTHETIQUE 0 0 35 35 1 1 1 1 1
CFPMEVA COUTURE 0 0 12 12 2 2 1
CFP AMBILOBE 195 40 0 0 36 8 6 3 13 3




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F 1 T s
CFP ANTSIRANANA 170 | 159 0 0 4 [ 11 | 6 3 [ 5 [ 1
CFP DE COIFFURE LE FUSCHIA 0 0 0 2
CFP MAHIRATRA 0 0 38 | 32 1 1 1 1
CFP NOSY-BE SERVICE PLUS 0 0 420 | 15 3 1T [ 1
CFTP SECREN S.A 0 176 | 15 | 0 33 | 4 18 [ 10
DRETFP DIANA 0 0 0 7 [ 5
ECCOVA ANTSIRANANA 0 30 | 30 | 30 | 30 2 > 2
LTP AMBANJA 256 | 107 0 0 7 1 5 119
LTP ANTSIRANANA 2115 | 880 0 13 3 77 [ 25 | 16 [ 6 | 42 [ 8
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 128 | 28 0 0 2 [ 2 3 1 | 9 [4
LYCEE TECHNIQUE ET PROFESSIONNELANJARASOA 89 | 33 0 0 6 | 4 4 11 2 |1
LYCEE TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL APLOMB 47 7 0 0 5 3 2 3
POWER INFO SARL 0 0 50 | 20 3 1 [ 1
TOTAL DIANA 3000 | 1254 | 206 | 45 | 361 | 238 | 208 | 63 | 69 | 27 | 113 | 31
[TP IHOSY 154 | 67 0 0 8 | 9 6 3 [ 4
IHOROMBE  [/ADVISION (IHOSY) 0 0 118 | 64 1 1 [ 1
TOTAL IHOROMBE 154 | 67 0 118 | 64 | 19 | 9 6 3 | 5 |1
CENTRE DE FORMATION MARIE DOMINIQUE MAZZARELLO 182 | 165 0 22 | 39 | 12 [ 9 2 T 19 |1
CFPROIG 0 0 347 | 224 | 8 3 2 2 4 [3
FORMATION PROFESSIONNELLE DES ADULTES 0 0 13 0 2 [ 1
ITASY INSTITUT SUPERIEURMONSEIGNEUR RAMAROSANDRATANA 132 [ 67 0 0 7 3 1 3
LTP MIARINARIVO 354 | 142 0 0 19 [ 11 | 6
LTP SOAVINANDRIANA 86 | 34 0 0 15 | 8 3 3
LYCEE CATHOLIQUE COINDRE 46 21 0 0 8 2 2 3
TOTAL ITASY 800 | 429 0 202 | 263 | 69 | 37 | 16 | 3 | 24 | 5
BRIGHT INSTRUCTION IN ENGLISH (BRINE] 0 0 62 | 34 2 5 [ 1
CENTRE DE FORMATION COPEC 0 0 797 | 419 | 3 2 T [ 1
CFP AMBALAKILONGA 0 710 | 22 | 0 12 2 1 [ 10 [ 4
CFP DUALE A LA CCI DE FIANARANTSOA 0 0 45 | 33 6 3 3 2 [ 2 [1
CFP EN COUPE ET COUTURE NIRINA 0 0 28 | 48 1 1 2 > 1
CFP FIANARANTSOA 130 | 130 0 0 14 [ 11 | 11 | 8 | 8 [ 2
CFPIRG 0 0 0 1 1 4 1 1
CFP LAURA VICUNA DE MARIE AUXIIATRICE SALESIENNES DE DONBOSCO| 0 24 [ 4 | 16 | 16 4 4 2 1| 5 |3
MATSIATRA  [COLLEGE SAINT FRANCOIS XAVIER 15 | 12 0 0 2 19 [ 8
AMBONY  [DRETFP MATSIATRA AMBONY 0 0 0 1 | 2
ECCOVA (ISAHA FIANARANTSOA] 0 128 [ 122 | 286 | 253 | 2 1 1 T 1
ECOLE DE COIFFURE HAIRSTYLING 0 7 7 0 1 1 1 1 2 |1
ECOLE DU SUD LOVASOA 0 0 80 | 54 2 1 1 4
ECOLE ET CENTRE D’APPUI TECHNIQUE (ECAT) TARATRA 93 | 46 0 0 8 5 2 5 [ 1
ECOLE HOTELIERE LA RIZIERE ANTADY 76 | 35 0 0 2 20 | 8 | 5 |2
ECOLE PRIVEE TECHNIQUE ATRIKA 168 | 20 0 0 37 [ 8 | 10 | 8 | 13 | 3
EPACO 0 0 7 7 2 2 1 T 1 1 |1
FIKRIZAMAYWCA 0 0 18 | 18 1 1 4 3 [ 5




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T FE 1T |5
IFP DE COIFFURE ET D’ESTHETIQUE SAHOLY (IFPCE) 0 0 20 | 40 2 2 2 T [ 2 | 1
INSCO TANANA AMBONY ANNEXE 52 77 0 52 | 27 8 1 2 6 1
INSTITUT DE FORMATION ET DE PROMOTION D’ENTREPRISES [FPE| 19 1 0 0 3 1 3 T 2 [ 1
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE MASOMBAHOAKA 0 0 3 3 7 2 1 1
INSTITUT DES SCIENCES COMMERCIALES (INSCO) 340 | 163 0 0 8 2 2 6 1
INSTITUT OF ART ANDTECHNOLOGIE (INATE) 0 0 618 | 85 8 2 3 T 6 |1
INSTITUT SUPERIEUR DE FORMATION EN GESTION INFORMATISEE | 45 78 0 0 6 5 5 1
MATSIATRA  [KOLEIY FO MASIN' JESOA 131 | 79 0 0 17 | 7 3 7 T 5 |2
IATSIATRA [T SANDRATRA 78 77 0 0 12 | 3 7 3 2 [ 1
LTFP MON ESPOIR 35 18 0 0 14 | 5 14
LTP BERAVINA FIANARANTSOA 715 | 192 0 0 82 | 28 | 24 | 13 | 40 | 7
LYCEE PRIVEE LA RELEVE 15 2 0 25 0 16 | 4 2 1 1 6 | 1
LYCEE TECHNIQUE PRIVELE REVEIL 59 17 0 0 3 1 2 2 1 5
LYCEE TECHNIQUE PRIVE FANILO (LTP FANILO) 49 25 0 0 6 3 2 5
MADVISION (AMBALAVAO) 0 0 101 | 59 1 1
MADVISION (AMBOHIMAHASOA) 0 0 47 | 25 1 1 11
MADVISION (TANANA AMBONY) 0 0 345 | 206 | 3 2 1 1
TOTAL MATSIATRA AMBONY 2120 | 822 | 389 | 195 | 2595 | 1327 | 286 | 106 | 131 | 65 | 196 | 46
MELAKY __ [LTP MAINTIRANO 82 35 0 0 15 | 6 5 T 1 5 |1
TOTAL MELAKY 82 35 0 0 15 | 6 5 1 | 5 |1
CCi DE MENABE 0 0 18 6 2
CFP ADVENTISTE 3 g 3 3 3 8 T 1 T 2 2
CFP CHRISTIANE 20 20 20 | 20 | 20 | 20 1 T 1
CFP MANJA a4 15 0 0 7 3 2 1 3
CFP MORONDAVA 18 3 0 0 6 1 i a1
CFTPC NIRINAY 35 23 0 35 | 23 1 1 T 2 [ 1
MENABE DRETFP MENABE 0 0 0 77 110
ECCOVA (MORONDAVA) 63 57 0 63 | 57 T 1 1 [ 2
[FPM (MORONDAVA) 0 0 50 | 6
LTP BELO SUR TSIRIBIFINA 36 18 0 5 2 13 | 3 10 | 2 | 12 | 3
LTP MIANDRIVAZO 27 5 0 0 6 1 1 1 1
LTP MORONDAVA 95 16 0 0 10 | 3 7 2 T 5 |1
TOTAL MENABE 396 | 165 | 28 | 28 | 299 | 122 | 45 | 12 | 47 | 19 | 34 | 8
CCT D’ANTALAHA (CCIA) 0 0 6 3 ) 2 7 T 3
CFP AMPANEFENA 34 0 0 0 7 3 ] 1 4 2
SAVA DRETFP SAVA 0 0 0 8 3
GIGA INFOS SAMBAVA CENTRE 0 0 112 | 72 7 1 T
LTP ANTALAHA 147 | 48 0 0 4 | 5 7 51
LTP SAMBAVA 249 | 15 0 0 18 | 1 5 T 9 |1
TOTAL SAVA 425 | 63 0 118 | 75 | 45 | 11 | 29 | 6 | 22 | 4
SOFIA TP ANTSOHIFY 21 | 43 0 0 5 2 2 T 1 3 |1
LTP MANDRITSARA 147 | 19 0 0 4 | 2 5 3 11 | 4
TOTAL SOFIA 268 | 62 0 0 19 | 4 | 11 | 4 | 14 | 5




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE

REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F | T[S
AKANY RISIKA 0 0 195 | 130 | 4 2 4 2 | 5 |2
CAF 0 0 355 | 244 | 1 1 1 2
CENTRE DE FORMATION COUPE ET COUTURE YVONNE 0 0 6 6 1 1 2
CENTRE DE FORMATION EN MENUISERIE ECAR LAVATEHEZANA | 45 0 0 0 3 2 2 2
CENTRE HIMO 0 0 0 3
CFAMA 83 20 0 42 0 2 9 1| 5 |1
CFITC MYSSE 86 64 0 79 | 59 4 7
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 31 10 0 0 13 4 6 |2
CFP ANKAZOMIRIOTRA 176 | 74 0 0 15 3 4 |2
CFP ANTSIRABE 170 | 150 0 0 16 | 12 12 | 7] 9 |1
CFP FANAVOTANA 0 0 26 | 24 1| 4 |1
CFP FILLE DE MARIE AUXILLIATRICE 82 82 0 0 1| 3 ]2
CFP LATEC 0 0 85 6 1] 3
CFP NOLI(CFP NOLI) 0 0 14 | 10 1

VAKINANKARATRA

CFP VALISOA 0 0 0
CNFPAR 123 0 0 45 0 1] 10 |7
COGEFE FORMATION 0 40 20 | 22 | 13 2 | 2
COUPE ET COUTURE IARISOA 0 0 51 | 51 1 1 2
CREATIK 97 28 0 46 | 17 4 3
DRETFP VAKINANKARATRA 0 0 0 17
ECCOVA (ANTSIRABE IVORY CENTRE) 0 21 15 | 19 | 17 2 2
ECOLE PRIVEE COMMERCIALE ANTSIRABE (EPCA) 0 0 32 | 18 2 1 5 |1
ECOLE PROFESSIONNELLE DE COIFFURE SOA SY KANTO 0 6 5 0 3
ECOLE PROFESSIONNELLE MULTIDISCIPLINAIRE SOAVINA 0 0 29 | 29 2 2 2 | 2 |1
EFPM ANTANIFOTSY 0 0 42 0 2 2 |1
EFPM ANTSIRABE 0 0 77 0 4 3 |1
EFPM FARATSIO 0 0 40 0 2 2 |1
ENGLISH MODERN LANGUAGES (EML) 0 0 364 | 176 | 4 2




LISTE DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, APPRENANT PERSONNEL SALLE
ADMINISTRATIONS ET SALLES FPI/FTG FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMIN SALLE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T[S
ESPPRIT DU VAKINANKARATRA 184 61 0 0 11 4 1 1 7
ETCA ANTSIRABE 0 0 0
FOKRIFA ANTSIRABE 0 0 75 58 4 2 1 |1
IDM 0 0 50 27 2 2
IESTIME 80 44 0 0 11 8 3 3 | 121
IFPAC 0 0 20 20 2 |1
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ( IFT) ANTSIRABE 152 54 0 0 6 2 4 |1
INSTITUT SPECIAL EN MECANIQUE AUTOMOBILE (ANTSIRABE) 0 0 39 0 3 |1
INSTITUTE OF ART AND TECHNOLOGY (INATE) 0 0 625 | 121
IPSATA 100 22 0 0 16 2 8 | 5
IRELEC 0 0 31 18 1 |1
VAKINANKARATRA |JUVENAT TECHNIQUE SACRE COEUR AMBATOLAMPY 136 40 0 0 16 9 10 13 | 5
LI ART 0 0 18 18 2 2 1
LTP ANTSIRABE 871 | 315 137 | 65 0 59 | 25 24 | 15 | 11 | 3
LTP MANDOTO 157 73 0 0 10 4 7 2 3 |1
LYCEE D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE PRIVE ANTSIRABE (LETPA) | 161 34 0 0 19 | 10 4 1 | 11 |3
LYCEE PRIVE SAINT JEAN ANDRAIKIBA 125 54 0 0 2 5 2 4 |1
LYCEE TECHNIQUE DE GESTION SAINT LOUIS 112 64 0 0 2 10 | 1
LYCEE TECHNIQUE PRIVE MIHARISOA 11 1 0 0 2
NOUVEAU ML SCHOOL MANAGEMENT AND LANGUAGE SCHOOL 0 0 258 | 138 5 3 2 1 1
SEKOLY FAMBOLELAN FIOMPINANA SEFAFI (FPQ) 0 0 125 | 28 16 2 8 | 5
TECH INFO INSTITUT 40 18 0 0 2
WONDERFUL COLLEGE 176 47 0 0 7 4 3 1 4
TOTAL VAKINANKARATRA 3198 | 1255 | 204 | 105 | 2810 | 1228 | 284 | 127 | 150 | 59 | 202 | 57
VATOVAVY-  |LTP MANAKARA 202 54 0 0 15 3 7 2 4
FITOVINANY || Tp MANANJARY 195 40 0 0 12 2 6 3 |1
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 397 94 0 0 27 5 13 2 7 |1
TOTAL GENERAL 39632 |13649| 3574 |1439|20495|10130| 3403 |1263| 2029 | 882 | 2244|561




1.2. LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR PROVINCE

LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR PROVINCE

PROVINCE

SECTEUR

FILIERE

ANTANANARIVO

AGRICOLE

AGRICOLE (FTG)

AGRICULTURE

ELEVAGE

MECANIQUE AGRICOLE

AGRONOMIE

AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT

AGROALIMENTAIRE

GENIE AGRICOLE

ART ET TECHNIQUE

ART APPLIQUES

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

SPECTACLE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

TOPOGRAPHIE

GENIE INDUSTRIEL

CHIMIE INDUSTRIELLE

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

TECHNOLOGIQUE

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

HABILLEMENT (FTG)

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

CONSTRUCTION NAVALE

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

IMPRIMERIE

INDUSTRIEL (FTG)

INSTALLATION SANITAIRE ET THERMIQUE

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

SANTE

PARAMEDICAUX

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

DROIT

FINANCE

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

LEADERSHIP

MARKETING

MULTIMEDIA

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME

TRONC COMMUN TH

ANTSIRANANA

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

INDUSTRIEL (FTG)

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

g



LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR PROVINCE

PROVINCE SECTEUR FILIERE
COMMERCIAL (G3)
GESTION (G2)
INFORMATIQUE
ANTSIRANANA TERTIAIRE LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

FIANARANTSOA

TOURISME & HOTELLERIE RESTAURATION
AGRICULTURE

AGRICOLE ELEVAGE

AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT
ART APPLIQUES

ART ET TECHNIQUE

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

INFORMATIQUE

LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME

MAHAJANGA

AGRICOLE

AGRICULTURE

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

CONSTRUCTION NAVALE

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

FROID MENAGER

INDUSTRIEL (FTG)

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

INFORMATIQUE

LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

g



LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR PROVINCE

PROVINCE

SECTEUR

FILIERE

TOAMASINA

AGRICOLE

MECANIQUE AGRICOLE

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

ENVIRONNEMENT

ENVIRONNEMENT (FILIERE)

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

TECHNOLOGIQUE

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

HABILLEMENT (FTG)

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

INSTALLATION SANITAIRE ET THERMIQUE

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

MARKETING

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME

TOLIARA

AGRICOLE

AGRICULTURE

ELEVAGE

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

CONSTRUCTION NAVALE

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

INDUSTRIEL (FTG)

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

INFORMATIQUE

LANGUE

LEADERSHIP

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME

TRONC COMMUN TH

g



1.3. NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PAR TYPE ET STATUT, PAR REGION

NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PAR TYPE ET STATUT,

PAR REGION

REGION STATUT ETAB

d4d

dl1l
JHOVLLVY
1N3NFSSINgv13

INDINHIIL
3531100
ELELL- b L)
3d 31023
LNLILSNI

IDH3ININOD
3d 9INVHI
JTVNOID3YH
NOILO3dIa
JHOVLLVY
JINSINVYDYHO
JIVHINID
NOILI3¥Ia

PUBLIC

PRIVE

17

ALAOTRA-MANGORO PRIVE CONF

TOTAL

21

PUBLIC

AMORON'lI MANIA PRIVE CONF

TOTAL

w

PUBLIC

)]

10

14

PRIVE

~
N

30

40

ANALAMANGA PRIVE CONF

[EEN
o

TOTAL

(o]
0o

44

41

14

PUBLIC

ANALANIJIROFO
TOTAL

PRIVE

ANDROY
TOTAL

PUBLIC

ANOSY PRIVE

TOTAL

PUBLIC

PRIVE

ATSIMO-ANDREFANA PRIVE CONF

N[Ol |IDIR[FR|R|IN|N

TOTAL

[ERN
(9]

PUBLIC

w

ATSIMO-ATSINANANA PRIVE

TOTAL

PUBLIC

PRIVE

ATSINANANA
PRIVE CONF

R O|bd|w

TOTAL

PUBLIC

BETSIBOKA
TOTAL

PUBLIC

NI, [, O

PRIVE

11

BOENY
PRIVE CONF

TOTAL

14

PUBLIC

BONGOLAVA
TOTAL

PUBLIC

PRIVE

10

N(w kRSN

DIANA
PRIVE CONF

TOTAL

13

g



m
NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PAR TYPE ET STATUT, §§ F-jss 28 2 g% Eg §§ 83
PAR REGION 3|3 §§ EE 2c éi 2=07 ég §§
3 |Gm AR S AR RS mE RS
REGION STATUT ETAB =
PUBLIC 1
IHOROMBE PRIVE 1
TOTAL 1|1
PUBLIC 2
PRIVE 2
ITASY PRIVE CONF 1)1
TOTAL 3|3
PUBLIC 1)1
PRIVE 14| 7
MATSIATRA AMBONY PRIVE CONF 3|2
AUTRE
TOTAL 18 | 10
PUBLIC 1
MELAKY oTAL .
PUBLIC 2 |3
PRIVE 5
MENABE AUTRE
TOTAL 7
PUBLIC 12
PRIVE
SAVA AUTRE
TOTAL 2 | 2
PUBLIC 2
SOFIA TOTAL 2
PUBLIC 32
PRIVE 22| 3
VAKINANKARATRA PRIVE CONF 2 | 2
AUTRE
TOTAL 27| 7
PUBLIC 2
VATOVAVY-FITOVINANY [~ ,
TOTAL 237111

g



2. APPRENANTS

2.1.

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
AGRICOLE MECANIQUE AGRICOLE MAINTENANCIER D'ENGINS ET MECANISMES | 60 5
AGRICOLES
EVIRONNEME g\ VIRONNEMENT (FILIERE) [TECHNICIEN ENVIRONEMENTALISTE 7 6 7 6
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 111 | 14 111 | 14
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER/CHEF DE 1 . 1 .
BATIMENT ET TRAVAUX CHANTIER CALCULATEUR
GENIE CIVIL
PUBLIC COMMIS DE CHANTIER 101 23 101 23
DESSINATEUR METREUR 137 | 24 137 | 24
PROJETEUR CALCULATEUR 25 5 25 5
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 159 1 159 1
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'’AUTOMOBILE 101 1 101 1
ALAOTRA-MANGORO STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 129 3 129 3
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 19 7 19 7
ANIMATION LOCALE & MOBILISATION
COMMUNICATION SOCIALE POUR LE DEVELOPPEMENT % | 57 78 | 57
GESTION (G2) COMPTABLE 162 | 98 162 | 98
GESTION ET MANAGEMENT |RESPONSABLE ADMINISTRATIF 24 12 24 12
TERTIAIRE MAINTENANCE / RESEAU INFORMATIQUE 5 0 5 0
INFORMATIQUE OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 20 12 20 12
PROGRAMMEUR/DEVELOPPEUR 5 1 5 1
MARKETING CHARGE D'ETUDES MARKETING 17 13 17 13
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 24 10 24 10
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 120 | 47 120 | 47
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 185 | 68 185 | 68
CHEF DE CHANTIER 39 1 9 0 48 1
BATIMENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 397 | 76 4 1 | 401 | 77
GENIE CIVIL
PUBLIC DESSINATEUR METREUR 101 3 4 0 105 3
TECHNICIEN SUPERIEUR EN BTP 21 2 21 2
. COUPE COUTURE ET
AMORON'IMANIA || o cvens [BRODERTE COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 16 16 16 16
COUTURE SUR MESURE CONFECTION 43 i3 43 i3
AMEUBLEMENT BOIS 136 2 136 2
INDUSTRIEL  |ARTET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 159 1 159 1
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 52 0 52 0
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 152 | 120 152 | 120
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 296 | 189 25 | 11 | 321 | 200
TERTIAIRE (FIG) METIERS DU TERTIAIRE 31 23 31 23




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
AGRICULTEUR 13 | 0 13 0
HORTICULTEUR 4 3 4 3
AGRICULTURE JARDINIER PAYSAGISTE 11 5 11 5
AGRICOLE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 32 | 23 32 23
TRONC COMMUN AGRICULTURE 11 4 11 4
ELEVEUR BOVIN 8 | o 8 0
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 54 | 26 54 | 26
AGRICULTURE, ELEVAGE, -
A ORNEaeELE AGRICULTEUR-ELEVEUR 6 2 6 2
AGRONOMIE AGRONOME SPECIALISE 10 4 10 4
GENIE AGRICOLE TECHNICIEN FORESTIER 11 5 11 5
TRONC COMMUN GENIE AGRICOLE 7 3 7 3
ART APPLIQUES CERAMISTE 78 7 28 7
ARTET ART ET TECHNIQUE (FTG) __|METIERS DES ARTS APPLIQUES 6 6 6 6
COIFFEUR/COIFFEUSE 7 5 7 5
TECHNIQUE ~ |SOINS ET ESTHETIQUE ESTHETICI{ENNE 7 5 7 5
SPECTACLE MUSICIEN 6 1 6 1
AUTRE (BTP) 0 0 ) 0 2 0
CHEF DE CHANTIER 2 0 | 145 | 24 147 | 24
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 652 | 108 | 340 | 27 992 | 135
ANALAMANGA CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER/CHEF DE 31 0 c 1 | e | 7 | 101 o
CHANTIER CALCULATEUR
COMMIS DE CHANTIER 55 2 70 T 4 [ 0 | 9 3
COMMIS METREUR i 0 4 0
EGTB'L'\"'CENT ET TRAVAUX CONDUCTEUR DE CHANTIER 3 0 10 0 13 0
GENIE CIVIL DESSINATEUR METREUR 338 | 84 8 1 346 | 85
DESSINATEUR METREUR/PROJETEUR 5 1 5 1
CALCULATEUR
ENTREPRENEUR EN BTP 20 8 20 8
INSTALLATEUR D'APPAREIL SANITAIRE ) 0 2 0
TECHNICIEN EN BTP 77 | 10 77 10
TRONC COMMUN DU BTP 82 2 57 | 0 | 139 2
GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 43 9 1 44 9
TOPOGRAPHIE TOPOGRAPHE FONCIER 48 | 17 43 17
GENIE GENIE INDUSTRIEL (FTG) __|METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 755 | 50 | 33 ) 288 | 52
INDUSTRIEL  |TECHNOLOGIQUE AUTRE (TECHNOLOGIQUE) 0 0 0 0
COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 753 | 186 73 | 65 | 326 | 251
COUPE COUTURE ET TRONC COMMUN COUPE COUTURE
BRODERIE 12 | 12 12 12
BRODERIE
HABILLEMENT COUTURIER 100 | 85 33 | 33 | 133 | 118
COUTURE SUR MESURE TAILLEUR 15 | 15 15 15
TRONC COMMUN COUTURE SUR MESURE 21 | 21 21 21




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE | PRIVECONF|  TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F 1T T | F T F
ART ET METIER DU BOIS | MENUISERIE BOIS 737 | 22 12 749 | 22
CONSTRUCTION NAVALE _ |CHARPENTIER DE MARINE 19 T 0 | 19 0
TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN 0 | 3 | 20 3
ELECTRONIQUE
TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 187 | 2 187 | 2
ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN GENIE ELECTRONIQUE 38 Z 17 9 55 13
TECHNICIEN EN TELECOMMUNICATION 315 | 33 | 50 0 365 | 33
TRONC COMMUN DE L'ELECTRONIQUE 78 3 78 8
ELECTROTECHNICIEN 17 0 17 0
ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 30 0 30 0
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 333 [ 15 | 43 0 376 | 15
ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN 25 0 45 o
ELECTROTECHNIQUE
INDUSTRIEL TECHNICIEN EN GENIE ELECTROTECANIQUE | 90 1 30 ) 170 | 3
FABRICATION MECANIQUE | TOURNEUR & FRAISEUR 267 | 5 267 | 5
TRONC COMMUN DE LA MECANIQUE GENERALE 56 | 2 | 56 2
FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL| 146 | 38 146 | 38
IMPRIMERIE IMPRIMEUR/COMPOSITEUR 86 | 54 86 | 54
INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 87 | 15 | 11 98 | 15
'T'}'_fETl{*,\&th'EN SANITAIRE ET |\ STALLATEURSANITAIRE ET THERMIQUE 140 | 26 140 | 26
MAINTENANCE DES AUTRE (MIMI) 10 7 10 7
ANALAMANGA MACHINES INDUSTRIELLES |MAINTENANCE ET MECANIQUE INDUSTRIEL | 84 0 21 6 105 | 6
AUTRE (MECANIQUE AUTOMOBILE) 31 1 31 1
MECANIQUE AUTOMOBILE  R7AINTENANCIER D'AUTOMOBILE 237 [ 3 | 268 | 2 | 11 | 0 | 511 | 5
METAUX EN FEUILLES 98 | 13 98 | 13
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 383 | 6 383 | 6
SOUDEUR 12 12
AGENT COMMERCIAL 561 | 351 | 452 | 219 | 90 | 62 | 1112 | 632
COMMERCIAL (G3) AUTRE (COMMERCIAL) 0 0 0 0
TRONC COMMUN DU COMMERCIAL 18 | 10 18 | 10
COMMUNICATION ANIMATEUR/TRICE SOCIAL/E 61 | 24 61 | 24
ANIMATION LOCALE & MOBILISATION 1 = 1 .
SOCIALE POUR LE DEVELOPPEMENT
COMMUNICATION REDACTEUR D'ARTICLES 35 | 25 35 | 75
RESPONSABLE DE COMMUNICATION 21 | 15 21 15
TERTIAIRE TRONC COMMUN DE LA COMMUNICATION 13 3 13 3
ROIT AUTRE (DROIT) 0 0 0 0
TRONC COMMUN DU DROIT 84 | 57 84 | 57
AUTRE (FINANCE) 23 | 18 23 18
FINANCE COMMISSAIRE AUX COMPTES 16 9 16 9
CONTROLEUR DE GESTION FINANCIERE 1 0 1 0
AUTRE (GESTION) 11 6 11 6
GESTION (G2) COMPTABLE 1032 | 535 | 2301 [1155] 702 | 404 | 4035 | 2094
TRONC COMMUN DE LA GESTION 77 | 37 77 | 37




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
APPUI A LA GESTION & CONSEIL AUPRES DES 9 ; 9 ;
RESPONSABLES ASSOCIATIFS
APPUI A LA GESTION & CONSEIL AUPRES DES
RESPONSABLES DES COLLECTIVITES 6 4 6 4
TERRITORIALES DECENTRALISEES
GESTION ET COMMERCE  'AUTRE (GESTION ET COMMERCE) 137 | 67 137 | 67
GESTIONNAIRE - COMMERCIALE 276 | 129 276 | 129
PROSPECTION ET SENSIBILISATION &
ANALYSE ET GESTION DES COMPTES CLIENTS 27 16 27 16
EN MICRO-FINANCE ET ASSURANC
AUTRE (GESTION ET MANAGEMENT) 16 10 16 10
CONTROLEUR DE GESTION 21 12 21 12
EMPLOYE ADMINISTRATIF 10 8 10 )
GESTION ET MANAGEMENT [GESTIONNAIRE, RESPONSABLE BUDGETAIRE 107 | 57 107 | 57
RESPONSABLE ADMINISTRATIF 6 2 6 2
TRONC COMMUN GESTION ET
MANAGEMENT 200 | 117 200 | 117
TERTIAIRE AUTRE (INFORMATIQUE) 32 g 32 8
MAINTENANCE / RESEAU INFORMATIQUE 152 | 50 152 | 50
INFORMATIQUE OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 14 0 14 0
PROGRAMMEUR/DEVELOPPEUR 33 5 33 5
ANALAMANGA INFORMATIQUE TRONC COMMUN DE L'INFORMATIQUE 201 24 201 24
LINGUISTE 8 8 8 8
LANGUE TRADUCTEUR 14 5 14 5
TRADUCTEUR ET INTERPRETE 0 0 0 0
LEADERSHIP RESPONSABLE FORMATEUR 7 2 7 2
MARKETING CHARGE D'ETUDES MARKETING 12 1 12 1
INFOGRAPHISTE 2D/3D 14 0 14 0
MULTIMEDIA TRONC COMMUN DU MULTIMEDIA 153 | 25 153 | 25
TECHNIQUES DE EMPLOYE DE BUREAU 99 52 99 52
SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 127 | 127 | 32 25 | 42 | 39 | 201 | 191
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 125 | 71 | 259 | 141 | 148 | 82 | 532 | 294
HOTELLERIE TRONC COMMUN DE L'HOTELLERIE 105 | 79 86 54 191 | 133
BARMAN 28 14 28 14
RESTAURATION CUISINIER 99 73 99 73
TOURISME & TRONC COMMUN DE LA RESTAURATION 386 54 86 54
HOTELLERIE EMPLOYE POLYVALENT D'AGENCE DE
9 8 9 8
TOURISME VOYAGE
GUIDE TOURISTIQUE 3 2 3 2
TRONC COMMUN DU TOURISME 97 61 97 61
TRONC COMMUN TH TRONC COMMUN TH 188 | 130 188 | 130




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE | PRIVECONF|  TOTAL

REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T T | F T F
GENIECIVIL _|BATIMENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 299 | 36 299 | 36

PUBLIC COMMIS DE CHANTIER 179 | 50 179 | 50

COUPE COUTURE ET AUTRE (CCB) 71 | 71 71 | 71

HABILLEMENT  1gpoDERIE COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 9 9 9 9
AMEUBLEMENT BOIS 10 0 10 0

ANALANJIROFO ART ET METIERDU BOIS  |AUTRE (ARTS ET METIERS DU BOIS) 36 0 36 0
INDUSTRIEL MENUISERIE BOIS 308 | 0 308 | 0
OUVRAGES METALLIQUES 101 | 0 101 | 0

STRUCTURES METALLIQUES (2532 = - - -

TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 14 7 14 7
GESTION (G2) COMPTABLE 233 | 149 233 | 149

AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 75 | 13 75 13
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 20 | 10 20 10

GENIECIVIL __|BATIMENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 89 7 89 7

ANOSY PUBLIC MACON 15 0 15 0
INDUSTRIEL _|MECANIQUE AUTOMOBILE _|MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 124 | 0 124 1 0
INDUSTRIEL __|STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 11 0 11 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 159 | 95 | 21 180 | 104
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 100 | 46 109 | 46
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 121 | 59 121 | 59

AUTRE (BTP) 4 1 4 1

GENIECIVIL  |BATIMENT ET TRAVAUX CHEF DE CHANTIER e 0 T 36 5

PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 116 | 12 116 | 12

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 15 3 15 3

COMMIS DE CHANTIER 7 5 7 5

COMMIS METREUR 20 | 14 20 14

GENIE CIVIL EGTB'L'\"'CENT ET TRAVAUX DESSINATEUR METREUR 63 6 68 6

MACON 109 | 50 0 109 | 50

TECHNICIEN SUPERIEUR EN BTP 5 1 5 1

GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 24 1 24 1

AMEUBLEMENT BOIS 8 [ 0 | 28 0

ATSIMO-ANDREFANA ART ET METIERDU BOIS  |MENUISERIE BOIS 150 | 32 18 | 0 | 168 | 32
MENUISIER ATELIER ET POSE 40 | 11 0 7 | 0 | 47 11

CONSTRUCTION NAVALE _|CONSTRUCTION NAVALE BOIS 14 0 14 0

ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 8 | 2 18 2

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 125 | 0 26 | 0 | 151 | O

TECHNICIEN EN MECANIQUE INDUSTRIELLE | 12 0 12 0

INDUSTRIEL  |FABRICATION MECANIQUE  [+5jRNEUR 53 0 53 0
INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE LINDUSTRIEL 23 0 23 0

MAINTENANCE DES

MACHINES INDUSTRIELLES |AUTRE (MMI) 5 0 5 0

MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 34 | 0 22 [ 0 | 176 | 0

FORGERON 22 6 22 6

STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 56 0 56 0

TOLIER 12 3 12 3




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE | PRIVECONF|  TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F 1T T | F T F
COMPTABLE 365 | 232 365 | 232
GESTION (G2) TRONC COMMUN DE LA GESTION 32 | 17 32 | 17
TERTIAIRE TECHNIQUES DE
ATSIMO-ANDREFANA SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 82 | 8 82 | 8
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 166 | 77 102 | 40 | 268 | 117
L%%F['EAREEL RESTAURATION AGENT DE RESTAURATION 10 8 10 8
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 15 5 15 5
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 145 | 10 145 | 10
BATIMENT ET TRAVAUX  [CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER/CHEF DE
ATSIMO GENIE CIVIL PUBLIC CHANTIER CALCULATEUR 11 1 11 1
AT RO A COMMIS DE CHANTIER 30 | 15 30 | 15
ARTETMETIERDUBOIS _ |MENUISERIE BOIS 97 | 25 97 | 25
INDUSTRIEL  |ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 75 2 75 2
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 24 0 24 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 148 | 90 148 | 90
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 204 | 15 | 232 | 19 236 | 34
GENIECIVIL  [BATIMENT ETTRAVAUX COMMIS DE CHANTIER 42 3 [ 175 | 10 | 42 | 3 | 259 | 16
CENIE CIVIL MACON 57 | 10 | 72 6 | 36 | 3 | 165 | 19
GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 80 0 80 0
GENIE
CENE RiEL  |GENIE INDUSTRIEL (FTG)  |METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 80 0 80 0
HABILLEMENT g%BEFgE’UTURE ET COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 91 | 91 91 91
MENUISERIE BOIS 367 | 0 | 263 | 0 | 8 | 0 | 716 | 0
ARTET METIERDUBOIS  [TRONC COMMUN DES ARTS ETMETIERS DU | 5 o 20 50 20 0
ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 76 0 76 0
ATSINANANA | INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 24 | 0 124 0
FABRICATION MECANIQUE _|FRAISEUR 103 | 0 103 | 0
'T'}'_lsETI{*,\hﬁéL"EDN SANITAIRE ET | \STALLATEURSANITAIRE ET THERMIQUE 113 | o 113 0
MECANIQUE AUTOMOBILE _|MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 204 T 0 | 291 | 1 495 | 1
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 198 | 2 198 | 2
GESTION (G2) COMPTABLE 337 | 196 | 331 | 213 668 | 409
TERTIAIRE TECHNIQUES DE EMPLOYE DE BUREAU 37 | 24 37 | 24
SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 72 | 71 72 1 71
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 89 | 71 89 | 71
HOTELLERIE AUTRE (HOTELLERIE) 33 1 30 33 1 30
TOURISME & TRONC COMMUN DE CHOTELLERIE 10 6 10 6
HOTELLERIE |70 mic o EMPLOYE POLYVALENT D'AGENCE DE 2 | 2 2 |
GENIECIVIL _|BATIMENT ET TRAVAUX |CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 19 0 19 0
BETSIBOKA PUBLIC DESSINATEUR METREUR 14 2 14 2
INDUSTRIEL ___|ART ET METIER DU BOIS __|MENUISERIE BOIS 2 2
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 55 | 37 58 | 37




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE | PRIVECONF|  TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F 1 T | F T F
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 43 | 21 43 | 21
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 220 | 32 220 | 32
BATIMENT ET TRAVAUX COMMIS DE CHANTIER 24 7 24 7
GENIECIVIL  |PUBLIC COMMIS METREUR 29 | 15 29 15
DESSINATEUR METREUR 175 | 38 175 | 38
GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 18 1 18 1
GENIE INDUSTRIEL|GENIE INDUSTRIEL (FTG) __ |[METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 25 0 25 0
HABILLEMENT | SOUPE COUTURE ET COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 14 | 14 | 14 14
ART ET METIER DU BOIS _|MENUISERIE BOIS 147 | 8 147 | 8
CONSTRUCTION NAVALE _[CHARPENTIER DE MARINE 62 3 62 8
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 21 0 21 0
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 59 0 59 0
TECHNICIEN PRODUCTIQUE 18 0 18 0
BOENY INDUSTRIEL  |TABRICATION MECANIQUE ' +50RNEUR 57 0 57 0
FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL| 49 3 49 3
INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 13 0 13 0
MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 75 0 75 0
OUVRAGES METALLIQUES 66 0 66 0
STRUCTURES METALLIQUES {2532 o 2 20 2
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 49 [ 38 | 49 | 38
GESTION (G2) COMPTABLE 106 | 87 | 41 | 29 | 157 | 76 | 304 | 192
GESTION ET COMMERCE _ |GESTIONNAIRE - COMMERCIALE 23 | 15 23 15
TERTIAIRE INFORMATIQUE PROGRAMMEUR/DEVELOPPEUR 21 3 21 8
TECHNIQUES DE EMPLOYE DE BUREAU a6 | 46 46 | 46
SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 23 | 23 23 | 23
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 61 | 48 61 | 48
e ARSI S8
CUISINIER i 3 z 3
BONGOLAVA _ INDUSTRIEL _[MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 136 | 0 136 | 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 254 | 167 254 | 167
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 38 7 38 7
COMMIS DE CHANTIER 24 4 24 z
DIANA GENIE CIVIL EGTB'L'\"'CENT ET TRAVAUX DESSINATEUR METREUR 148 | 26 | 47 7 195 | 33
MACON 28 3 28 3
TECHNICIEN SUPERIEUR EN BTP 0 0 0 0
HABILLEMENT _|COUPE COUTURE ET BRODERIE [COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 116 | 116 116 | 116
ART ET METIER DUBOIS __|MENUISERIE BOIS 112 | 7 112 | 7
ELECTRONICIEN 42 | 26 42 | 26
DIANA ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 127 | 19 127 | 19
INDUSTRIEL ELECTROTECHNICIEN 32 2 32 2
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 261 | 17 261 | 17
ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ” 5 -6 5
ELECTROTECHNIQUE




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE | PRIVECONF|  TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F 1 T | F T F
FABRICATION MECANIQUE |TOURNEUR & FRAISEUR 132 | 17 132 | 17
INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 52 3 52 3
MQ'CNHT”E\I'EQ'I\‘,\%&ETSRIELLES MAINTENANCE ET MECANIQUE INDUSTRIEL | 78 3 78 3
INDUSTRIEL ,
MECANIQUE AUTOMOBILE |[MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 346 | 12 | 27 0 373 | 12
METAUX EN FEUILLES 126 | 18 126 | 18
STRUCTURES METALLIQUES [OUVRAGES METALLIQUES 12 0 12 0
DIANA SOUDEUR 44 0 44 0
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 117 | 51 117 | 51
GESTION (G2) COMPTABLE 680 | 553 | 36 | 31 716 | 584
TERTIAIRE TECHNIQUES DE
SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 191 | 191 191 | 191
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 78 | 70 78 | 70
TOURISME & | 0 s TAURATION CUISINIER-PATISSIER 80 | 69 80 69
HOTELLERIE
BATIMENT ET TRAVAUX )
HOROMBE cenieciviL  (BATM CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 54 4 54 4
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 100 | 63 100 | 63
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 10 4 10 4
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 17 7 17 7
BATIMENT ET TRAVAUX __ |AUTRE (BTP) 23 1 23 1
GENIECIVIL  |PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 139 | i1 139 | i1
GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 29 1 29 1
HABILLEMENT gggsgﬁguwﬁ ET COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 139 | 125 | 139 | 125
TASY COUTURE SUR MESURE TAILLEUR 43 | 40 | 43 | 40
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 69 | 53 69 | 53
GESTION (G2) COMPTABLE 141 | 92 141 | 02
AUTRE (GESTION ET MANAGEMENT) 78 [ 33 | 78 | 33
GESTION ET MANAGEMENT |[TRONC COMMUN GESTION ET
TERTIAIRE TRONC COMMIL 54 | 34 | 54 | 34
EEEEE‘T'%E\ST?&) ASSISTANT(E) DE DIRECTION 7 5 7 5
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 5 2 46 | 21 | 51 | 23
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 78 | 11 28 11
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 24 3 24 8
AUTRE (BTP) 17 | 11 17 11
BATIMENT ET TRAVAUX CHEF DE CHANTIER 62 1 62 1
GENIECIVIL  |PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 111 | 18 | 11 1 127 | 19
MATSIATRA TECHNICIEN SUPERIEUR EN BTP 19 1 19 1
AMBONY GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 32 32 2
fNE[')\‘L'JETRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG)  |METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 56 5 56 5
COUPE COUTURE ET
HABILLEMENT |SROBERIE COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 75 | 75 75 | 75
COUTURE SUR MESURE COUTURIER 55 | 55 55 | 55




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
ART ET METIER DU BOIS _|MENUISERIE BOIS 48 1 48 1
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 90 6 34 1 | 47 | 7 | 171 | 14
FABRICATION MECANIQUE |TOURNEUR 54 4 37 91
INDUSTRIEL  [MAINTENANCE DES
AR NCE DES o ec |MAINTENANCE ET MECANIQUE INDUSTRIEL 31 31
MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 95 1 99 1 194
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 45 2 45 2
COMMERCIAL (G3) AUTRE (COMMERCIAL) 45 | 25 45 25
AUTRE (GESTION) 213 | 90 213 | 90
MATSIATRA GESTION (G2) COMPTABLE 103 | 8 | 190 | 107 293 | 193
AMBONY TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE __|GESTIONNAIRE - COMMERCIALE 22 | 13 22 | 13
INFORMATIQUE AUTRE (INFORMATIQUE) 45 | 28 45 28
TECHNIQUES DE
SECREYARIAT 1G1) SECRETAIRE 38 | 35 38 35
TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 43 | 32 | 49 | 25 | 131 ] 79 | 223 | 136
5l CHE
TOURISME &
HOTELLERIE AUTRE (TOURISME) 65 37 65 37
TOURISME EMPLOYE POLYVALENT D'AGENCE DE
TovASY 30 | 14 30 14
GENIE CIVIL EGEL’YICENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 23 0 23 0
MELAKY INDUSTRIEL __|ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 15 0 15 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 44 | 35 4z 35
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 17 6 17 6
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 19 7 19 7
ART ET
MENABE TROHNIQUE | SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEUR/COIFFEUSE 10 | 10 10 10
GENIE CIVIL EGTB'L'\"'CENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 53 | 17 53 17
AUTRE (COUTURE SUR MESURE) 10 8 10 8
HABILLEMENT |COUTURE SUR MESURE COUTURIER 28 | 28 28 28
TRONC COMMUN COUTURE SUR MESURE 53 | 49 53 49
ART ET METIERDUBOIS _ |MENUISERIE BOIS 26 3 26 3
INDUSTRIEL  |CONSTRUCTION NAVALE __ |CHARPENTIER DE MARINE 64 9 64 9
MENABE STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 15 0 15 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 76 | 15 76 15
INFORMATIQUE OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 5 2 5 2
HOTELLERIE RECEPTIONNISTE 6 5 6 5
TOURISME &  [RESTAURATION SERVEUR Z 3 Z 3
HOTELLERIE AUTRE (TOURISME) 2 0 2 0
TOURISME GUIDE TOURISTIQUE 8 3 8 3




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 88 11 88 11
PUBLIC COMMIS DE CHANTIER 34 0 34 0
SAVA ART ET METIERDU BOIS __|MENUISERIE BOIS 23 0 23 0
INDUSTRIEL  |ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 60 4 60 4
MECANIQUE AUTOMOBILE | MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 78 0 78 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 142 | 48 142 | 48
GENIE CIVIL EGEL’YICENT ET TRAVAUX CHEF DE CHANTIER 92 1 92 1
BATIMENT ET TRAVAUX :
SOFIA GENIECIVIL  |BORLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 61 7 61 7
INDUSTRIEL  |ART ET METIER DU BOIS gg%”c COMMUN DES ARTS ET METIERSDU | 5, 0 20 0
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 95 | 54 95 54
AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 38 9 17 | 6 | 55 15
AGRICOLE ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 39 | 14 108 | 48 | 147 | 62
MECANIQUE AGRICOLE R/IGArl{ll\lCTOEII_\IEéNClER D'ENGINS ET MECANISMES | 5 0 83 | 20 103 | 20
AGRICULTURE, ELEVAGE,
AGRONOMIE (2R ICHL IRE, L AGRICULTEUR-ELEVEUR 100 | 22 | 100 | 22
CHEF DE CHANTIER 20 0 20 0
VAKINANKARATRA CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 148 | 43 | 40 8 188 | 51
cenie i [BATIMENT ET TRAVAUX COMMIS DE CHANTIER 5 0 5 0
PUBLIC DESSINATEUR METREUR 135 | 38 | 105 | 8 240 | 46
DESSINATEUR METREUR/PROJETEUR 1 1
CALCULATEUR
TECHNICIEN SUPERIEUR EN BTP 0 0 0 0
GENIE
CENE ciEL |CHIMIE INDUSTRIELLE CHIMISTE/LABORANTIN 50 | 12 50 12
gggBEI.SQUTURE ET COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 178 | 170 | 82 | 82 | 14 | 14 | 274 | 266
HABILLEMENT
COUTURE SUR MESURE COUTURIER 76 | 64 15 | 15 | o1 79
TAILLEUR 11 | 11 | 11 11
MENUISERIE BOIS 138 | 6 100 | 0 | 238 6
ARTETMETIERDUBOIS  [TRONC COMMUN DES ARTS ET METIERSDU | 5 0 3 o
VAKINANKARATRA BOIS
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 83 4 83 4
INDUSTRIEL TOURNEUR & FRAISEUR 93 1 93 1
FABRICATION MECANIQUE [TRONC COMMUN DE LA MECANIQUE
GENERALE 27 0 27 0
MECANIQUE AUTOMOBILE | MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 97 1 97 1
STRUCTURES METALLIQUES |OUVRAGES METALLIQUES 88 1 41 | 0 | 129 1




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE, METIER ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE ] METIER T F T F T F T F
TOLIER 36 0 36 0
INDUSTRIEL TRONC COMMUN STRUCTURES 27 0 27 0
METALLIQUES
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 175 | 139 | 53 | 28 228 | 167
GESTION (G2) COMPTABLE 189 | 133 | 288 | 143 | 112 | 64 | 589 | 340
CONTROLEUR DE GESTION 2 1 2 1
VAKINANKARATRA |[TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT $SSESEEQ§GEE2E?TITS'A“BEE BUDGETAIRE 19 9 19 9
MANAGEMENT 80 | 44 80 | 44
INFORMATIQUE MAINTENANCE / RESEAU INFORMATIQUE 75 | 23 75 23
INFORMATIQUE PROGRAMMEUR/DEVELOPPEUR 120 | 41 120 | 41
TERTIAIRE TECHNIQUES DE
SECRETARIAT {G1) ASSISTANT(E) DE DIRECTION 47 | 32 47 32
GENIE CIVIL EGEL’YICENT ET TRAVAUX CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 204 | 34 204 | 34
VATOVAVY- INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 63 12 63 12
FITOVINANY MECANIQUE AUTOMOBILE |MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 69 4 69 4
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 61 | 44 61 | 44
TOTAL GENERAL 24975 | 7907 | 11361 | 4333|3296 | 1409 | 39 632 | 13 649




2.2 EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE  |PRIVECONF] AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE i F T F 1T F | T |F| T F
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 19 | 19 19 | 19
COUPE COUTURE ET BRODERIE 55 | 55 55 | 55
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 24 [ 24 24 | 24
ELECTRONIQUE 8 0 8 0
ALAOTRA-MANGORO | INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 343 | 0 343 0
GESTION (G2) 18 | 12 18 | 12
TERTIAIRE INFORMATIQUE 489 | 288 489 | 288
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 133 | 60 133 | 60
AGRICOLE ELEVAGE 64 | 26 64 | 26
AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT | 20 | 2 20 2
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 64 1 0 64 0
AMORON'IMANIA [\ o ART ET METIER DU BOIS 32 10 32 0
MECANIQUE AUTOMOBILE 75 10 25 0
TERTIAIRG INFORMATIQUE 25 (17 25 [ 17
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 16 |14 16 | 14
AGRICULTURE 29 19 29 9
AGRICOLE ELEVAGE 106 | 84 | 121 | 51 | 27 | 9 254 | 144
AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE 20 | 11 20 | 11
ART APPLIQUES - 77 | 6 77 (16 54 | 22
ART ET TECHNIQUE (FTG 78 | 18 28 | 18
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 411 | 401 | 19 | 19 430 | 420
SPECTACLE 10 | 5 10 5
BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 79 10 79 0
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) 22 [ 0 2 0
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 17 | 16 | 239 | 231 | 25 | 22 281 | 269
COUTURE SUR MESURE 106 | 178 | 42 | 42 238 | 220
ART ET METIER DU BOIS 2 | 0 | 25 | 0 37 0
ELECTRONIQUE 19 [ 0 [ 92 | 17 11 | 17
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 25 | 2 25 2
ANALAMANGA FABRICATION MECANIQUE 24 T 0 24 0
INDUSTRIEL (FTG) 20 1 9 20 9
MECANIQUE AUTOMOBILE 17080 9 | 28 | 0 7108 | O
TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) 219 | 133 219 | 133
FINANCE 11 | 1 11 1
GESTION (G2) 171 | 45 171 | 45
GESTION ET COMMERCE 89 | 52 89 | 52
GESTION ET MANAGEMENT 60 | 30 60 | 30
TERTIAIRE INFORMATIQUE 74 [ 6 | 3341 1642 3365 | 1648
LANGUE 3 3 1315 | 747 1318 | 750
LEADERSHIP 10 | 5 10 5
TERTIAIRE (FTG) 134 | 36
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 18 | 16 8 | 16
HOTELLERIE 62 | 49 19 | 19 81 | 68
TOURISME & HOTELLERIE |pEcTATRATION 178 [ 106 | 41 | 28 | 58 | 55 277 | 189




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE  |PRIVECONF] AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE i F T F 1T F | T |F| T F
TOURISME 20 | 12 20 | 12
ANDROY TERTIAIRE INFORMATIQUE 6 2 6 2
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 6 6 6 6
ANOSY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 30 | 4 30 2
INFORMATIQUE 53 | 20 | 100 | 38 153 | 58
TERTIAIRE LEADERSHIP a1 | 19 a1 | 19
AGRICOLE ELEVAGE 17 | 7 17 7
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 17 [ 17 7 | 17
COUPE COUTURE ET BRODERIE 97 [ 90 | 31 | 31 123 | 121
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 30 | 24 32 24
ELECTRONIQUE 7 0 2 0 4 0
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 20 0 | 52 | 0 72 0
STRUCTURES METALLIQUES 28 [0 28 0
ATSIMO-ANDREFANA COMMERCIAL (G3) 5 1 6 15 6
GESTION (G2) 29 [ 15 | 6 3 35 18
TERTIAIRE INFORMATIQUE 115 | 61 | 154 | 65 269 | 126
LANGUE 155 | 68 155 | 68
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 3 3 3 3
HOTELLERIE 2 7 2 2
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 78 | 24 28 | 24
TRONC COMMUN TH 78 22 28 [ 22
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 36 | 36 36 | 36
ATSIMO-ATSINANANA = o A RE INFORMATIQUE 17 | 17 17 | 17
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 81 | 81 81 | 81
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 15 | 0 15 0
GENIE INDUSTRIEL TECHNOLOGIQUE 9 | 0 94 0
COUPE COUTURE ET BRODERIE 89 | 89 89 | 89
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 61 | 59 | 382 | 382 443 | 441
HABILLEMENT (FTG) 2 2 2 2
ELECTRONIQUE 39 1 39 1
ATSINANANA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 177 | 2 177 2
GESTION ET COMMERCE 16 | 11 16 | 11
INFORMATIQUE 203 | 148 203 | 148
TERTIAIRE LANGUE 107 | 76 107 | 76
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 36 | 32 36 | 32
HOTELLERIE 33 [ 15 33 15
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 99 | 73 99 | 73
TOURISME 96 | 47 96 | 47
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 56 | 56 56 | 56
BOENY HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 14 | 13 | 48 | 48 | 7 | 7 69 | 68
ELECTRONIQUE 13 | 0 13 0
INDUSTRIEL FROID MENAGER 18 0 18 0




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE  |PRIVECONF] AUTRE TOTAL

REGION SECTEUR FILIERE i F T F 1T F | T |F| T F

MECANIQUE AUTOMOBILE 185 | 0 8 | 0

GESTION (G2) 36 | 24 36 | 24

TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE 9 6 9 6
BOENY INFORMATIQUE 74 T 10 | 656 | 249 680 | 259
LANGUE 50 | 24 50 | 24

HOTELLERIE 11 | 10 | 49 [ 44 60 | 54

TOURISME & HOTELLERIE |pETaARATION 21 [ 11 | 21 | 15 | 49 |41 91 | 67

ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 35 | 35 35 [ 35

HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 42 | 42 | 24 |23 66 | 65

DIANA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 3 [ 3 13 3
TERTIAIRE INFORMATIQUE 50 | 35 90 | 35

LANGUE 90 | 51 90 | 51

TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 67 | 49 67 | 49

[HOROMBE TERTIAIRE INFORMATIQUE 118 | 64 118 | 64

INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 13 | 0 13 0

GESTION ET COMMERCE 45 | 38 44 | 38
ITASY TERTIAIRE INFORMATIQUE 269 | 171 [ 42 [ 39 311 | 210

MULTIMEDIA 21 | 5 21 5

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 13 | 10 13 | 10

ART APPLIQUES 33 [ 33 [ 16 |16 49 | 49

ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 8 | 8 8 8

SOINS ET ESTHETIQUE 47 | 47 47 | 47

COUPE COUTURE ET BRODERIE 97 | 97 97 | 97
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 286 | 253 | 10 | 10 296 | 263

ELECTRONIQUE 65 | 0 65 0

INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 425 | 3 425 3

MATSIATRA AMBONY GESTION (G2) 80 | 54 71 (18| 101 | 72
GESTION ET COMMERCE 2 | 13 22 | 13
INFORMATIQUE 1265 | 669 1265 | 669

TERTIAIRE LANGUE 156 | 77 156 | 77

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 10 | 0 10 0

TERTIAIRE (FTG) 7 9 12 9

HOTELLERIE 12 6 12 6

TOURISME & HOTELLERIE [FOUCHER] 1 25

ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 10 | 10 10 | 10

HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 91 | 85 91 | 85

MENABE INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 150 | 6 50 | 6

TERTIAIRE INFORMATIQUE 5 2 5 2 8 [ 3| 18 7

RESTAURATION 10 | 8 10 8

TOURISME & HOTELLERIE [RE>1R0RA - o w s 8

COMMERCIAL(G3 6 13 6 3

SAVA TERTIAIRE INFORMAT(IQUE) 112 | 72 112 | 72
AGRICOLE (FTG 355 [244| 355 | 244

VAKINANKARATRA | AGRICOLE MECANIQUE AGRICOLE 2 | o 2 | o0




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE  [PRIVECONF| AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T | F T FE 1T [F| T |F| T F
AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE 125 | 28 125 | 28
ART APPLIQUES 20 | 20 20 | 20
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 104 | 94 104 | 94
COUPE COUTURE ET BRODERIE 126 | 111 | 26 | 24 152 | 135
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 77 1 75 77 1 75
HABILLEMENT (FTG) 3T [ 18 31T | 18
ART ET METIER DU BOTS 3T 0 | 20 [ 0 23 0
INDUSTRIEL ELECTRONIQUE 60 | 0 60 0
VAKINANKARATRA FABRICATION MECANIQUE 22 1 0 | 25 | 0 47 0
NDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 14 T 0 [ 621 | 4 635 | 4
STRUCTURES METALLIQUES 6 | 0 6 0
GESTION (G2) 67 | 29 67 | 29
TERTIAIRE INFORMATIQUE 591 | 303 591 | 303
LANGUE 426 | 238 426 | 238
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 49 | 40 49 |40
TOTAL GENERAL 1253 | 673 | 17963 | 8663 | 855 |508 | 424 | 28620495 |10 130




2.3.

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ LONGUE)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIEREET | o - ORIVE PRIVE TOTAL
SEXE (FPQ LONGUE) CONF
REGION SECTEUR FILIERE T [ F| T F | T|F| T]CF
GENIE CIVIL EGE'L'\I"CENT ET TRAVAUX 159 | 21 159 | 21
COUPE COUTURE ETBRODERIE| 7 | 7 | 86 | 86 | 11 | 11 | 104 | 104
HABILLEMENT  |[COUTURE SUR MESURE 24 [ 24| 24 | 24
ALAOTRA- HABILLEMENT (FTG) 9 | 9 9 | 9
MANGORO ART ET METIER DU BOIS 6 | 1 26 | 1
ELECTRONIQUE 27 | 0 27 | 0
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 131 | 1 131 | 1
STRUCTURES METALLIQUES 78 | 0 78 | 0
TERTIAIRE GESTION (G2) 91 | 49 91 | 49
AGRICULTURE, ELEVAGE,
AGRONOMIE i 36036 | 0
ART ET
TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 6 | 6 6 | 6
GENIE CIVIL EGTB'L'\I"CENT ET TRAVAUX 57 | 0 |124] 0| 181 | o
COUPE COUTURE ET BRODERIE 194 | 194 | 45 | 45 | 239 | 239
HABILLEMENT  [E5TURE SUR MESURE 143 | 142 143 | 142
ART ET METIER DU BOIS 9% 0 9 | 0
ELECTRONIQUE 117 | 7 | 56 | 16 173 | 23
ELECTROTECHNIQUE 149 | 5 20 | 3 | 169 | 8
FABRICATION MECANIQUE %9 | 0 99 | 0
ANALAMANGA | INDUSTRIEL INSTALLATION SANITAIRE ET s 111 3 )
THERMIQUE
MECANIQUE AUTOMOBILE 75 | 1 75 | 1
STRUCTURES METALLIQUES 29 [0 49 | 0
SANTE PARAMEDICAUX 11 | 10 11 | 10
COMMUNICATION 60 | 28 | 59 |42 | 119 | 70
GESTION (G2) 91 | 45 91 | 45
GESTION ET COMMERCE 70 | 41 70 | 41
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 72 | 30 72 | 30
INFORMATIQUE 35 | 18 35 | 18
LANGUE 299 | 143 299 | 143
TERTIAIRE (FTG) 29 (23| 49 | 23
ATSIMO- |, \BILEMENT  |COUPE COUTURE ET BRODERIE 33 | 33 33 | 33
ATSINANANA
HABILLEMENT __ |COUPE COUTURE ET BRODERIE 24 | 24| 24 | 24
ATSINANANA 1/ USTRIEL STRUCTURES METALLIQUES 7 | 0 7 | 0
HABILLEMENT __ |COUPE COUTURE ET BRODERIE 30 | 30 30 | 30
ELECTRONIQUE 37 | 4 37 | 4
ELECTROTECHNIQUE 44 | 0 44 | 0
DIANA FABRICATION MECANIQUE 3 | 6 43 | 6
INDUSTRIEL MAINTENANCE DES MACHINES e | 1 e | 1
INDUSTRIELLES
MECANIQUE AUTOMOBILE 9 | 0 3 | 0
STRUCTURES METALLIQUES 37 | 4 37 | 4
ART ET
TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 7 | 7 7 | 7
CENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX " o | 2
MATSIATRA PUBLIC
MAISIATRA |HABILLEMENT _|COUPE COUTURE ET BRODERIE 128 | 122 | 44 |44 | 172 | 166
ART ET METIER DU BOIS 54 10| 54 | 0
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 8 0| 8 | 0
STRUCTURES METALLIQUES 62 10 62 | 0
TERTIAIRE INFORMATIQUE 24 120 24 | 20
MENABE _ |HABILLEMENT __ |COUTURE SUR MESURE 28 | 28 28 | 28
ART ET
VAKINANKARA [TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 6 | s 6 | 5
TRA GENIE CIVIL EGTB'L'\I"CENT ET TRAVAUX 62 | 43 62 | 43
HABILLEMENT __|COUPE COUTURE ET BRODERIE 21 | 15 21 | 15
VAKINANKARA [INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 23 10 43 0
TRA TERTIAIRE GESTION (G2) 40 | 20 40 | 20
GESTION ET MANAGEMENT 32 | 22 32 | 22
TOTAL GENERAL 883 | 155 |1898 | 1045 | 793 |239 |3574 | 1439

g




2.4. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE D’ETABLISSEMENT

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE

D'ETABLISSEMENT Public Privé Privé Conf Total
REGION TYPE ETAB T F T F T F T F
CFP 186 27 186 27
LTP 820 151 43 17 863 168
ALAOTRA-MANGORO Institut 156 | 101 156 | 101
Total 1006 178 199 118 1205 | 296
CFP 420 127 42 12 462 139
AMORON'I MANIA LTP 1328 464 1328 464
Total 1748 591 42 12 | 1790 | 603
CFP 861 400 473 136 | 832 | 377 | 2166 | 913
LTP 5802 1740 | 3859 [1517| 617 | 320 [10278| 3577
College
Technique 146 | 46 146 46
ANALAMANGA :Er;sttl)tut 2563 [1103 2563 | 1103
a
Rattaché 31 1 31 1
Org
Rattaché 18 10 18 10
Total 6694 | 2141 | 7059 |{2812|1449| 697 |15202| 5650
CFP 434 121 434 121
ANALANIJIROFO LTP 845 201 845 201
Total 1279 322 1279 | 322
CFP 19 3 19 3
LTP 474 122 474 122
ANOSY Institut 21 9 21 9
Total 493 125 21 9 514 134
CFP 487 191 10 8 277 42 774 241
ATSIMO-ANDREFANA LTP 1422 467 1422 | 467
Total 1909 658 10 8 277 42 | 2196 | 708
CFP 81 34 81 34
ATSIMO-ATSINANANA LTP 434 114 434 114
Total 515 148 515 148
CFP 467 134 522 15 184 6 1173 | 155
ATSINANANA LTP 1747 355 997 288 2744 643
Total 2214 489 1519 | 303 | 184 6 3917 | 798
LTP 93 39 93 39
BETSIBOKA Total 93 39 93 39
CFP 115 16 87 58 202 74
LTP 1246 321 220 | 128 | 1466 | 449
BOENY Institut 23 | 15 23 | 15
Total 1361 337 110 73 220 | 128 | 1691 | 538
LTP 390 167 390 167
BONGOLAVA Total 390 167 390 167
CFP 365 199 365 199
DIANA LTP 2499 1015 136 40 2635 | 1055
Total 2 864 1214 136 40 3000 | 1254
LTP 154 67 154 67
IHOROMBE Total 154 67 154 67
CFP 182 | 165 182 165
LTP 440 176 46 21 486 197
ITASY Institut 132 67 132 67
Total 440 176 360 | 253 800 429
CFP 130 130 76 35 206 165
LTP 715 192 497 155 | 246 91 | 1458 | 438
MATSIATRA AMBONY Institut 456 219 456 219
Total 845 322 1029 | 409 | 246 91 | 2120 | 822
LTP 82 35 82 35
MELAKY Total 82 35 82 35
CFP 62 18 126 108 188 126
MENABE LTP 208 39 208 39
Total 270 57 126 108 396 165
CFP 34 0 34 0
SAVA LTP 391 63 391 63

g



EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE . .. .,
D'ETABLISSEMENT Public Privé Privé Conf Total
REGION TYPE ETAB T F T F T F T F
Total 425 63 425 63
LTP 268 62 268 62
SOFIA Total 268 62 268 62
CFP 377 234 449 235 45 0 871 469
LTP 1028 388 348 82 237 118 | 1613 588
ggl'ﬁﬁﬁq e 136 | 40 | 136 | 40
VAKINANKARATRA Institut 355 136 | 100 22 455 158
Etab
Rattaché 123 0 123 0
Total 1528 622 1152 | 453 | 518 | 180 | 3198 | 1255
LTP 397 94 397 94
VATOVAVY-FITOVINANY Total 397 92 397 oz
TOTAL GENERAL 24975 | 7907 |113614333(3296|1409 3963213649

g



2.5. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE DE DIPLOME PREPARE ET PAR NIVEAU D'ETUDE (FPI/FTG)
EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE DE FPI FTG
DIPLOME-Z?E‘;AER(E:FED;-ACS NIVEAU CFA CAP BEP/BacPro BTS BTSS TOTAL BacTech TOTAL TOTAL
REGION STATUTETAB|NIV| T F T F T F T F T F T F T F T F
1A 76 11 359 80 435 91 435 91
PUBLIC 2A 47 4 242 39 289 43 289 43
ALAOTRA- 3A 37 8 245 36 282 44 282 44
MANGORO 1A | 20 12 2 2 39 24 61 38 61 38
PRIVE 2A 31 24 64 39 95 63 95 63
3A 19 7 19 7 24 10 24 10 43 17
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 20 | 12 | 160 23 898 188 103 63 1181 286 24 10 24 10 | 1205 296
1A | 47 12 | 80 26 607 217 11 0 745 255 15 13 15 13 760 268
PUBLIC 2A | 60 17 | 53 11 385 135 10 2 508 165 11 8 11 8 519 173
, 3A 19 6 445 142 464 148 5 2 5 2 469 150
AMORON'I MANIA 1A 6 1 6 1 6 1
PRIVE CONF | 2A 9 3 9 3 9 3
3A 27 8 27 8 27 8
TOTAL AMORON'I MANIA 107 | 29 | 152 43 | 1479 | 506 21 2 1759 580 31 23 31 23 | 1790 603
1A 167 77 | 1886 | 585 343 76 2 396 738 83 26 83 26 | 2479 764
PUBLIC 2A 112 58 | 1789 | 591 264 97 2 165 746 101 16 | 101 | 16 | 2266 762
3A 125 77 | 1702 | 515 1827 592 122 23 | 122 | 23 | 1949 615
1A | 61 1 52 31 818 342 |1433| 587 |156| 76 | 2520 | 1037 67 36 67 36 | 2587 | 1073
ANALAMANGA |PRIVE 2A 17 6 890 382 | 1153 | 479 2 060 867 50 29 50 29 | 2110 896
3A 129 45 2003 | 707 2132 752 230 91 | 230 | 91 | 2362 843
1A 20 20 470 216 490 236 36 15 36 15 526 251
PRIVE CONF | 2A 54 20 361 184 415 204 39 24 39 24 454 228
3A | 43 0 42 25 311 150 396 175 73 43 73 43 469 218
TOTAL ANALAMANGA 104 | 1 | 718 | 359 |10230| 3672 {3193 1239|156 | 76 | 14401 | 5347 801 | 303 | 801 | 303 | 15202 | 5650
1A 217 50 349 77 566 127 566 127
ANALANJIROFO |PUBLIC 2A 123 51 246 55 369 106 369 106
3A 94 20 250 69 344 89 344 89
TOTAL ANALANIJIROFO 434 | 121 | 845 201 1279 322 1279 322
1A 4 0 239 59 243 59 243 59
PUBLIC 2A 7 2 133 32 140 34 140 34
ANOSY 3A 8 1 102 31 110 32 110 32
PRIVE 1A 21 9 21 9 21 9
TOTAL ANOSY 19 3 474 122 21 9 514 134 514 134




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE DE FPI FTG
D'PLOM[E,EE':\ER(EF;T/ETA; NIVEAU CFA CAP BEP/BacPro BTS BTSS TOTAL BacTech TOTAL TOTAL
REGION STATUTETAB/NIV| T | F | T F T F T F | T | F T F| T | F T F
1A | 159 | 65 | 110 | 49 | 602 | 193 | 33 | 10 904 | 317 | 64 | 21 | 64 | 21 | 968 | 338
PUBLIC 2A | 72 | 26| 49 | 21 | 293 | 87 | 32 | 17 446 | 151 | 51 | 14 | 51 | 14 | 497 | 165
3A 97 | 30 | 249 | 82 346 | 112 | 98 | 43 | 98 | 43 | 444 | 155
ATSIMO- 1A 10 | 8 10 8 10 8
ANDREFANA  |PRIVE A1 0 | o 0 0 0 0
1A 76 2 76 2 50 | 20 | 50 | 20 | 126 22
PRIVE CONF | 2A 60 0 60 0 52 | 20 | 52 | 20 | 112 20
3A 39 0 39 0 39 0
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 231 | 91 | 266 | 108 | 1319 | 364 | 65 | 27 1881 | 590 | 315 | 118 | 315 | 118 | 2196 | 708
1A 15 | 5 | 200 | 48 215 53 215 53
ATSIMO-
ATSINANANA  |PUBLIC 2A | 30 | 12 109 | 43 139 55 139 55
3A 36 | 17 | 125 | 23 161 20 161 40
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 30 |12 | 51 | 22 | 434 | 114 515 | 148 515 | 148
1A | 109 | 7 | 70 | 13 | 623 | 193 802 | 213 | 124 | 33 | 124 | 33 | 926 | 246
PUBLIC 20| 66 | 3 | 73 | 12 | 49 | 82 635 97 71 | 22 | 71 | 22 | 706 | 119
3A 58 | 8 | 470 | 100 528 | 108 | 54 | 16 | 54 | 16 | 582 | 124
1A | 98 | 4 | 211 | 25 | 290 | 78 | 28 | 16 627 | 123 627 | 123
ATSINANANA  |PRIVE 2A| 64 | 2 | 153 | 15 | 230 | 60 | 14 | 8 461 85 461 85
3A 97 | 0 | 334 | 9 431 95 431 95
1A | 49 | 2 | 47 | 2 9% 4 % 4
PRIVECONF |2A | 32 | 1 | 35 | 1 67 2 67 2
3A 21 | 0 21 0 21 0
TOTAL ATSINANANA 418 | 19 | 765 | 76 | 2443 | 608 | 42 | 24 3668 | 727 | 249 | 71 | 249 | 71 | 3917 | 798
1A 36 14 36 14 36 14
BETSIBOKA PUBLIC 2A 22 5 22 5 22 5
3A 35 20 35 20 35 20
TOTAL BETSIBOKA 93 39 93 39 93 39
1A| 33 | 6 422 | 99 455 | 105 | 43 | 12 | 43 | 12 | 498 | 117
PUBLIC 2A 157 | 51 | 162 | 45 319 9% 26 | 12 | 26 | 12 | 345 | 108
3A 470 | 87 470 87 48 | 25 | 48 | 25 | 518 | 112
1A 29 22 | 34 | 20 63 42 63 42
BOENY PRIVE 2A 12 1 | 10 | 3 22 14 22 14
3A 25 17 25 17 25 17
1A 6 6 93 50 99 56 99 56
PRIVE CONF | 2A 8 8 55 30 63 38 63 38
3A 58 34 58 34 58 34
TOTAL BOENY 33 | 6 | 171 | 65 | 1326 | 395 | 44 | 23 1574 | 489 | 117 | 49 | 117 | 49 | 1691 | 538




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE DE FPI FTG
D'PLOM[E,EE,':\ER(EF;T/ETA; NIVEAU CFA CAP BEP/BacPro BTS BTSS TOTAL BacTech TOTAL TOTAL
REGION STATUTETABINIV| T | F | T | F T F T [ F | T]F T [ F | T ] F T F
1A 185 | 73 185 | 73 185 | 73
BONGOLAVA  |PUBLIC 2A 142 | 69 142 | 69 142 | 69
3A 63 | 25 63 25 63 25
TOTAL BONGOLAVA 390 | 167 390 | 167 390 | 167
1A | 51 |11 | 37 | 26 | 986 | 440 | 96 | 40 1170 | 517 | 39 | 23 | 39 | 23 | 1209 | 540
PUBLIC A 22 | 7 | 33 | 18 | 733 | 283 | 77 | 22 85 | 330 | 31 | 10 | 31 | 10 | 89% | 340
DIANA 3A 33 | 16 | 666 | 278 699 | 294 | 60 | 40 | 60 | 40 | 759 | 334
1A a1 | 11 41 11 41 11
PRIVE 2A 20 | 14 40 14 40 14
3A 55 | 15 55 15 55 15
TOTAL DIANA 73 | 18 | 103 | 60 | 2521 | 1041 | 173 | 62 2870 | 1181 | 130 | 73 | 130 | 73 | 3000 | 1254
1A 51 | 25 51 25 51 25
IHOROMBE  |PUBLIC 2A 40 | 14 40 14 40 14
3A 63 | 28 63 28 63 28
TOTAL IHOROMBE 154 | 67 154 | 67 154 | 67
1A 236 | 98 236 | 98 9 | 0| 9 | o | 245 | 98
PUBLIC 2A 82 | 40 82 40 9 1] 9 | 1| o1 41
TASY 3A 88 | 35 88 35 6 | 2 | 16 | 2 | 104 | 37
1A | 19 |13 | 48 | 44 | 18 | 17 | 54 | 34 139 | 108 | 22 | 11 | 22 | 11 | 161 | 119
PRIVECONF |2A| 9 | 9 | 35 | 31 | 9 7 | 78 | 33 131 | 80 6 | 5 | 16 | 5 | 147 | 85
3A 28 | 28 | 16 | 16 44 44 8 | 5| 8 | 5 | 52 49
TOTAL ITASY 28 | 22 | 111 | 103 | 449 | 213 | 132 | 67 720 | 405 | 80 | 24 | 80 | 24 | 800 | 429
1A 28 | 28 | 221 | 74 249 | 102 | 32 | 15 | 32 | 15 | 281 | 117
PUBLIC 2A 2 | 22 | 182 | 64 204 | 86 49 | 13 | 49 | 13 | 253 | 99
3A 25 | 25 | 236 | 70 261 | 9 50 | 11 | 50 | 11 | 311 | 106
1A 41 | 19 | 114 | 42 | 15 | 9 |15 | 11| 185 | 81 185 | 81
MAA“;E'SEA PRIVE 2A 35 | 16 | 129 | 35 | 426 | 199 590 | 250 | 24 | 9 | 24 | 9 | 614 | 259
3A 205 | 53 205 | 53 25 | 16 | 25 | 16 | 230 | 69
1A 36 2 | 22 | 2 58 4 31 |19 | 31 | 19 | 89 23
PRIVE CONF | 2A 29 4 9 | o 38 4 35 | 27 | 35 | 27 | 73 31
3A 19 4 19 4 65 | 33 | 65 | 33 | 84 37
TOTAL MATSIATRA AMBONY 151 | 110 | 1171 | 348 | 472 | 210 | 15 | 11 | 1809 | 679 | 311 |143 | 311 | 143 | 2120 | 822




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE DE FPI FTG
D'PLOMEEE,'LAER('EF,E,T/ETA; NIVEAU CFA CAP BEP/BacPro BTS BTSS TOTAL BacTech TOTAL ToTAL
REGION STATUTETAB[NIV| T [ F | T [ F | T F T [ F [T]F T [F[T[F[ T F
1A 41 | 14 41 14 a1 14
MELAKY PUBLIC 2A 21 | 14 21 14 21 14
3A 20 | 7 20 7 20 7
TOTAL MELAKY 82 | 35 82 35 82 35
1A 19 | 9 [ 108 | 19 127 | 28 127 | 28
PUBLIC 2A 13 [ 0 [ 56 | 7 69 7 69 7
MENABE 3A 30 | 9 | 44 | 13 74 22 74 22
PRIVE 1A 126 | 108 126 | 108 126 | 108
TOTAL MENABE 188 | 126 | 208 | 39 396 | 165 396 | 165
1A 14 | 0 [ 173 | 20 187 | 20 187 | 20
SAVA PUBLIC 2A 10 [ 0 [ 109 [ 17 19 | 17 19 | 17
3A 10 | 0 [ 109 [ 26 119 | 26 119 | 26
TOTAL SAVA 3 | 0 | 391 | 63 425 | 63 425 | 63
1A 226 | 59 226 | 59 226 | 59
SOFIA PUBLIC 2A 30 [ 0 30 0 30 0
3A 12 3 12 3 12 3
TOTAL SOFIA 268 | 62 268 | 62 268 | 62
1A| 47 | 0 [ 116 | 73 | 462 | 199 625 | 272 625 | 272
PUBLIC 2 37 [0 | 68 | 34 | 392 | 163 497 | 197 497 | 197
3A 39 [0 | 66 | 35 [ 301 | 118 406 | 153 406 | 153
1A 35 | 35 | 164 | 36 | 225 | 99 [145] 54 | 569 | 224 569 | 224
VAKINANKARATRA (PRIVE 2A 25 [ 25 | 87 | 24 | 312 | 121 424 | 170 424 | 170
3A 22 | 22 | 137 | 37 159 | 59 159 | 59
1A 69 | 14 | 83 | 36 | 59 | 16 211 | 66 211 | 66
PRIVE CONF | 2A 53 | 15 | 76 | 43 | 41 | 6 170 | 64 170 | 64
3A 59 [ 11 [ 78 | 39 137 | 50 137 | 50
TOTAL VAKINANKARATRA 123 | 0 | 513 | 264 | 1780 | 695 | 637 | 242 |145| 54 | 3198 | 1255 3198 | 1255
VATOVAVY 1A 224 | 61 224 | 61 224 | 61
FITOVINANY  |PUBLIC 2A 86 | 17 86 17 86 17
3A 87 | 16 87 16 87 16
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 397 | 94 397 | 94 397 | 94
TOTAL GENERAL 1167 | 210 | 3836 |1483|27352| 9033 | 4903 | 1968 | 316 | 141 | 37574 | 12835 | 2058 | 814 |2058 | 814 | 39632 | 13649




2.6. EFFECTIF DES REDOUBLANTS PAR NIVEAU ET PARDIPLOME PREPARE(FPI/FTG)

EFFECTIF DES REDOUBLANTSPAR NIVEAU ET PARDIPLOME PREPARE(FPI/FTG

PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL

REGION DIPLOME PREPARE NIV | - T - R h - -
A| 4 1 7 1

CAP AT 6 0 6 0

3A 5 0 5 0

oy, PO 3——e =

MANGORO

BEP/BACPRO 2A 16 2 0 0 16 2

3A| 44 7 a4 7

1A 0 0 0 0

BTS 2A 0 0 0 0

TOTAL ALAOTRA-MANGORO 85 | 14 5 3 90 | 17
Al 2 0 2 0

CFA A 7 0 7 0

1A 17 7 17 7

CAP AT 7 0 7 0

. 3A] 3 0 3 0
AMORON'I MANIA - 5 5 i
BEP/BACPRO 2AT 40 | 18 1 1 41 | 19

3A 119 | 40 19 4 [ 138 | 44

IA] 0 0 0 0

BTS 2A1 10 2 10 2

TOTAL AMORON'I MANIA 250 | 74 20 5 | 270 | 79

1A 0 0 0 0

CFA 3A 0 0 0 0

AT O 0 7 i 7 z

CAP AT 3 2 1 0 0 0 i 2

3A 5 3 3 5 0 0 11 8

A] 8 0 0 0 0 0 8 0

BACTECH A 4 0 0 0 7 0
ANALAMANGA 3A| 14 3 32 9 10 6 56 | 18
A 52 | 12 2 0 2 0 56 | 12

BEP/BACPRO 2A1 33 | 13 | 19 9 3 1 55 | 23
3A1 160 | 46 | 218 | 66 5 1 [ 383 | 113

= AT 1 0 10 1 11 1

AT 0 0 8 1 8 1

BTSS 1A 1 0 1 0
TOTAL ANALAMANGA 280 | 79 | 304 | 95 | 20 8 | 604 | 182

A 15 2 15 2

CAP AT 7 4 7 7

30| 2 0 2 0

ANALANJIROFO AR g 2 2
BEP/BACPRO AT 9 0 9 0

3A1 10 1 10 1

TOTAL ANALANJIROFO 57 7 57 7

AT 0 0 0 0

CAP AT 0 0 0 0

3A| 1 1 1 1

ANOSY 1A 28 7 28 7
BEP/BACPRO 2A1 16 1 16 1

3A 21 | 10 21 | 10

TOTAL ANOSY 66 | 19 66 | 19

AT 1 0 1 0

CFA AT 0 0 0 0 0 0

AT 0 0 0 0

CAP 27| 0 0 0 0

381 0 0 0 0

A 1 0 35 | 15 | 36 | 15

ANDEE A |BACTECH AT 0 0 35 | 15 | 35 | 15
3A1 20 | 12 29 | 12

Al 6 0 0 0 6 0

BEP/BACPRO AT 3 2 0 0 3 2

3A1 65 | 27 0 0 65 | 27

AT 0 0 0 0

BTS A7 0 0 0 0

TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 105 | a1 0 0 70 | 30 | 175 | 71
CAP A 4 2 4 2

ATSIMO- AT 1 0 1 0
ATSINANANA  |BEP/BACPRO A1 0 0 0 0
3A1 35 3 35 8

TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 20 | 10 a0 | 10

]



EFFECTIF DES REDOUBLANTSPAR NIVEAU ET PARDIPLOME PREPARE(FPI/FTG

PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL

REGION DIPLOME PREPARE NIV |— - - - R ) . -
— A 0 0 0 0 0 0 0 0

A7 0 0 0 0 0 0 0 0

AT 0 0 1 0 0 0 1 0

CAP A1 0 0 0 0 0 0 0 0

3A] 0 0 0 0 0 0 0 0

1A 20 2 20 2

ATSINANANA  |BACTECH A 18 2 18 2
A 23 0 73 0

AT 65 | 25 3 ) 78 27

BEP/BACPRO 2A 51 5 19 5 70 | 10

3A1 109 | 10 | 52 | 22 161 | 32

1A 0 0 0 0

BTS 2A 0 0 0 0

TOTAL ATSINANANA 286 | 44 | 81 | 29 0 0 | 367 | 73

AT 3 7 3 7

BETSIBOKA  |BEP/BACPRO AT 1 0 1 0
3A 5 7 5 7

TOTAL BETSIBOKA 9 6 9 6

CFA A 15 7 15 7

1A 0 0

CAP A 12 7 2 7 14 6

Al 3 2 3 2

BACTECH AT 0 0 0 0

BOENY 3A] 21 | 13 21 | 13
1A 49 7 5 ) 54 9

BEP/BACPRO AT 8 i 1 i i 3 13 8

3A 71 | 19 0 0 71 | 19

BTS 1A 0 0 0 0

TOTAL BOENY 179 | 53 1 1 11 7 | 191 | 61

AT 2 1 7 1

BONGOLAVA  |BEP/BACPRO AT 1 0 1 0
3A| 4 1 7 1

TOTAL BONGOLAVA 7 2 7 2

A 0 0 0 0

CFA AT 0 0 0 0

A 0 0 0 0

CAP AT 0 0 0 0

3A1 0 0 0 0

A 0 0 0 0

DIANA BACTECH A1 0 0 0 0
3A1 10 | 10 10 | 10

IA] 20 3 5 7 25 1 10

BEP/BACPRO 2A 18 9 2 0 20 9

3A| 124 | 39 6 2 130 | 41

AT 0 0 0 0

BTS A1 0 0 0 0
TOTAL DIANA 172 | 66 | 13 4 185 | 70

A 0 0 0 0

IHOROMBE  |BEP/BACPRO AT 0 0 0 0
3A 21 | 12 21 | 12
TOTAL IHOROMBE 21 | 12 21 | 12

AT 0 0 7 1 7 1

BACTECH A1 0 0 1 1 1 1

38 3 0 1 7 0

ITASY 1A 10 2 10 2
BEP/BACPRO AT 2 2 2 2
3A1 23 | 10 23 [ 10
TOTAL ITASY 38 | 14 4 2 a2 | 16

A 0 0 0 0

CAP AT 0 0 0 0

AT 2 0 0 0 2 0

BACTECH A 4 1 3 1 0 0 7 2
MATSIATRA 3A] 15 1 8 3 13 8 36 | 12
AMBONY AT 7 1 1 0 0 0 3 1
BEP/BACPRO A 7 2 4 0 1 12 2
31 55 | 13 | 52 6 3 7 110 | 21

1A 1 1

BTS 2A 7 3 7 3
TOTAL MATSIATRA AMBONY 9 | 18 | 75 | 13 | 18 | 10 | 183 | 41

8




EFFECTIF DES REDOUBLANTSPAR NIVEAU ET PARDIPLOME PREPARE(FPI/FTG

PUBLIC PRIVE PRIVE CONF TOTAL
REGION DIPLOME PREPARE| NIV [— - - - 3 h - -
A| o 0 0 0
MELAKY BEP/BACPRO 27| 0 0 0 0
30| 0 0 0 0
TOTAL MELAKY 0 0 0 0
A| o 0 0 0 0 0
CAP 27| 0 0 0 0
30 0 0 0 0
MENABE o . : :
BEP/BACPRO A 1 1 1 1
30| 9 5 9 5
TOTAL MENABE 11 7 0 0 11 7
A| o 0 0 0
CAP 27| 0 0 0 0
30| 0 0 0 0
SAVA A| 3 2 3 2
BEP/BACPRO 27| 0 0 0 0
30| 35 | 13 35 | 13
TOTAL SAVA 38 | 15 38 | 15
1A| 0 0 0 0
SOFIA BEP/BACPRO A 0 0 0 0
30| 3 1 3 1
TOTAL SOFIA 3 1 3 1
1A| 0 0 0 0
CFA 2A| 0 0 0 0
30 0 0 0 0
A| 17 | 14 4 2 3 0 24 | 18
CAP A 7 5 0 0 3 0 10 5
ENIE 1 0 0 5 0 8 1
VAKINANKARATRA BT e > - . e
BEP/BACPRO A 23 | 13 6 2 0 0 29 | 15
3A| 24 | 11 | 21 | 12 1 1 46 | 24
1A 0 0 0 0
BTS 2A 3 0 3 0
BTSS 1A 0 0 0 0
TOTAL VAKINANKARATRA 122 | 72 | 40 | 20 | 13 1 | 175 | 93
A 9 2 9 2
;’I%S}{“AA’I\T{( BEP/BACPRO A 9 0 9 0
37| 32 6 32 6
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 50 8 50 8
TOTAL GENERAL 1909 | 562 | 519 | 165 | 156 | 63 |2584 | 790

g



2.7. EFFECTIF PAR AGE, DIPLOME PREPARE (PUBLIC-PRIVE)
2.7.1. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CFA PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS
PREPARANT LE CFA PAR REGION, (<13ans| 13ans |14ans |15ans | 16ans | 17ans | 18 ans |19 ans |20 ans|21 ans|{22 ans|23 ans|24 ans|25 ans|>25ans| TOTAL
NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
REGION NIV T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F| T|F| T|F| T |F|TI|F|T|F T|F|T|F| T |F| T F
ALAOTRA-MANGORO 1A 4 3|13 |7 ]| 3 |2 20 | 12
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 4 (3|13 7| 3 |2 20 | 12
, 1A |22 | 6 25| 6 47 | 12
AMORON'I MANIA 2A | 25|10 | 24 100/6|1 (1 60 | 17
TOTAL AMORON'I MANIA 47 | 16 | 24 3512/ 1 |1 107 | 29
1A 5 111 | 8 15 3 7 2 2 3 1 2 2 61 1
ANALAMANGA 3A 3 4 13 15 8 0 43
TOTAL ANALAMANGA 5 14 | 1|12 28 18 15 2 2 3 1 2 2 104 | 1
1A (34|12 (43 |20|40 (16|26 |15|/10|2| 5 | O 1 o, 0|0/ O0|OH0O0|O]0O]|O]O]|O]O]|O]O|0O] O |0O]| 159 |65
ATSIMO-ANDREFANA 20| 2 | 2| 7|2 (17|10|12|4 |15|4 | 6 | 2 9 13|11 |0/0/|0/0|0|lO|OlO|O|JO0O|0O] O |O] 72 |26
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 36 |14|50(22|57(26(38|19/25 6|11/ 2|10 |1| 3 |1|1|0/0|0O|O0O|O| O |O|O|OjOO|l O |0O]|231 |91
ATSIMO-ATSINANANA | 2A | 1 1 7014|8463 3 o1 (110l 1|0 1 30 | 12
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 1 1 74,8 |4|6 |3 3 0|1 (11|01 |0 1 30 | 12
1A 3010|372 |71(10| 27 | 1|49 |0]40 2 256 | 13
ATSINANANA 2A 100|161 (45| 1|64 |4 22|05 |0 162 | 6
TOTAL ATSINANANA 40| 0 ({53 |3 |116/11| 91 | 5|71 |0|{45|0| 2 418 | 19
BOENY 1A 0|05 |1 7 2|19 (2] 4]|1| 3 4 1 33 6
TOTAL BOENY 00|51 7 2,912 4 |1| 3 4 1 33 6
1A | 17 19| 7 |15| 4 51 | 11
DIANA 2A 103|102 |2 |2 22 7
TOTAL DIANA 17 29(10/25|/6 | 2 |2 73 | 18
1A 113|388 7 1]01|0|0 0 19 | 13
ITASY 2A 0O|0| 00| 2|2 6 6|1 |1 0|0 9 9
TOTAL ITASY 1/1|3|3|10(10({ 13 |7 |1 (1/0 (0| O 28 | 22
1A 1 14 15 9 6 1 1 47
VAKINANKARATRA 2A 4 13 13 4 2 1 37
3A 9 11 7 6 6 39
TOTAL VAKINANKARATRA 1 27 39 29 16 8 2 1 123
TOTAL GENERAL 101| 30 {103 |32 |118|44 | 95 |27 ({130(17|203|30| 194 | 22 |122|7|74|1|10|0| 7 |O| 4 |[O| 1 [0 3 (0| 2 |0|1167]|210




2.7.2. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV <13 ans|13ans| 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans | 22 ans | 23 ans (24 ans| 25 ans | >25 ans TOTAL
TIF|T|F| T | F | T]F | T|F | T F | T F | T | F | T]F | T |F  T|F|T|F|T|FT[F|T]F| T | F
TAl2 [ 110|153 16| 1 (25| 3 (10 3 60| 1 0] 00 0|0/ 0|0/0]0[0]0/0]0]0 0] 76 | 11
ALAOTRA- 2A 5 0 4 018 2 |10| 2 4 0 4 0 1 0 1/0/0|0|O0O|O|OfOjO|O|O|O0O]| 47 4
MANGORO | 3A ol o1 [0 [T |01l 27 3823 1[40/ 1][0[1]0 37 1 8
T| 211|020 3 21| 1445 31| 7 17| 3 13| 2 | 4| 1 |5|0|1|0|1]/0|0|/0/0|0| 0|0 160 23
1A 7103817 22| 5 |10 3 [ 4| 1| 4 80 | 26
, 2A 17 4 2214 822012021 53 | 11
AMORON'I MANIA =7 7102 1 4220522 171 9 | 6
T 2(0(55 21|46 9|20 6 |10 3 | 8|0 | 7| 3| 2 111 152 | 43
TA |18 [1019] 7 | 78 |44 [36 |17 |31 |17 (40 (26 | 9 | 3 | 7 | 4 | 1 739 | 128
2A| 4 | 3|5 |1|38 23 24|18 18| 7 | 34|10 44|19 12| 2 | 4 | 1 183 | 84
ANALAMANGA 350 [ 3 [1 55| 29 | 52 | 31 | 41 | 26 | 33 | 15 |44 [ 20 |45 |14 (15| 8 | 4 | 3| 4 296 | 147
T (221327 9 |171| 96 [112| 66 | 90 | 50 |107 | 51 | 97 |42 |64 |20 [ 20| 9 | 4 |3 | & 718 | 359
1A 2 25 4 |54 10 8227 37| 8 (14| 1| 2 1 717 | 50
2A 5 | 1118|1036 |14 |46 |20 15| 5 | 3 | 1 123 | 51
ANALANJIROFO 37 10 1 (17| 4 (29 6 |20 4 |15 4 | 3 |1 94 | 20
T 2 30| 5 |82 | 2113545 (112|34 |49 |10 | 20| 5 | 4 | 1 434 | 121

1A 1 3 7
2A 1 2 |1 2 | 1 2 7 | 2
ANOSY A 1 1 2 1 i 5 [ 1
T 1)1 1 511 3 311 a 2 19 | 3
TAT 1086|1310 2010231029 15| 3 | 1 |13 4 |3 | 0| 1 (1[5 0/ 10|00/ 00| 0 0] 120 57
ATSIMO- 2A| 1114|475 8|4 |11|2]9] 1|73 |0/0]o]lo|21/0lolo]ojojojojo]|o0 0] 49 | 21
ANDREFANA |3A| 0| 0 0|0 |10 3 | 6 | 4 |9 |4 [24[10 |21 4 (16| 3 |4 | 2 [ 1[0 5 010 97 | 30
T |2 112(10/ 30|18 |34 |18 |43 |16 |62 |26 |31 | 8 |29 | 7 | 7 | 2 | 4 |[2|10/0| 2|0 | 0|0/ 0| 0| 0 | 0| 266 | 108
1A 7111312 2111131 5 | 5
/;TS'MO' 2A 8 | 5110 6 |10 6 | 2 | 0] 4] 0] 2 36 | 17
ATSINANANA = 106 13| 7 |12/ 6 | 6|1 5|15 1 51 | 22
1A 3 29| 3 [ 78| 8 [104| 15 53| 6 | 44| 4 [ 10| 1 | 3 71121 328 | 40
2A 19| 4 [35| 3 67| 58212353 |15]| 0| 3 1 1 2 260 | 27
ATSINANANA =7 11 1 (19 2 (52 2 (40| 3 [ 40 12 1 1 176 | 8
T 3 48 | 7 [124| 12 |190| 22 (18720 119 10 |65 | 1 |18 |1 | 4 |1 | 2 |1 2 2 764 | 75
1A 0lol1|15|5|0l0]0]o0 6 | 6
BOENY 2A 11 5 [ 1 (10| 7 (30122910 (32 |11 259|183 8 [4 [ 3 (110 2 | 0| 164 | 59
T 1] 1|6 | 2151230122910 32|11 |25/9(18|3 |8 |4|3|1|1]0]| 2|0 170 | 65
A T 6 732 414 443322 T 112211 37 | 26
2A 5111924 3333|4411 112211 33 | 18
DIANA 3A 2 a2 7210 2 212133 2212211 33 | 16
T 18| 7 |20 7 (13| 2 (17| 9 |7 |7 | 9|9 |6 | 6 446633 103 | 60




EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV <13ans|(13ans| 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans | 22 ans | 23 ans |24 ans| 25 ans | >25 ans TOTAL
T|F|T|F|T F| T F| T F| T F T F T F T F | T|F|T|F|T|F|TI|F|T|F|T|F T F
1A 2 2 9 9 |27 |27| 8 | 4 2 2 0 0 48 44
ITASY 2A 1 1 2 2 7 6 (22|19 2 2 1 1 35 31
3A 2 2 3 3 9 9 7 7 6 6 11 28 28
T 3 3 /13|13 (37(36/39(32|11 11| 7 7 11 111 | 103
1A 3 3 3 2 (13| 9 (18|12 10| 6 |12 9 71412111 69 47
MATSIATRA 2A 2 2 (4|4 14| 8 |17 10| 8 5141416322 57 38
AMBONY 3A 1 1 6 6 2 2 (121211 (1| 3|3 25 25
T 3 3 5141|1713 |33 (21|33 |22(22|16(23|20/ 9 |5|6 |6 151 | 110
IAfO|[O0|3|1] 09 6 10| 5 0|0 2 2 3 3117 |15|16|15| 5 |3|23|23| 2 1)1|/10(10(44 33| 145 | 117
2Af 0| 0|2]|0)| 3 0| 4|03 0 1 o|o0o|J0]0]jJO0O|O0]|O 0|0 13 0
MENABE 3A 2 2 | 4 2 6 2 (10| 2 | 4 1] 4 30 9
T|0|0|5(1|14| 8 |18 7 9 2 (13| 4|7 | 4 |21|15|16|15| 5 |3 |23|23]| 2 1/1{10/10|44 (33| 188 | 126
1A| O 1 4 5 3 1 14
2A 1 O 2 2 4 2 10
SAVA 3A | O 0 0 2 3 2 3 10
T|O 3 6 11 8 3 3 34
1A| 6 |2 |12/8 19| 8 (21| 7 |13 | 8 |33 (31 (46|27 (35|20 (21| 9 (12 |2| 2 220 | 122
21| 0|1]1| 6 1|12 7 |16 | 7 | 25|12|27 |18 15|12 |17 |15| 1 |1 121 | 74
VAKINANKARATRA 3A|0]0|0|0| 4|0 5 2 9 6 [ 13|10 (22|16 |37 |18 |17 | 8 514|6 |4 1 119 | 68
T|7]2(13/9|29| 9 |38 (16|38 |21 |71|53|95|/61 (87 |50/55(32|18|7 |8 |4 1 460 | 264
TOTAL GENERAL 34 | 18 |63 (29|349(162|390|144 508|160 | 724|289 (682 |250|479|170|261 106|113 (49|82 |40| 27 |17 | 7 |5|/13|10| 49 (33 /3781|1482
2.7.3. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTSS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTSS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
REGION NIV 15ans | 16ans | 17ans | 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22ans | 23ans | 24ans | 25ans | > 25 ans TOTAL
T F|T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F T F
ANALAMANGA 1A 412 1]19|6|11|6 |17|13 |24 |11 |15| 5 |25|11|20| 7 |6 | 0| 4 |1 |21 |14 | 156 76
TOTAL ANALAMANGA 4 1 2|9|6|11|6 (17|13 |24 |11 |15| 5 (25|11(20| 7 | 6 | 0| 4 |1 | 21 14| 156 76
MATSIATRA AMBONY IA|1(1}2}|2|7|7|5|1]0|01|0 0 15 11
TOTAL MATSIATRA AMBONY 1/1,2|2|7|7|5|1|]0|0/|0 0 15 11
VAKINANKARATRA 1A 1/11]0|0|24|11|36|18(28|10|17| 6 |22 7 |9|1]|2|0|4]O0 3 0 145 54
TOTAL VAKINANKARATRA 1|/1,0|0|24|11|36(18(28(10(17| 6 (21| 7 |9 |1 |2 |0|4 |0 3 0 145 54
TOTAL GENERAL 1|/1|7)|5|16(13 (40|18 (5331|5221 (32|11|46|18|29| 8 | 8 |0 | 8 |1 |24 |14 | 316 141




2.7.4. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV<13anS 13 ans | 14 ans | 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans |22 ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans |>25 ans TOTAL
TIF|[T|F|T|F| T |F| T F| T | F | T|F | T | F | T|F|T |F|T|F|T|F| T |F|TI|FT|F| T | F

TAT0 [0 1018967 (2592 |18 [ 68 |14 [61 | 7 |26 | 2 |19 3 5 (11110 0 0] 00 2] 2] 361 82

ALAOTRA- [2A[ 000020 6 [ 133 5 61 1344 8 37 6 |30 41918100 0 0] 0 0[3324] 273 | 63
MANGORO [3A] 0100000 3 (2] 9 | 1 335 508 621339738 3 (17191 2 2] 20 0[]0 264 43
T 00| 10|20 9 76 |28 134 | 24 |162| 32 |155| 23 |125| 21 | 88 [14| 62 | 5 [26] 3 |10 1| 2 | 2| 2 |0]35 /26| 898 | 188

AT 00| 1010 12 5] 86|25 [117] 44 |127| 55 [104| 37 | 77 |23 40 [12]25] 53 1] 2 [0 0 |0] 0] 0 | 595 | 207

AMORON' MANIAIZAI O [0 [0 [0 [0 [0 4 [3[ 14| 3 [43 1460 [ 21| 72 | 30 [ 70 [24[ 50 [21[33[ 7 (164 [12 [ 1| 1 [0[ 00| 375128
3A| 000000 1 [0[11] 4 [ 2311 |47 |18 |68 | 23 | 70 |24 86 [22]65|19(65]22 31| 4 | 16 [2|13| 3 | 496 | 152

T O0[0|1]0] 1017|8111 32 |183] 69 |234| 94 [244| 90 | 217 |71|176 | 55[123[31|84 27| 45 | 5 | 17 |2| 13| 3 | 1466 | 487

TA| 0 | 0 | 55| 24 [186| 88 | 452 [164] 693 | 252 | 839 | 416 | 414|100 | 180 | 40 | 88 | 6 |42 |36 [0 3 0] 1 [0 2 [0 5| 2 | 2966 | 1095

ANALAMANGA | 2A1 0[O [ 1|1 [29115(211[83[485 178835313 (820372330100 132[40| 44 (15[ 6|1 [2 [ 1| 1 [ 1] 1 [0] 3 [0]2900]1120
3A[29] 0 | 0 | 021 8 [ 14545400 | 159 | 724 | 262 [1060] 361 | 816 | 288 | 495 [178] 184 |46 |41[10]20] 3 | 10 | 2 | 3 |1] 1 | 1 | 3949 [1364

T |29 0 |56 | 25 [236/111] 808 [292/1578| 589 [2398| 991 |2294| 833 [1326] 428 | 715 224/ 270 | 64 |53 | 11|25 4 | 12| 3| 6 |1 9 | 3 | 9815 [3579

1A 30 | 688 | 16 |119]36 | 62 |10 | 35 | 5 | 15 | 4 349 | 77

2A 13123 4 [67 13922937 6 9 25 246 | 55
ANALANJIROFO 53 24| 8 |41 |14 | 68 | 21 | 56 | 16 | 45 |8 |14 | 2| 2 250 | 69
T 43 | 7 135 28 [227] 63 | 222 | 60 [128] 27 | 69 [14| 19 | 2 | 2 845 | 201

TA[0 (0[O0 0 T[T 6 219 | 4 26 7 [45 1351 1541733 5183722 0 010239 | 59

ANOSY 2A 0 {0 4 1 (155 23] 8 (275 (27718 [ 1[12/3 52 2 133 [ 32
3A 0 i 7 14 (10 3 [ 17 8 (18 [7 116 |4 1326 6 (23 [1]2 102 [ 31

T 00|00 1|1 6 | 2|17 | 5 |48 |16 | 78 | 24 | 95 | 28 | 86 [21| 67 |10|43| 8 18| 4| 8 | 2 | 5 |1] 2 | 0| 474 | 122

TAT 0 [0 |4 |3 53| 24 [11] 63 | 21 [127| 44 |123| 22 [113] 30 | 96 |25] 59 |20|31]10]15/ 0| 10 | 0| 6 |2 4 | 4 | 680 | 195

ATSIMO- A0 010 [0[0 [0 T (118 9 [55 1479 (1978 2162 [15]35 5 18[3 40 30 353 | 87
ANDREFANA [3A 3 | 1 |14 4 |49 |12 |49 [ 15 | 61 |22 44 [11|33[10]|17| 2 |13 [ 4| 4 [1| 1] 0| 288 | 82
T 0|04 3|53 25 12 84 | 31 [196] 62 |251| 53 [240| 66 |219|62|13836|82|23|36| 2 | 26 | 4 | 10 [3| 5 | 4 | 1321 | 364

A0 0110013217 4 (3413429 [36] 6 |35 |8 1137 [21]0] 2 0] 0010200 48

ATSIMO- 2A 2 3 115 [ 17 [ 5 [ 22 [10 | 22 (1116 [ 5 [10/ 65 [ 1| 1 109 | 43
ATSINANANA  [3A 37050 6 1| 7] 3 19224321310/ 1111 10|70 114 | 14
TI0[0|1 1|00 15223 4 | 50|18 | 65 | 15 | 65| 19 | 76 [21| 51 |11|38|11|16| 2 | 14| 1| 1 |0] 8 | 0| 423 | 105

TAT 000|028 6| 81 (25139 33 [ 187 47 |189| 49 [159| 49 | 71 |38 56 |25/ 5 1] 00| 0 [0 0 [0/ 0] 0| 915 | 273

ATSINANANA | 2A1 0 [0 [0 [0 [2[2[38 (1884 (19 [171[ 27 [185[39 (130122 [73 [8 (35 [7[9[1[0[0[ 0 [0 0[0[ 00727143
3A 0000|4418 16| 61 | 23 [128| 32 [177| 37 | 1841 39 [13829| 69 | 8 (18 6 [ 6| 1| 1 |0 0 |0] 0| 0| 804 | 195

T 00| 0| 0|34|12]137|59|284| 75 | 486|106 | 551 | 125 |473 | 110|282 [75]160]40|32| 8 |6 | 1| 1 | 0| 0 |0] 0| 0 | 2446 | 611

1A 215 2] 1 16 2 835 2 414 2]1 36 | 14

2A 513 4 51213 il 2 1 i 22 5

BETSIBOKA 33 11 513 53422 [2|6|47[4]3]1 2 35 [ 20
T 215 2] 7| 5|10 2 18| 8 |13 5 | 9 |3 8 (4|8 4|84 3 |1 2 93 | 39

1A 27 25527 84 | 26 |112| 50 | 83 | 23 | 69 | 17 | 54 | 7 | 49 |13[21] 3 | 8| 1 544 | 171

BOENY 2A T 11 7 [ 43913 37 7 |56 23 25 15| 25 |10 13 |5 (15[ 4| 7 [ 2| 4 |2 229 1 86
3A 11 5 |42 [ 13 | 78 | 24 |100| 34 (10221 76 [13]67|20(42| 4 [14 [ 2 |14 [1] 7 | 1] 553 | 138

T 22836231134 44 [191] 70 [217| 70 |194| 66 | 18138138 |31[103|27|57| 7 |18 | 4 | 14 [1| 7 | 1 | 1326 395

A0 [0 0|0 1|1 6 [ 240 | 24 44|20 44 |17 [ 24| 4 |16 |3 8 |02 [2]0/0] 0 [0 00/ 0] 0 18 | 73

BONGOLAVA |2A1 0010 [0/ 0 [0 2 [1[13[ 4 [31 1440|1924 1617 [7[10[6[4[1[1[T1[0[0[0[0/0]0][ 14269
3A/0[0]0]0[0]0[ 00 1] 0|52 1541589 28 [3[8/5/1]0/0Jo[ 1100 63 |25

T 000|011 8 |3|54 2880|3699 4063|2842 12|26 |9 14| 821, 00| 1 1] 0| 0] 390 | 167




EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIv<13an 13 ans | 14 ans | 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans |22 ans |23 ans | 24 ans |25 ans [>25 ans TOTAL
T[F|T|F|T|F| T |F| T|F | T|F | T|F | T|F| T |F| T]|F|T|F|T|F|T|F|  TI|F T|F| T | F

TA[ 0| 0] 1] 039(19] 85 |40 122 | 65 [170] 71 | 186 75 |160| 69 | 170 |73 | 54 | 2232|103 | 3| 4 | 3| 1 [1] 0] 01027 451

2A| 000022 8 | 4|32 18 |103| 34 [129] 46 |116| 53 |140|57/130|38(82(34]26| 9| 5 | 2| 0 0| 0| 0 | 773 | 297

DIANA 3A| 7 0]0[ 0|00 0 [0 3| 1 |37 248549 |105] 44 |108|45|140|48(132[50|68|21|29 | 8 | 4 |2| 3 | 1| 721 | 293
T|7]0|1|041]21] 93 |44|157| 84 | 310|129 | 400 | 170 | 381 | 166 | 418 [175| 324 [108[246| 94 |97 33| 38 [13| 5 |3| 3 | 1 | 2521 | 1041

1A 7 1 4 (12| 7 (16| 6 | 8 | 4 [ 5 2] 2 |2 1 51 | 25

2A 327 38| 48 [3[10]2[3[0][1 40 | 14

IHOROMBE 34 5 [ 4 [13| 5 |13 | 6|12 | 5]10/ 4 4] 1] 3 [ 2] 2 11 63 | 28
T 7 | 4 |15 9 | 28|13 |29 |13 | 26 |11| 24 |9 (13| 4|6 |1 | 3 | 2| 2 1|1 154 | 67

1A T 22 (19192 [40 |52 |30 |37 |13 |31 9 |13 3] 3 |[112]0 1 254 | 115

TASY 2A 0 |0 3 |3 17| 8 |22 17 [ 26|10 |14 7| 5 |2]|4/0]0 00 91 | 47
3A 1116 4 11 7 2213122 [14/15]5(18/6 6 1] 2 1 104 | 51

T 1 22 (1996 | 44 | 75 |42 | 70 |37 | 79 | 32 | 49 |24| 23 |8 |24]| 6| 7|1 2 |0 1 449 | 213

1A[ 0| 00| 0|5 1|18 | 7|63 |21 | 74|25 |83 |27 | 66|22 |34 6|17 | 72|07 1] 10| 1]1/0]0] 371 118

MATSIATRA |[2A[0 [0 0|00 [0 4 |3 17| 5 | 54|12 |64 | 14 | 69 | 26 | 63 [17] 26 |11|23| 6|16/ 7| 3 | 2| 1 |0] 0| 0| 340 | 103
AMBONY 3A|0]0/00] 00| 1 0] 3| 2 16| 4 |41 ] 15| 62 | 20 | 75 |18 83 |21|73|19|43 11| 43 12| 12 3| 7 | 2 | 459 | 127
T|0|[0|0|0|5]|1|23|10| 83 | 28 |144| 41 |188| 56 | 197 | 68 | 172 |41|126 | 39|98 |25 |66|19| 47 | 14| 14 |4| 7 | 2 | 1170 | 348

1A 6 | 2 |11 3 |13 | 5 |11 4 41 | 14

2A 115317 46422 21 | 14

MELAKY 3A 2 |15 (27262 20 | 7
T 6 | 2 |12 | 4 | 18| 8 |20|9|11|6| 9|46 2 82 | 35

1A 3212 413 3 |24 7 |30 2 | 8] 0100 4 [1]2]0 210 108 | 19

MENABE 2A 2 0] 3015|3183 6|08 0] 1]0[1]0]2[1 56 | 7
3A 11031192103 1153 [1/2/0[3]0] 1 1] 1000 44 |13

T 3(2(14 4|17 |3 |42 |11|57| 7 24| 3 |29|5| 8 |2|5|0|5|1| 31| 1/0/0|o0]|208] 39
IA[0|0]0|/0|0[0]| 0 |0[8 | 5 41| 4 |20 3 |13 | 4 |10 2] 4 [1|3][1]0]0] 00| 1]0[1]0] 173 20

SAVA 2A{0]/0/0[0]0]0] 0|0 1] 053 2661027 25 2413010 1]1/0]0]109] 17
3A{0]0/0[0]0]0] 00 0] 0] 201394 196 237103 [3[1]6|4] 403 ][1]0/0]109] 26
T|o|o|o|O|O|0O| O |O0|8 |5 |94| 7 |8 |13 |42 |12 |40 |11]| 19 |6|10/3|9| 4| 5 | 0| 5 |2| 1|0 391 | 63

1A 2 43602854 |14 34| 5 |30 5 |19 3 |13 | 1] 7 2 1 226 | 59

SOFIA 2A 11 13 3 3 30

3A 11 3 4 (2] 1 2 1 12 | 3

T 2 4 3|60|28/54 |14 45| 5 |44 | 6 | 25| 3 |20 |3 8 4 2 268 | 62

1A 0| 0| 9| 9 |31(19]137|50|170| 64 [162| 63 |128| 31 | 35 | 12 | 15 |3 | 3 | 1| 1|11 1] 1 | 1] 1616 709 | 271

2A 0000|9848 |19/116] 44 |136| 49 [123| 51 | 68 | 29 |36 |15] 6 |3 (3 | 2|44 5 5] 1 |1 555 | 230
VAKINANKARATRA3AT 0 [0 [0 [0 00| 7 | 5|40 | 21 | 85 | 28 [130| 50 |123| 40 | 93 |[32| 16 | 8|10/ 3|63 | 4 | 2| 0 |0| 2| 2| 516 | 194
T|0| 0|99 |40[27|192|74 326|129 383|140 381 | 132|226 | 81 |144 |50| 25 |12|14| 6 |11| 8 | 10 | 8 | 17 17| 2 | 2 | 1780 | 695

1A 31625 10| 34 |13 |49 |11 |37 ] 9 | 21| 3 |14 4] 13| 5 224 | 61

VATOVAVY- [2A 0 0|11 0 18] 3 |29 7 | 25| 7 | 3 |0 86 | 17
FITOVINANY [3A 2 0] 40206 315 225|810 87 | 16
T 31/ 6| 25 10| 47 | 13 | 71 | 14 | 86 | 22 | 77 | 15 |39 | 9| 21 | 5 397 | 94
TOTALGENERAL |36 | 0 | 77 | 40 [433[201]1631|635/3429|1189/5216]1865/5535/1805|4064|1289|2941(893|1704/462/947(276/471/122 237 | 60 | 101 [35/ 95 | 43 26917/ 8915




2.7.5. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BACTECHNO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BACTECHNO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

>25
REGION NIV 13ans| 14ans | 15ans | 16ans | 17ans | 18ans | 19ans | 20ans | 21 ans | 22 ans |23 ans |24 ans |25 ans ans TOTAL
TIF|T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F TIFTIF TI|F| T | F
3A 11 /1]0|4|0|5|3|3[2|4|2/3[1/0]0]|1]0l1]lo]1]1 24 | 10
ALAOTRA-MANGORO  [marny 1]1/1]0|a]o0|5|3[3|2a|2(3|1/0]o|10]1]0o 1|1 24 | 10
1A 111445454 15 | 13
, 2A 33432 2 [ 2 11 | 8
AMORON'I MANIA - : A i 1
TOTAL 114|497 12]8]2 3|3 31 | 23
1A |1216]33 14|40 19|44 |23 |25 14|21 1 |3 | 0|5 0| 3]0 0 0| 0o/ 00| 00| 00|18 | 77
2A | 00| 5|2 2713|6024 4715|4015 9 ] 0| 2 |0 0]0] 00| 0 0] 00| 00| 0 [0] 190 | 69
ANALAMANGA 3A | 5 (2| 5| 2 [ 361499 |40 853993 |22 66|28 |27 8| 5|1 21|10 00| 00| 0 |0|424] 157
TOTAL| 17 | 8| 43 | 18 [103| 46 |203| 87 |157| 68 |154| 38 |78 | 28 |34 |8 | 8 |1| 2 |1 | 1 |0| 0 |0| 0 [0 O |0| 800 | 303
1A |1]1] 4 | 1|10/ 6]30|10(37|13]|28|9 2|0 1l0]l0o 0] 1|1 114 | 41
2A 3194127 |32[11]24]6 21|51 ]0]1 103 | 34
ATSIMO-ANDREFANA 3A 100861105 21| 7229 |10|6|14a]6] 72|22 3|0 98 | 43
TOTAL| 1 |1]| 7 | 2 |20 10|50 |23 |79 |29 |73 |22 (45|14 |12 |6 |15|6| 8 |3 | 2 |2| 3 |0 315 | 118
1A 3 143 20| 2|30 5 |29 8 |17|9 10|52 |2 125 | 34
2A 43184 |16]| 7|13 2|11 2|9 |4 71 | 22
ATSINANANA 3A 2 5 125104939351 54 | 16
TOTAL 11| 3 (37| 7 |48 |14 |53 |11 |49 |13 |35(16|15 |6 | 2 | 2 250 | 72
1A 5| 2(5|0/10|5 16|3 |6|2]1 43 | 12
BOENY 2A 21 |4]2]0]0]9|a|5(3[1]0|3[1]2]1 26 | 12
3A 1 110 6|4 8|2 10|5/6|2(86]|4 3 101122 a8 25
TOTAL 5|2 8|1 15| 7 22| 7 |23| 8 |16|8 2(11|7 |6 |4 1|0 1 (1] 2 |2|117 | 49
1A 127 [12] 7 |15 9 39 | 23
2A 1135|3847 31 | 10
DIANA 3A 2 | 2 8| 2 |24|18]|26 18| O 60 | 40
TOTAL 12| 7 (2310|2012 |10 | 6 | 15| 2 |24 |18 | 26 [18| O 130 | 73
1A 8 513231712 3] 1]a 2 1 31 | 11
2A 11141513114 ]1]5 2 11 25 | 6
ITASY 3A 11211215 1]5]2]6]1]2 1 24 | 7
TOTAL 9 | 6|8 |4 /10| 3 |12|4 12| 3 14|28 |15 11 1 80 | 24
1A 0]0/ 1|08 5]28/19]/18] 9| 7|0 0|0 0J0olo|0|o0|ojloo] 1|1/ 00| 00| 63| 34
2A | 0]0] 006|518 9 [27]12|25] 8 |16]| 8 | 7 330|112 1] 22| 1 (o]0 0] 108 49
MATSIATRA AMBONY 3A | 0]0 0] 0] 00| 0|0 125 66|26|31]16/20|8| 9 3|2 2] 00 00/ 00| 00| 140 60
TOTAL| 0 |0| 1 | O |14 |10 |46 |28 |57 |26 |98 | 34 |47 |24 |27 [11|12 |3 |3 |3 | 2 |1]| 3 |3| 1 [0]| 0 |0| 311 | 143
TOTAL GENERAL 18 |9| 73 | 34 189 90 |384 168|394 162|434 |120 |286|112|162|70| 65 |19| 27 |17|12 |7| 8 |3| 3 |2| 3 |2|2058] 815




2.7.6. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTA PREPARANT LE BTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV 13 ans|14 ans|15ans| 16 ans 17 ans 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans |>25 ans| TOTAL
TI|F| T|F|T|F|T]|F T F| T|F|T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F
1A 3|13 (13| 8 |11|6 |7 |52 3 12| 39 24
ALAOTRA-MANGORO 2A 8|5 |10|4 |4 |1 42 (29| 64 39
TOTAL 3 (3 (13|18 (19 (11|17|9 |6 | 1 45 [31| 103 | 63
1A 1 1 2 3 2 1 1 11
AMORON'I MANIA 2A 2 112 2 31111 10 2
TOTAL 313 4 6 | 1|3 1 1 21 2
1A 9 (0| 0 |0]14|2|113| 65 | 271 |{145|340|156|277|105|218| 74 (241| 47 |109| 36 | 76 [20| 47 (12|28 | 1|33 |4 |1776| 667
ANALAMANGA 2A 2 10|41 |23| 68 | 23 |188| 87 |324|179|376|195|305| 95 (126|31 |68 (1540 |9 |30 |5 |58 (11/1626| 673
TOTAL| 9 (0| 0 |0|16|2|154| 88 | 339 (168 |528|243 601|284 |594|269 546|142 |235| 67 (144 (35| 87 |21| 58 | 6 | 91 |15| 3402|1340
1A 6264|4121 2 1)1 21 9
ANOSY TOTAL 6|2 |6|4|4|1)|2]|1 2 (1|1 21 9
1A 1 o(o0o|0|4|2|2|0|4|2]104)|4|0]4|2]0]|0| 4]0 33 10
ATSIMO-ANDREFANA 2A 1|12 (0|4|1 20|41 |7 1|6|3|3]/3]|2|7]3| 32 17
TOTAL 1 0o|1|16|2|6|1|5|2|14|5|11|6| 7 |5]/3 |2|11|3| 65 27
1A 3 2 (52|62 (4|23 |2]3]|2]|4]|4 28 16
ATSINANANA 2A 2113|2212 |1|3|2]2]1 14 8
TOTAL 3 273|946 |3 |53/ 6|4)|6]|5 42 24
1A 312 4 21412 (312|747 |4 |5]|3]1]1 34 20
BOENY 2A 211 (511|111 1 10 3
TOTAL 3|2 4 2 (4|2 |3|2|9|5|12|5|6|4|2 |11 44 23
1A 13| 6 |21 | 8 |38 |15|12| 6 |12 |5 96 40
DIANA 2A 2|07 ]1]20(12(24| 8 |9 |1|10|0| 4 |0| 1|0 77 22
TOTAL 15| 6 (28| 9 |58|27 36|14 |/21|6|10|0| 4 [O| 1 0| 173 | 62
1A 612|217 |22 203 |3 | 2|2 54 34
ITASY 2A 6221|739 209 |3 |3 |1 78 33
TOTAL 122|442 |14 |61 (40|12 | 6 | 5| 3 132 | 67
1A 0|0 2| 2 6 6|7 |]1]|]0|01|0O0 0 15 9
MATSIATRA AMBONY 2A 1414 (27| 8 | 97 |36(193(118{53 20|23 (12| 2 2 3 11| 4 2 6 426 | 199
TOTAL 14429 | 10| 103 |42 |200(119(53 |20 |23 (12| 2 2 31| 4 2 6 441 | 208
1A 0 0 (19| 5 |55|27 (95|42 |62 (2837|1013 (2| 1|02 |1|O 284 | 115
VAKINANKARATRA 2A 1 O (15| 8 |43 |11 (7730|9442 |65|28|36|8|17|0| 2 |0| 3 |0O| 353 | 127
TOTAL 1 0 34|13 |98 |38 (172|72 |156|70 (102(38 |49 |10/ 18 |0 | 4 (1| 3 |0 | 637 | 242
TOTAL GENERAL 9 (0| 0 |0]4210|228(114| 512 [254|792|391 806 367|867 |384 813263414134 (239 65|128 (26| 73 (1015849 |5 081 |2 067




2.8.

2.8.1. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR NIVEAU, AGE ET REGION (PUBLIC-PRIVE)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

REGION STATUT|<13ang 13 ans | 14 ans | 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans | 22 ans | 23 ans (24 ans|25 ans|{>25 ans TOTAL
ETAB | T|F|T|F|T|F| T |F| T | F | T | F|T|F | T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T|FT|F|T|F| T | F
ALAOTRA. | PUBLIC| 2 [T 2 | 040(12| 96 |28(177| 29 [189| 39 [168| 24 [135| 21 | 88 | 13 | 65 |5 |27 |3 11| 1|2 [2| 2 (0] 2| 01006 178
LAOTRA.  [PRIVE 2 2] 2 10 |12 3 | 2515 22|14 |27 | 15| 22 (10| 6 |1] 1] 0| 1]0| 1]1|78|57] 199 | 118
TOTAL | 2 |1| 2 | 0 |40|12| 98 |30 179 | 29 | 201 | 42 |193 | 39 |157| 35 |115| 28 | 87 |15| 33 | 4 |12| 1 | 3 |2| 3 |1|80|57| 1205 | 29
PUBLIC | 4716 27| 0 |92|34| 67 | 21138 | 45 | 202 | 79 | 238 | 91 |252| 95 |216| 69 | 176 |56 122 | 31|84 |26 |45 |5|16|1]13] 3 | 1735 572

AMORON'l | PRIVE
VIORON ONE 1012 3|19 |a|s|1|7]|2|7]1]s 1011 |11 42 | 12
TOTAL |47(16|27| 0 |92 34| 68 |22 140 | 45 | 205 | 80 | 247 | 95 |257 | 96 |223 | 71 | 183 |57 | 127 |31|85|27|46|5|17|2|13| 3 | 1777 | 584
PUBLIC|31]2| 13| 4 |218/111] 400 |134] 783 | 260 |1342| 507 |1445| 479 | 957 | 282 | 600 | 180 | 392 |63 | 38 |11|21] 4 |16|5]11|1]| 7 | 2 | 6274 | 2045
PRIVE | 20|11] 86 | 32 |182] 87 | 476 [180/1005| 418 |1361| 584 |1333] 543 | 967 | 427 | 717 | 309 | 432 148 273 | 70 |164] 42 | 87 19 56 | 7|113| 30| 7272 | 2916
ANALAMANGA Eg‘,‘\l’ﬁ 0lo|10| 6 |50|27|168|92 255|139 319|193 |334|140|180| 64 | 85 | 32 |21 |4 | 10| 0|8 |0 |3 |0| 3 |0|3 1449 | 697
TOTAL | 51 [13]109] 42 |450225|1044/406/2043| 817 |3022|1284(3112|1162(2104| 773 [1402| 521 | 845 215 321 | 90 |193| 46 |10624| 70 | 8 |123| 32 |14995| 5653
PUBLIC 2 73 |12 217 | 49 | 362 | 108 |334| 94 |177| 37 | 89 | 19 | 23 | 3 | 2 1279 | 322
ANALANJIROFO ~rara 2 73 |12|217 | 49 |362 | 108 |334| 94 [177 | 37 | 89 | 19 | 23 | 3 | 2 1279 32
PUBLIC| 1|1/ 0102|111 |3 20| 5 |51 |17 | 82 | 24 |97 | 28 | 86 | 21 | 67 |10| 43 | 8 |18| 4 |8 [2| 51| 2| 0| 493 | 125
ANOSY PRIVE 6 | 2 | 6 4] 4 121 2 11] 1 21 | 9
TOTAL | 1|1/ 0|0 | 2| 1|11 |3 | 20| 5 |51 |17 |82 | 24 |97 | 28 | 92 | 23 | 73 |14| 47 |9 |20| 5 |8 |2| 7 |2| 3 | 0| 514 | 134
PUBLIC | 3815 67| 36| 99| 49| 117 |59 | 179 | 69 | 273 | 92 | 288 | 74 |267| 84 |212| 71 | 144 |46|111|31]50]10|36]9]13|5|16] 7 | 1910 | 657
ATSIMO. Emg 0]0[3 21651100 10 | 8
ANDREFANA | (S V+ 20| 5 [70]|22]77|10|56| 6 |33] 0 |18|0] 3 10 278 | 43
TOTAL | 38 15|67 |36 | 99 |49 | 117 | 59 | 202 | 76 | 349 | 119 | 366 | 85 |323 | 90 |245| 71 | 162 |46|114 |31|51|10|36|9|13|5|16| 7 | 2198 | 708
ATSIMO- | PUBLIC| 20| 1| 1|10 22 |6 |41 | 14 |69 | 28 | 80 | 21 | 72 | 21 | 82 | 22 | 57 |12 38 [11]16] 2 [14]1] 2 |0| 8 | 0| 504 | 139
ATSINANANA | TOTAL | 10| 1| 1| 1| 0| 22 | 6|41 |14 | 69 | 28 | 80 | 21 | 72 | 21 | 82 | 22 | 57 |12| 38 |11|16| 2 |14|1| 2 |0| 8 | 0 | 504 | 139
PUBLIC| 0 |0| 0| 0 |18| 6 | 102 |29 | 247 | 40 | 467 | 83 | 510 | 111|424 | 94 |282| 77 | 14644 21 | 8 | 1| 1|0 0| 00| 0| 0 | 2218 | 493
PRIVE 19| 6 |118 40232 | 57 |334| 68 |325] 51 |267| 43 [129] 18 | 53 | 6| 23 | 7113|611 | 2| |2 1518 | 302
ATSINANANA ERoll\\l/IE 16 019 | 0 |42| 4 |5a] 2130|0201 184 | 6
TOTAL | 0 |0| 0| 0 |37|12|236 |69 |498 | 97 | 843 | 155 | 889 | 164 | 721 | 137 |433 | 95 | 200 |50| 44 |15|14| 7 | 1 |0| 2 |0| 2 | 0 | 3920 | 801
BETSIBOKA | PUBLIC 21| 5 2] 7 |5 10] 2 |18 8 |13 5 | 9 | 3 | 8 |4]| 8 |[4|8]|4 3|1 2 93 | 39
BETSIBOKA | TOTAL 215 2| 7 | 5|10 2 |18 8 |13 5 | 9 | 3 | 8 |4 8 |4 |8 4|31 2 93 | 39
PUBLIC 28 |12 118 | 33 | 151 | 40 | 213 | 51 |223| 66 |212 | 44 | 164 |34 | 133 |34|69|13|22|5|16]2|11| 3 | 1360 | 337
PRIVE 3 [ 2 [15 |11 18 |12 |17 |11 |21 |14 |21 (13| 9 [ 7|53 |1 110 | 73
BOENY ERoll\\l/E 40 122|130 | 14 |64 | 41|49 30|18 11| 9 | 5 |0 |o 220 | 128
TOTAL 3| 68 [34|151| 49 | 230| 92 |280| 93 | 258 | 88 | 242 | 63 | 185 |47 | 142 |41|74|16|23|5|16|2 11| 3 | 1690 | 538




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

REGION STATUT|<13ans 13 ans | 14 ans | 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans | 22 ans | 23 ans (24 ans|25 ans(>25 ans TOTAL
ETAB | T|F| T|F|T|F| T |F| T F T F T F T F T F T |F| T |F|T|F|T|F|T|F|T|F T F

BONGOLAVA PUBLIC/|O|O|O|O|1|1| 8 |3|54|28 80|36 |99 |40 |63 |28 |42 |12 |26|9|14|8|2|1|0(0[1|1/0|0]| 390 | 167
TOTAL|0|0O|O0O| O |1|1| 8 |3 (54|28 |80 36|99 |40 |63 |28 42|12 26|9(14|8|2|1|(0|0/1|1/0]| 0] 39 | 167

PUBLIC |24({0|30|10{93|39|131 |61 (171 | 92 (315|136 (404|175 |415|196 |459 | 202 | 369 (130|278 |111|117(42 |48 |16| 7 |3| 3 | 1 | 2864 | 1214

DIANA PRIVE|O|O/O|O|3|2| 7 |2]|19| 6 |22 | 8 |18 | 4 |14 | 3 |19 | 6 |13 |5| 8 |1|7|3|3|0/2|0/1]|0]| 136 | 40
TOTAL ({24 |/0|30|10/96({41|138|63|190| 98 | 337|144 422|179 | 429 | 199 | 478 | 208 | 382 (135| 286 (112|124/45 (51 16/ 9 (3| 4 | 1 | 3000 | 1254

IHOROMBE PUBLIC 7 4 |15 | 9 |28 |13 |29 |13 |26 |11 |24 |9 |13 |4 |6 |1|3]|2|2 1|1 154 | 67
TOTAL 7 4 |15| 9 |28 |13 |29 |13 (26 |11 |24 |9 |13 4|6 |13 |2|2 1|1 154 | 67

PUBLIC 1 21 |18 93 |40 | 64 | 27 | 62 | 26 | 8 |30 |52 |21 |27 |7 |24|6|7|1|2|0|1 1 440 | 176

ITASY EROII\\I/IE 9(6| 25|13 71|37 131|105 84 |59 | 25|19 |12 | 11 2 2 1 1 360 | 253
TOTAL 10| 6 | 46 (31164 | 77 |195|132 |146| 85 (110| 49 |64 [ 32 |29 |9 |25 |7 |7 |1|2 0|1 1 800 | 429

PUBLIC/| 0|0/ 0| 0|3 |1|16|11| 55| 27 |118| 43 |152| 52 |155| 63 |128| 43 | 93 |39| 55 [17|35|15|23(8| 9 |2| 3 | 1| 845 | 322

PRIVE | 0|0/ 0| 0| 2| 0| 31|12| 67 | 26 |174| 73 |299|157|142| 51 |105| 34 | 66 |20| 55 |15|40|11|29(7| 8 |2|10| 1 | 1028 | 409

MATSIATRA PRIVE

AMBONY CONF o|ojojo0o|1|0| 8 (543 |19 |36 |13 |73 22|33 |20 | 11| 3 4 |3 2 (1|2|1]2|2|0|0 0| 215 | 89
TOTAL| 0|0/ 0| O | 6| 1|55 |28(165| 72 (328 129|524 |231|330|134|244| 80 (163 |62|112|33|77 |27 |5417/17|4 /13| 2 | 2088 | 820

MELAKY PUBLIC 6 2 |12 | 4 | 18| 8 |20| 9 |11 |6 | 9 |4 |6 |2 82 35
TOTAL 6 2 |12 | 4 |18 | 8 | 20| 9 |11 (6| 9 |4 |6 |2 82 35

PUBLIC| 0 |O|5|1|17|10( 29 |8 | 26| 5 |53 |13 |61 | 8 |28 | 3 |29 | 5 8 |25 |0|5|1|3|1/1|0/0]|0]| 270 | 57

MENABE PRIVE 3 |3 2 2 3 3 |17 115|116 | 15| 5 | 3|23 (23| 2 1|1]/10/10[44|33| 126 | 108
TOTAL| 0|0| 5| 1(17(10| 32 |11({ 26 | 5 |55 |15 |64 |11 |45 |18 |45 | 20 |13 |5 |28 |23|7 |1 |4 |2/11/10/44|33| 396 | 165

SAVA PUBLIC/|O|O|3|0|6|0|1211|0|8 | 5 |97 | 7 |8 |13 |42 |12 |40 |11 |19 |6 |10 |3 |9|4|5|0[/5|2|1|0] 425 63
TOTAL|0|0O|3|0|6|0|11 0|8 | 5 |97 | 7 |8 |13 42|12 40|11 (19 | 6|(10(3 |94 |5|0/5|2|/1|0]| 425 | 63

SOFIA PUBLIC 2 4 |3|601(28/54 |14 |45 | 5 |44 | 6 | 25| 3 | 20| 3 8 4 2 268 62
TOTAL 2 4 3/60(28/{54 |14 (45| 5 (44| 6 |25 3 |20 3 8 4 2 268 | 62

PUBLIC| 7 |2(22|18|66|34(152|72|254| 92 |347|119 (284|103 |183| 70 |130| 53 | 27 |16| 17 (10|10| 7 | 9 (7|17 17| 3 | 2 | 1528 | 622
VAKINANKARAT EE:\\;E 22|60 (10|81 |24 |78 |42 |174| 71 |189| 88 |210| 91 | 154 |68 |118 43|53 |12|20|1| 7 |1| 6 | O | 1152 | 453
RA CONF 1 19 | 8 |57 | 35|69 |32(105|43 |91 |29 |67 |20 |37 (11|11 |2 |6 465 | 180
TOTAL | 7 |2|22|18|69 (3623190 (392 | 151|494 | 193 | 563 | 217 | 463 | 187 | 407 | 164 | 218 |95|146 |55|69 (19 |30|8|25|18 9 | 2 | 3145 | 1255

VATOVAVY- | PUBLIC 31/ 6| 25|10, 47 |13 |71 | 14 |8 | 22 |77 | 15|39 | 9 |21 |5 397 | 94
FITOVINANY | TOTAL 31/6|25 (10|47 | 13 |71 |14 |8 | 22 | 77 |15 |39 | 9 |21 |5 397 | 94
TOTAL GENERAL 171/48/270|110|973(441(2348(907|4686|1653(7065|2613|7677(2606|5810(1976|4357|1475|2737|804(1523|485|782|219(389(94(201/58(331/141|39320|13630




2.8.2. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

REGION STATUT |<15ans|15ans| 16ans | 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21lans | 22ans | 23ans |24 ans |25ans | > 25 ans TOTAL
ETAB [T |F|T|F| T |F| T |F| T | F | T | F | T |F | T|F|T|F| T|F|T|F|T|F|T|F| T F

PRIVE 27 |11]64 (27| 91 (31| 98 |35|112| 32 | 100 | 48 | 114 | 37 | 83 |27|123 |44| 79 |37 3421|3816 |102 | 69 | 1065 | 435

nﬁll\ﬁl\vOGTgr?c-) PRIVE CONF 0o 1111113311003 |3|4a/a]10]10] 24 | 24
TOTAL 27 11|64 27| 91 (31| 98 |35/113| 33 [101| 49 |115| 38 | 86 |30|124 |45| 79 |3737|24|42]20|112 | 79 | 1089 | 459

PUBLIC 0|0 4|01 3110|217 2316 25| 2 [28|5|15|4| 8 |27 |27 1]13] 1 |18 | 28

AMORON'I MANIA PRIVE CONF 7 (2] 4 3|6 |2 1|7 82957 |2|5a|6]|24 66 | 31
TOTAL o|o|a|lo|1a|3|18|2|21| 5 (37| 8 [39] 9 |36|7|24|9|15|4|12|/6[13[5][13] 1 | 246 59

PUBLIC 22 (13 (2819 45 |30 42 [31] 49 | 32 | 62 | 35 | 34 | 15 | 45 |28 49 |25| 45 |26|17|12|10]| 4 448 | 270
PRIVE 246 |124[233|100] 390 [197| 654 (3251034 446 | 964 | 493 |1015| 479 | 755 [351| 607 [281] 488 [216[331|167[324[140| 701 | 360 |7 742 | 3679

ANALAMANGA  5RiVECONF| 8 | 3 [11] 2 | 13 | 5| 23 | 8 | 43 | 16 | 48 | 25 | 43 | 23 | 33 |24 29 |18 34 |16]30|21|13| 8 | 25 | 22 | 353 | 191
TOTAL 276(140(272|121| 448 [232] 719 [364|1126/ 494 |1074| 553 [1092| 517 | 833 |403| 685 [324| 567 [258(378[200[347|152| 726 | 382 | 8543 | 4140

PRIVE 1)1 1 1|1 1 1 1 6 2

ANDROY  Laral 1)1 1 1|1 1 1 1 6 2
PUBLIC 9(5|6|1| 8 4|3 ]|0]11]3 16| 9|9 |1 |10|1|6|0]2]0|1]0]|1]0] 1] 0] 8 | 24

ANOSY PRIVE 2 |16 |49 |4 116 |10| 6 | 105|108 5 [3[5|1|2|1]|77]24] 147 63
TOTAL 9/s5|/6|1|10|5| 9 |a|20]|7|27]|15]/19]| 7 |20|6|16|8| 7 |3|6|1[3[1]78]24]23]| 87

PUBLIC 11|12 7121235 |16|31 |21 |32 |18 32| 16|30 13|20 |13| 10 | 7 |10| 8 [10|6 | 71 | 62 | 306 | 200

ATSIMO- PRIVE 13| 6 |10| 6 | 26 |12] 29 |15| 53 | 26 | 54 | 29 | 49 | 25 | 45 |19 48 | 19| 31 |13 (24| 6 |22| 8 | 62 | 32 | 466 | 216
ANDREFANA  PRIVE CONF 1 11 3| 8 | 4 |15| 6 |13| 6 | 6 | 3] 2 56 | 22
TOTAL 14 | 7 |22|13| 39 |24 75 [34] 92 | 51 [101| 53 | 94 | 47 | 81 35| 70 |32] 41 [20(34|14[32]14]133| 94 | 828 | 438

ATSIMO- PUBLIC 1 1 1 1 313|6|6|42)|42| 53 53
ATSINANANA  TOTAL 1|1 1|1 3/!3|6/6|42]42] 53 | 53
PUBLIC 111|122 5|5 |15(15]15|14 |5 |5|9 8|3 3|3 [3|1]|1] 1] 1] 61 59

ATSINANANA  PRIVE 19 [19]22[22] 71 [36|135 |82 238|126 | 173|122 | 157 | 98 | 140 |79 | 115 | 80| 81 |58 |47 |16 23 |20 |248 | 201 | 1469 | 959
TOTAL 19 |19]23|23| 72 [37]137 84| 243 | 131|188 | 137 172|112 | 145 |84 | 124 88| 84 |61[50|19|24|21|249 | 202 1530 | 1018

PUBLIC 1 4 |1 7| 48| 4|8 |5 |9 a|2]2]5|2[a[2[1[2]1009 59| 34

BOENY PRIVE 6 | 4|8 |5|58 21| 78 |28|114| 41 |155| 62 |140| 58 |133 |49 103 |32| 91 |38 |61 |21 |45 |14 |111| 59 | 1103 | 432
PRIVE CONF 4 | 4|14 |12 4036 (33[30 119 3 |1 105 | 92

BOENY TOTAL 6 |4|9|5|58 21|86 [33(135| 57 |203|102|181| 93 |153 |62|108 35| 96 |40|65|23 |46 |15|121| 68 | 1267 | 558
PUBLIC 3 3 3|2 2 3 13 | 3

DIANA PRIVE 128 7 |5 21712 5 |49 |28 | 31| 15|35 |23] 24 [17] 29 [26|11| 5 |35|20| 58 | 53 | 324 | 212
PRIVE CONF 4 |4 4 4] 22 5 5 1 1] 2 |2 212 4| 3| 24 | 23

TOTAL 12| 8 11 |9 | 25 (11|17 | 7 |52 |31 | 38 | 20 | 37 |23| 25 |18 34 |28(11| 5 37|22 62 | 56 | 361 | 238




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

REGION STATUT [<15ans|15ans| 16ans | 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans | 22ans | 23ans |24 ans | 25ans | > 25 ans TOTAL
ETAB T|F|T|F|T|F|T]|F|T F T F T F T |F| T |F| T |F|T|F|T|F|T F T F
PRIVE 5/3| 6 (311|527 |17 |21 12| 3 2 7 13| 6|29 |2|2|22|2|19|11 | 118 | 64
IHOROMBE TOTAL 5/3| 6 (311|527 |17 |21 12| 3 2 7 |3/6 (2|9 |2|2|22|2|19|11 | 118 | 64
PRIVE 7 5|54 (11 |7 |14 |3 |43 33|24 |13 |72 |41 |46 |29| 29 |25| 37 |25(23|13|19|12| 30| 14 | 360 | 224
ITASY PRIVE CONF 13 113 | 16 | 13 | 13 | 13 42 39
TOTAL 7|5/5|4|11 7|14 |3 |56 |46 |40 |26 |8 |54 |46 29|29 |25| 37 |25(23|13(19|12| 30 | 14 | 402 | 263
PRIVE 82 |39(109|53|174 |79|209 |98|298 | 116 | 239|130 | 214 | 109 | 150 | 64 | 196 | 67 | 124 | 46 [117|45 | 68 | 35| 536 | 379 | 2516 | 1260
MATSIATRA PRIVECONF| 1 | 1|4 4| 4 |4 4 |4 3 3 3 3 3 3 1 2 (2|1 |1/0|0|0|0]| 8 8 34 34
AMBONY AUTRE 1 1 9 7 9 7 6 |5|7|6]1]1|5 2 45 33
TOTAL 83 |40(113/57| 178 |83 | 213 [102| 301 | 119 | 243 | 134 | 226 | 119 | 160 | 71 | 205 | 74 | 131 | 52 |124| 51 | 69 | 36 | 549 | 389 | 2595 | 1327
PUBLIC 1 111 2 00| 1 1 5 2
MENABE PRIVE 8 |1|16| 4| 11 18 12|18 | 5 | 35|17 |34 |15| 21 |3 |33 (23| 18 311|17|10| 44 | 33 | 276 | 114
IAUTRE 1 21111 (1] 2 4 1 2 1 1 2 (1] 1]1|1 1 18 6
TOTAL 9 (1|18|5]| 12 20 2| 22| 6 (37|18 35|15 |22 |3 (36|25(21 |1 |4 |1|18|10| 45 | 34| 299 | 122
SAVA PRIVE 4| 6 13| 7 |18 |11 |24 |16 | 5 |3|10|7|10|7|8|7 4 112 | 72
IAUTRE 0 2 1 0 0 1 0 1 /0|0 1 11]0]|0 6 3
TOTAL 4 3(15| 8 |18 |11 |25 |16 | 6 |3 |10 |7 |11 8|8 |7 4| 6 | 4 |118 | 75
PUBLIC 23 9 7 2 45
PRIVE 1 63|43 | 94 (37|160 |68|268 | 95 | 462|187 | 459 | 144|303 |160| 185 |79 | 67 |22 (49|28 |35|15|113| 54 | 2259 | 932
VAKINANKARATRA |PRIVE CONF 4 22 | 5|30 |12 28| 4 |28 |12 |11 |8 |17 |10| 10 1 1 | 151 | 52
AUTRE 355|244 | 355 | 244
TOTAL 1 6343 | 99 |37|185|73|321|107 | 499 | 191 | 494 | 156 | 314 (168|202 |89 | 77 |22 |51 |28 (35|15 469 | 299 | 2810 | 1228
TOTAL GENERAL 463 |240/605|303/1055(497|1616(755|2510(1089/2641|1340/2620(1206|1946(927|1665|782|1209|561(809|397(701|335(2655|1699|20495 (10130




2.8.3. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPQ LONGUE)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPQ LONGUE)

REGION STATUT <13ans|13ans|14ans |15ans| 16ans | 17ans | 18ans | 19ans | 20ans |21 ans |22 ans | 23 ans |24 ans| 25 ans | >25 ans |[TOTAL
ETAB T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F | T|F|TI|F|TI|F|T|F|T|F|T|F |T]|F T
O[O0 |1]1]0[0]10|3]28] 9 [27] 4 [28|9|24|]2|11]3 |4 ]1]4]2]0]0|0]|0O]O]JO]| O] O]137
PUBLIC o|0|O0O|O|]O|O|]2]|O]|] 5|1 |16 4 |29| 8 |22|5|11]1]18|3| 4 |0]1]|0|/0|0O|OJO ]| 1] O0]109
oO|[O0|OJOoJ]O[O]J]OJO| 217116424 3 |35]|5 |14|5]21]2]10]/0[4[1]0] 0] 2] 0135
ALAOTRA- 1/1]/6|6| 5|58 |4[14]| 7 |30| 7 |23| 6|21 9|13 6 |5 (3|2 |23 [3|1]1|/4] 4|9 ]| 9 ]|145
MANGORO PRIVE 1/1]3 |36 [|4]10] 1 [13] 1 [25] 1 ]13 13/ 1] 6 6 |2]5]1 101
2123|3212 7
PRIVE 2 12| 3 3 1 1 1 1 1 1 1|1 1(1(]1] 1 5 5 16
CONF 11 2 12313 2 |2 1 2123/ 3|5 |51 19
TOTAL 1 8 8 [8/29(14/64 |24 98|22 (12734 (105/20 (84|17 |50(15/38[(9|/19/4[(8|5|/8| 8 [22]19] 669
5 7 7 12113 2 (24| 2 |10 18 10| 1 ]9 4 2 126
PUBLIC 4 9 10 16 15 111 [13 7 6 4 3 104
6 11 14 16| 1 (141 ]16]| 1 ]|15| 1 |12 10 8 1 135
3 12 41 128[13[14|53[39[27]14[70[40[25]18[31]20]15]8 15/ 26 (21|8[7]9] 7 375
ANALAMANGA PRIVE 14 26 46 |32 65 (33|60 34|54 |35|57[36[38[21[35|23|26/19/20(12|/15(10{8|5|2]| 2 471
11 [5]21| 8 [73]28[93[41[75[38[47]14] 3 |2 323
PRIVE 8 15 [ 3| 37 34113124 7 |22| 6 |26 9 |15] 3 |19 3 3/ 8[1|5[/0]|3]1 228
CONF 1 3 1111191 |22 5 (13| 3 [22| 9 |25]12|18]|7 4113|6533 2 173
3116 |[1(11]3 (21| 3 |11 2 6 4 8 2 2 3 79

TOTAL 22 5 130(/64/176(45(241]100(276| 95 [301|130(239| 96 [189| 74 [116|39| 85 34| 82 [38|41 21| 12 2014
2125 5 1 1 2 2 2 2 1 1 15
ATSIMO- PRIVE 111 2 1217171111 111 12
ATSINANANA 1 ]1]1]1[1]1 2 |2 1 6
TOTAL 1122889944223 [3][1]1 1 33
2 2
PRIVE 3 1 4
ATSINANANA 1 1
PRIVE CONF| 5|57 |7 8 8 3 3 1 1 24
TOTAL 5|57 |7| 8 8 3 3 1 1 6 1 31
PRIVE 2 10| 5[ 8|1 ]18]6 2[120]7]5 7 97
DIANA 2 6 2 13| 2 9 31111 12 |12 |15 15| 1 109
TOTAL 2 812237 |17 4 [29]7(31[2[32]9 |20 22| 1 206
PRIVE o|o|lo|/Oj]O|O]J]O|JO]O]|]O]O]|]O]7]7]|]0|]0O0|]0O0]|]0O]O|0O]6|H]6|6]13 6| 6 135
MATSIATRA PRIVE 0]0|0|0|O0]|0O]127]2]29] 3 (471133224422 ]3]3]2]2]1]1]0 0| 0 137
AMBONY CONF o|o|o|o|j]O|O| 121|217 1[|45]| 7 |42|6 | 4| 4|11 |1 ]12]0]0]1]1]1 111 117
TOTAL 0[0|O0O|O|O0O|0]|18|2|46| 4 (922081 |15| 8 | 8|3 |3 | 44| 8[8| 8 [8]|14 7] 7 389
MENABE PRIVE 3 (3 21 2]3]|3|5]5 5|5 6| 6 28
TOTAL 313 2123355 5|5 6| 6 28
PUBLIC 311/ 6|2 (20| 7 |18 6 |10 3 | 5|1 ]2]1 64
6 |5] 8 5113 7 |17 10|11 | 7 8 5 7 |5| 2 1 73
VAKINANKARATRA PRIVE 1 1 (11]11 | 9 6 |12|7] 6 |1]| 6 |5]2 2| 2 51
4 12 |5][|3][2]1 1 1 16

TOTAL 9 /6/14|7 (33143617 32|21|/26|1426(16/10/2| 7 |53 3] 2 204

TOTAL GENERAL 23 144|78|244(79|383|151|513 165|561 (206 (414 (159 328 |115|226|82(178 |61|148 |64 (87 67| 36 35741430




3. RESULTATS AUX EXAMENS 2014
3.1. EFFECTIFET RESULTAT A L'EXAMEN CFA PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN CFA PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS PRESENTS ADMIS ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
AMORON'I MANIA | GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 46 | 16 | 44 | 16 | 44 | 16 | 100% | 36%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 7 0 7 0 7 0 [ 100% | 0%
TOTAL AMORON'I MANIA 51 | 16 | 51 | 16 | 51 | 16 | 100% | 31%
ANALAMANGA |FABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE [COUTURIER(EJBRODEUR(EUSE) 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 100% | 100%
TERTIAIRE LANGUE CORRECTEUR 18 | 8 18 | 8 16 | 7 | 89% | 39%
TOTAL ANALAMANGA 29 [ 19 | 29 | 19 | 27 | 18 | 93% | 62%
COMMIS METREUR 22 10 | 22 | 10 | 22 | 10 | 100% | 45%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC COMML 22 | X : ; z 0| 100% | 45%
MENUISERIE BOIS 18 | 4 17 | 4 17 | 4 | 94% | 22%
ATSIMO- ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 16 3 6 i 6 4 38% | 25%
ANDREFANA ||\ /oo o0 ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 5 0 5 0 5 0 [100% | 0%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 3 0 3 0 3 0 [ 100% | 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 10 1 10 1 10 11 100% | 10%
STRUCTURES METALLIQUES __ |[FORGERON 10 | 6 9 6 8 5[ 80% | 50%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 97 | 36 | 78 | 29 | 76 | 27 | 78% | 28%
ATSIMO-  [GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [COMMIS DE CHANTIER 5 | 5 12 2 3 11 20% | 7%
ATSINANANA  [INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 16 | 7 13 6 z 1 [ 25% | 6%
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA , 31 | 12 | 25 | 8 7 2 [ 23% | 6%
COIFFEUR/COIFFEUSE 14 [ 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 100% | 100%
ART ET TECHNIQUE [SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEUR/COIE - - - : : L4 | 100% | 100%
ATSINANANA  [GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |COMMIS DE CHANTIER 3 1 3 1 3 1 1100% | 33%
GENIE INDUSTRIEL |GENIE INDUSTRIEL (FTG) METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 13 | 0 11 1 0 6 0 [ 46% | 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 29 T 0 [ 25 | 0 | 23 | 0 | 79% | 0%
TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) TRONC COMMUN DU COMMERCIAL | 565 | 300 | 565 | 300 | 557 | 297 | 99% | 53%
TOTAL ATSINANANA 626 | 317 | 620 | 317 | 605 | 314 | 97% | 50%
BOENY INDUSTRIEL [CONSTRUCTION NAVALE [AUTRE (CONSTRUCTION NAVALE] 14 1 7 1 6 0 | 43% | 0%
TOTAL BOENY : 14 | 1 7 1 6 0 | 43% | 0%
COIFFEUR/COIFFEUSE 25 | 25 | 20 | 20 | 20 | 20 | 80% | 80%
ART ET TECHNIQUE |SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEORACON 2 1 L X X X 0 B | B0%
DIANA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [MACON 14 [ 3 12 3 8 7 57% | 14%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE |COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 2 2 2 2 1 1 50% | 50%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 3 0 3 0 1 0 [ 33% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES _ |[SOUDEUR 2 0 2 0 2 0 [100% | 0%
TOTAL DIANA 56 | 40 | 46 | 32 | 39 | 30 | 70% | 54%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 6 0 6 0 6 100% | 0%
ELEVAGE TECHNICIE/N D'ELEVAGE 6 0 6 0 6 100% | 0%
COIFFEUR/COIFFEUSE 27 [ 22 | 22 | 22 | 22 | 22 | 100% | 100%
ART ET TECHNIQUE |SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEURICOIE z z z z z 2 | 100% | 100%
VAKINANKARATRA [GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |CHEF DE CHANTIER ) ) 14 100% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 7 0 i 0 z 100% | 0%
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 3 | 0 3 1 0 13 100% | 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 30 T 0 [ 30 | 0 | 30 | 0 [100%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES ___|[SOUDEUR 13 1 0 13 1 0 13 100% | 0%




COMMER(CIA;. (G3) AGENT COMMERCIAL 11 6 8 5 8 5 [ 73% | 45%
GESTION (G2 AIDE-COMPTABLE 11 | 4 10 | 4 10 | 4 | 91% | 36%
VAKINANKARATRA | TERTIAIRE INFORMATIQUE OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 35 | 17 | 35 | 17 | 35 | 17 | 100% | 49%
LANGUE TRADUCTEUR ET INTERPRETE 30 | 17 | 30 | 17 | 30 | 17 | 100% | 57%
TOTAL VAKINANKARATRA 202 | 73 | 198 | 72 | 198 | 72 | 98% | 36%
TOTAL GENERAL 1106 | 514 | 1054 | 494 | 1009 | 479 | 91% | 43%
3.2. EFFECTIFET RESULTAT A L'EXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER
EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS [PRESENTS| ADMIS [ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F | T |F| T |F|T]F
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _|COMMIS DE CHANTIER 31 |5 | 30 | 5 | 25 | 4 | 81% | 13%
ALAOTRA-MANGORO [INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 22 70 22 |0 18 | 0 [82% | 0%
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 53 |5 [ 52 |5 | 43 | 4 |81% | 8%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 33 (11| 38 |11 32 | 11 |84% | 29%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE _|[COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 8 |8 8 [ 8] 6 | 6 75%75%
AMORON'I MANIA AMEUBLEMENT BOIS 18 10 [ 18 | 0| 9 | 0 [50% | 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 13 [0 | 13 | 0 | 12 | 0 |92% | 0%
TOTAL AMORON'I MANIA 77 (19| 77 |19 | 59 |17 | 77% | 22%
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) METIERS DES ARTS APPLIQUES 15 [ 15| 15 |15 | 15 | 15 [100%|100%
COMMIS DE CHANTIER 48 3 [ 48 [ 3 | 47 | 3 |98% | 6%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [SOMWL2 M%T)REUR — i AL T A I 1L O
COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE 98 (84| 03 |80 92 | 80 | 94% | 82%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 3R 5N COMMUN COUPE COUTURE BRODERIE| 6 | 6 | 6 | 6 | 6 | 6 |100%|100%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 8 70 8 |0 8 | 0 [100% 0%
ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 7 10 7 [0 7 | 0[100% 0%
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 25 70 [ 25 | 0 | 25 | 0 [100%] 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 57 0] 38 [0 38 0 6/%]| 0%
ANALAMANGA STRUCTURES METALLIQUES TRONC COMMUN STRUCTURES METALLIQUES | 12 | 0 | 12 | 0 | 12 | 0 [100%| 0%
ASSEMBLEUR D'ORDINATEUR 39 221 39 (22| 39 | 22 [100%| 56%
AUTRE (INFORMATIQUE) 21 (22136 [21] 25 [ 14| 61% | 34%
INFORMATIQUE MAINTENANCE / RESEAU INFORMATIQUE 8 111 7 |1 6 | 1 75% 13%
OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 73 138 | 66 |36 | 58 | 30 | 79% [ 41%
TERTIAIRE TRONC COMMUN DE L'INFORMATIQUE 257 (148 | 234 [137] 220 |130] 87% | 52%
AUTRE (LANGUE) 3 7303 (3] 3 |3 [100%100%
LANGUE LINGUISTE 7 15 7 |5 5 | 4 71%57%
TRADUCTEUR ET INTERPRETE 29 13| 22 (11| 20 | 11 |69% | 38%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) EMPLOYE DE BUREAU 10 [ 7 110 [ 7 2 | 2 [20% | 20%
TOTAL ANALAMANGA 756 |368| 693 [348| 645 [322| 85% | 43%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [COMMIS METREUR 31 |3 | 27 | 3 | 27 | 3 | 87% | 10%
ANALANJIROFO | FABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE _[COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 19 19 19 [19 | 19 | 19 [100%|100%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 27 170 | 25 | 0 25 | 0 [93% | 0%
TOTAL ANALANJIROFO 77 122 [ 71 (22 [ 71 |22 | 92% | 29%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 5 T4 5 |4 3 | 3 60%]60%
ANOSY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |MACON 8 70 8 [0 7 88% | 0%
TOTAL ANOSY 13 | 4 | 13 | 4 | 10 | 3 |77% | 23%
AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 18 [ 8 | 18 | 8 | 16 | 7 | 89% | 39%
ATSIMO-ANDREFANA |AGRICOLE ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 20 [ 5 | 20 | 5 | 20 | 5 |100%] 25%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS [PRESENTS| ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T [F| T |F| T |F | T]|F
CHEF DE CHANTIER 9 (3] 0 0 0% | 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [cHEE DECHALITER s T |7 o s
MENUISERIE BOIS 20 | 2 | 14 | 1| 14 | 1 |70% | 5%
ATSIMO-ANDREFANA |INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 8 |4 7 | 3] 6 | 3 |75%|38%
STRUCTURES METALLIQUES TOLIER 20 [ 8 | 14 | 5 | 13 | 5 | 65% | 25%
TOURISME & HOTELLERIE _|TRONC COMMUN TH TRONC COMMUN TH 7 16 7 161 7 | 6 |100%] 86%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 123 |43 [ 101 | 35 | 97 | 34 | 79% | 28%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|COMMIS DE CHANTIER 15 |10 ] 14 [ 10| 7 | 5 | 47% | 33%
ATSIMO-ATSINANANA [INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 20 [ 8 | 20 | 8 | 15 | 4 | 75% | 20%
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 35 (18| 34 |18 | 22 | 9 | 63% | 26%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __ |COMMIS DE CHANTIER 74 2 | 74 |2 | 16 | 1 |22% | 1%
GENIE INDUSTRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG) METIERS DU GENIE INDUSTRIEL 9 [0 9 | 0] 8 | 0]89%]| 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 0o ol o000 o] - | -
ATSINANANA ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 12 [ 3 | 12 | 3 | 12 | 3 |100%| 25%
TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE AUTRE (GESTION ET COMMERCE) 16 |11 | 14 |10 | 14 | 10 | 88% | 63%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 4 2 4 [2] 0 [ 0]0%] 0%
TOURISME & HOTELLERIE |HOTELLERIE AUTRE (HOTELLERIE) 270 9 [0 9 |0 |75%] 0%
TOTAL ATSINANANA 127 [18 | 122 | 17 | 59 | 14 | 46% | 11%
COMMIS DE CHANTIER 12 (2 [ 12 [ 2 [ 12 | 2 [100%] 17%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [COMMIS DE CHANT 12 [ 2112 12 112 | 2 1100% 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 17 11 (17 (11 2 [0 [12%] 0%
BOENY INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE AUTRE (CONSTRUCTION NAVALE] 4 T1 11T [ 1] 9 [0 [64%] 0%
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 18 [0 | 18 [0 [ 11 | 0 [ 61% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES TOLIER 10 [0 [ 10 [0 [ 5 [ 0 [50%] 0%
TERTIAIRE TECHNIQUES DE SECRETARIAT (GI) |EMPLOYE DE BUREAU 13 (13 13 [ 13| 6 | 6 | 46% | 46%
TOTAL BOENY 108 | 29 | 105 | 29 | 65 | 18 | 60% | 17%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _[COMMIS DE CHANTIER 7 [0 5 [0 5 [0 [71%] 0%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE — [COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE] T T6 1 7 161 5 [ 4 71%[5%
DIANA INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 7 10 7 [0 5 [0 [71%] 0%
STRUCTURES METALLIQUES SOUDEUR 6 10 6 [0 6 [0 [100% 0%
TOTAL DIANA 27 |6 | 25 | 6 | 21 | 4 | 78% | 15%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE — [COUTURIER(EJBRODEUR(EUSE] 16 (16 16 [ 16| 13 | 13 [ 81% | 81%
MATSIATRA AMBONY [TERTIAIRE INFORMATIQUE [OPERATEUR/TRICE DE SAISIE 22 (121 22 [ 12| 22 | 12 [100%]| 55%
TOTAL MATSIATRA AMBONY 38 |28 | 38 | 28| 35 | 25 | 92% | 66%
AGRICOLE AGRICULTURE TECANICIEN D'/AGRICULTURE 3 [0 3 [0 2 [0 6% 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 12 16 [ 10 [ 5 | 10 | 5 [83% [ 42%
MENABE INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 3 [0 3 [0 2 [ 0[67%] 0%
CONSTRUCTION NAVALE CHARPENTIER DE MARINE 23 T4 23 [ 4 22 | 3 [96% [ 13%
TOTAL MENABE 41 [10 | 39 | 9 | 36 | 8 | 88% | 20%
SAVA GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _ [COMMIS DE CHANTIER 10 [0 8 [0 4 [ 0 [40%] 0%
TOTAL SAVA 10 |0 8 |0 4 | 0 40%]| 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _ [COMMIS DE CHANTIER 2 (21 2 [ 2 2 | 2 [100%[100%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE __|COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE] 69 (69| 68 | 68 | 66 | 66 | 96% | 96%
VAKINANKARATRA ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 26 [ 2 126 [ 2 [ 25 | 2 [96% | 8%
INDUSTRIEL STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 23 [0 | 23 [ 0 [ 23 | 0 [100%| 0%
TOLIER 7 T 2176 [ 21 6 | 2 186%][29%
TOTAL VAKINANKARATRA 127 |75 | 125 | 74 | 122 | 72 | 96% | 57%
TOTAL GENERAL 1612|645|1 503|614 |1 289|552 | 80% | 34%




3.3.  EFFECTIFET RESULTAT A L'EXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER
EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T | F | T | F | T | F | T]F

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 25 | 4 | 25 | 4 | 24 | 3 |96% | 12%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  (CHEED SQIRE DECHAT T - IO B4 T4

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 26| 0 | 26| 0 | 17 | 0 |65% | 0%

@'A/}\IOGTSQ') INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'’AUTOMOBILE 26 | 0 | 26 | 0 | 21 | 0 |81% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 361 0 [ 36 | 0 | 16 | 0 [44% | 0%

TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 47 | 24 | 47 | 24 | 20 | 10 | 43% | 21%

TOTAL ALAOTRA-MANGORO 199 | 34 | 199 | 34 | 123 | 16 | 62% | 8%

AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 36 [ 15 | 36 | 15 | 36 | 15 [100%| 42%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 31 | 12 | 30 | 11 | 30 | 11 |97% |35%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 93 8 | 92| 8 |77 | 6 |8%]| 6%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC S B ELIFE DEEHAR e RN LN
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE _|COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 16 | 16 | 16 | 16 | 10 | 10 | 63% | 63%

AMORON'I MANIA AMEUBLEMENT BOIS 26 | 1 | 26 | 1 | 16 | 0 [62% | 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 25 1 0 | 25 | 0 | 21 | 0 [84% | 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 19 0 | 19 | 0 | 11 | 0 |58% | 0%

TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 7 175 16 [ 4 | 6 | 4 [86% 5%

GESTION (G2) COMPTABLE 52 | 35 | 52 | 35 | 40 | 30 | 77% | 58%

TOTAL AMORON'I MANIA 324 | 92 | 321 | 90 | 261 | 76 | 81% | 23%

AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 3 6 | 13 | 6 | 12 | 6 |92% 46%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 13| 6 | 13 | 6 | 13 | 6 |100%]| 46%

ART ET TECANIQUE ART APPLIQUES CERAMISTE 3 2 | 13 | 2 | 13 | 2 |100% 15%

CHEF DE CHANTIER 36 | 1 [ 34| 1 | 23| 1 [64%] 3%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 343 | 41 | 342 | 41 | 309 | 38 [ 90% | 11%

DESSINATEUR METREUR 144 | 38 | 144 | 38 | 103 | 26 | 72% | 18%

COUTURIER 38 [ 38 | 37 | 37 | 35 | 35 [92% | 92%

HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE SOuIs T L e B il

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 63 10 [ 62 | 9 | 56 | 7 [89% | 11%

TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN 28 | 1 | a8 | 1 |33 | 1 lesw| 22

ELECTRONIQUE ELECTRONIQUE

TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 68 | 2 [ 66 | 2 | 62 | 2 [91% | 3%

ANALAMANGA TECHNICIEN EN TELECOMMUNICATION 110 | 8 | 108 ] 8 92 6 |84%| 5%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 30 | 0 [ 30 0 [ 29 | 0 [97% ] 0%

ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN EN ELECTROTECHNIQUE 243 | 11 239 9 [ 196 | 8 |81% | 3%

FRAISEUR 31 1 0 [ 30 0 [ 30 0 [97%] 0%

INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 114 | 6 [114] 6 |105| 4 [92% | 4%

FROID INDUSTRIEL IANGDEl'J“STTRIEE'E/'A'NTENANCE FROID 24| 6 | 24| 6 | 24| 6 |100%|25%

IMPRIMERIE IMPRIMEUR/COMPOSITEUR 31 | 18 | 31 | 18 | 31 | 18 |100%| 58%

'T'}'fETI{*,\%éL'EN SANITAIRE ET INSTALLATEURSANITAIRE ET THERMIQUE 20 2 | 21| 2 | 21| 2 |100%|10%

MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 30| 1 (130 1 | 115 | 1 |88% | 1%

METAUX EN FEUILLES 31 | 3 [ 31 | 3 | 31 | 3 [100%] 10%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 97 [ 0 |97 0 | 89 | 0 |92%| 0%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F | T|F | T | F | T]F
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 290 | 160 | 290 | 160 | 251 | 139 | 87% | 48%
AIDE-COMPTABLE 23 [ 14 | 23 | 14 | 11 | 6 |48% | 26%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 1239| 634 [1220] 628 | 908 | 457 | 73% | 37%
ANALAMANGA TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 82 | 80 | 82 | 80 | 52 | 50 |63% |61%
TOURISME & HOTELLERIE |HOTELLERIE AUTRE (HOTELLERIE) 76 | 49 | 76 | 49 | 69 | 45 |91% | 59%
TOTAL ANALAMANGA 33541140(3 321|1 130|2 715| 871 | 81% | 26%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 6 | 0 6 | 0 | 4 0 [67%] 0%
ANOSY INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 23 0 | 23] 0 | 13| 0 |57/% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 36 | 25 | 36 | 25 | 17 | 14 [47% | 39%
TOTAL ANOSY 65 | 25 | 65 | 25 | 34 | 14 |52% | 22%
CHEF DE CHANTIER 231 3 [ 22 | 3 | 22 | 3 9% | 13%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [ CHEEDECHARTER L .
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 131 0 [ 13 | 0 | 13 | 0 [100%| 0%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 5 10 | 5 | 0 | 5 | 0 [100% 0%
ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN EN ELECTROTECHNIQUE 53| 0 |52 | 0 | 48 | 0 |91% | 0%
ATSIMO- INDUSTRIEL TOURNEUR 10 0 |10 | 0 | 8 | 0 |[80%| 0%
ANDREFANA FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 3 70 | 3 1 0 | 3 | 0 [100% 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 48 | 9 |40 | 1 | 40 | 1 |83% | 2%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 5 10 [ 5 [ 0 | 4 | 0 [80%]| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 54 | 33 | 54 | 33 | 52 | 31 |96% | 57%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 17 [ 17 | 17 [ 17 | 17 | 17 [100%|100%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 247 | 62 | 235 | 54 | 226 | 52 | 91% | 21%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 55 | 21 | 36 | 2 | 16 | 0 |29% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 1310 [ 13 0 | 4 | 0 [31% 0%
ATSIMO- INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 9 1 0| 9] 0] 4| 0 |44%]| 0%
ATSINANANA STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 370 3 [ 0 [ 1 | 0 [33% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 43 | 24 | 41 | 22 | 22 | 11 |51% | 26%
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 123 | 45 | 102 | 24 | 47 | 11 |38% | 9%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 127 18 [ 127 | 18 | 104 | 16 | 82% | 13%
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE COUTURIER 2 12 | 0 0 0% | 0%
ART ET METIER DU BOIS AMEUBLEMENT BOTS 2370 [ 23] 0 | 20 | 0 |87% | 0%
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 23] 0 | 23] 0 | 14 | 0 |61% | 0%
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE FRAISEUR 77 11 [ 26 [ 1 [ 26 | 1 [96%| 4%
ATSINANANA MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 240 1 (240 1 [103| 1 [43% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 26 1 0 [ 26 | 0 | 25 | 0 [96% | 0%
GESTION (G2) COMPTABLE 359 | 254 | 359 | 254 | 310 | 218 86‘? 2(1)3;0
TERTIAIRE EMPLOYE DE BUREAU 75 153 | 68 | 46 | 40 | 30 |53% | 40%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [seeRETARE 13 [ 13 | 13 | 13 | 12 | 12 |92% | 92%
TOTAL ATSINANANA 925 | 352 | 905 | 333 | 654 | 278 | 71% | 30%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 2 10 [ 2 [ 0 | 2 | 0 [100% 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [ SHEED EAIPE DE CHAR 2o 2 0 2 C 00k O
BETSIBOKA  TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 13 | 11 | 12 | 10 | 12 | 10 |92% | 77%
TOTAL BETSIBOKA 21 | 11 | 20 | 10 | 20 | 10 | 95% | 48%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)

REGION SECTEUR FILIERE METIER T | F | T | F | T | F | T]|F
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 31| 6 | 31| 6 | 26 | 4 |84% | 13%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC | SEceinATEUR METREUR e R~ Cg L

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 26 | 0 | 26 | 0 | 20 | 0 |77%]| 0%

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 29 0 [ 29 | 0 | 16 | 0 |55% | 0%

INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 27 1 0 [ 27 | 0 | 3 | 0 [11%| 0%

BOENY MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'’AUTOMOBILE 2910 [ 29 0 |15 0 [52%] 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 321 0 [ 32| 0 | 29| 0 |91% | 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 72 146 | 72 | 46 | 45 | 26 | 63% |36%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 20 | 19 | 20 | 19 | 15 | 15 | 75% | 75%
TOTAL BOENY 289 | 80 | 289 | 80 | 186 | 51 |64% | 18%

INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 7 10 | 6 | 0| 6 | 0 |8%| 0%
BONGOLAVA |[TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 30 | 13 | 29 | 12 | 29 | 12 |97% | 40%
TOTAL BONGOLAVA 37 | 13 | 35 | 12 | 35 | 12 |95% | 32%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 13 1 |13 | 1 | 12 | 1 |92%] 8%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  (SEcqrtie e AT B B e e
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE __ |COUTURIER(E)BRODEUR(EUSE) 6 | 5 16 | 5| 6 | 5 |100% 83%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 25 | 1 | 25 | 1 | 25 | 1 |100%| 4%

ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 49 | 4 [ 49 | 4 | 27 | 4 |55%] 8%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 83 | 12 | 83 | 12 | 62 | 12 | 75% | 14%

ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN o | o

INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE S |1 9 | 1 |7 |0 |78 0%

DIANA FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 62 | 2 |62 | 2 | 52 | 2 |84% ]| 3%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 159 | 7 [159| 7 [155] 7 |97% | 4%
METAUX EN FEUILLES 34 | 4 | 34| 4 | 24 | 4 |71% | 12%

STRUCTURES METALLIQUES SSIAEUR R T B S B RN B
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 20 5 [ 20| 5 | 19 | 5 |95% |25%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 212 | 192 | 208 | 188 | 204 | 186 | 96% | 88%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 690 | 69 | 68 | 68 | 54 | 54 | 78% | 78%
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION CUISINIER-PATISSIER 6 1 6 | 5 5 5 | 5 |83%]|8%
TOTAL DIANA 828 | 318 | 817 | 311 | 714 | 293 | 86% | 35%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 10 | 1 | 10 | 1 | 10 | 1 |100%| 10%
IHOROMBE  |TERTIAIRE GESTION (G2) AIDE-COMPTABLE 17 [ 15 | 17 | 15 | 15 | 15 | 88% | 88%
TOTAL IHOROMBE 27 | 16 | 27 | 16 | 25 | 16 |93% | 59%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __ [CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 54 6 |54 | 6 | 29 | 4 |54% | 7%
TASY TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 21 | 21 | 21 | 21 | 13 | 13 | 62% | 62%
GESTION (G2) COMPTABLE 25 | 15 | 25 | 15 | 18 | 10 | 72% | 40%
TOTAL ITASY 100 | 42 | 100 | 42 | 60 | 27 | 60% | 27%

AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 9 | 3 | 0 0 0% | 0%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 2 100 0 0% | 0%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 94 | 8 | 94 | 8 | 42 | 3 |45% ] 3%

MATSIATRA  |GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC | SEcaiNATEOR METREUR e e TR M e o
AMBONY HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE COUTURIER 15 | 15 | 15 | 15 | 10 | 10 | 67% | 67%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 261 1 [ 26 1 | 4 | 0 [15%] 0%
ELECTRONIQUE ELECTRONICIEN 61 | 3 | 61 | 3 | 23 | 2 |38%| 3%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER TIF | T | F | T | F | T]F

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 37 | 4 | 36 | 4 | 27 | 4 | 73% | 11%

FRAISEUR 2 T 1 | 4 | 1 [ 2 | 1 [50%]25%

INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 391 0 [ 39 | 0 | 28 | 0 |72% | 0%

MATSIATRA MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 92 1 |89 | 1 | 44 | 1 |48% | 1%
ATSIATR STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 10 T 0 |19 0 | 9 | 0 [47%] 0%
GESTION (G2) AIDE-COMPTABLE 8 [ 6 | 8 | 6 | 8 | 6 [100% 75%

TERTIAIRE COMPTABLE 150 | 85 | 137 | 81 | 88 | 54 | 58% | 36%

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 10 [ 8 | 10 | 8 | 10 | 8 [100%| 80%

TOTAL MATSIATRA AMBONY 568 | 135 | 538 | 128 | 295 | 89 | 52% | 16%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 7 170 [ 7 0 | 7 [ 0 [100% 0%

MELAKY INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 170 [ 4 1 0 2 | 0 [50%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 6 | 5 | 6 | 5 | 6 | 5 [100% 83%

TOTAL MELAKY 17 | 5 | 17 | 5 | 15 | 5 | 88% |29%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 8 [ 3 [ 8 | 3 | 8 | 3 [100%] 38%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 2 70 | 2 [0 [ 2 [ 0 [100% 0%

MENABE INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOTS 12 3 [ 12 [ 3 | 6 | 2 |50% | 17%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 3 70 | 3 0 | 3 [ 0 [100% 0%

TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 6 4 | 7 | 4 | 5 | 3 [83%|50%

TOTAL MENABE 31 [ 10 [ 32 | 10 | 24 | 8 | 77% | 26%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 13 1 0 |13 | 0 | 8 | 0 |62%] 0%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 1 70 [ 1 ] 0 [ 0 | 0 | 0% 0%

SAVA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 9 11 1 9 [ 1 | 5 | 0 |56%] 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 2010 |20 0 | 5 | 0 |25% | 0%

TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 48 121 [ 45 | 20 [ 40 | 17 | 83% | 35%

TOTAL SAVA 91 | 22 | 88 | 21 | 58 | 17 | 64% | 19%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 13 1 |12 1 19 | 1 [69%] 8%

SOFIA TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 2 T 0 | 2 [ 0 [ 2 [ 0 [100% 0%
TOTAL SOFIA 15 [ 1 (14 | 1 |11 | 1 |73%| 7%

AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 11 2 19 [ 2 | 6 | 1 [55%] 9%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 23122 1 6 | 3 | 6 | 3 [13% ] 6%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 32 8 [ 32 8 [ 24| 6 | 75% | 19%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC [ GHEE D EQUIPE DE CHAR O - o A B

HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE COUTURIER 42 |40 | 41 | 39 | 34 | 32 | 81% | 76%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 11 1 |11 [ 1 | 6 | 1 [55%| 9%

VAKINANKARATRA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 20 1 | 20 | 1 | 10 | 0 [50% | 0%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 20 0 [ 20 0 [ 10 | 0 [50%] 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 27 11 |27 | 1 | 17 | 1 [ 63% | 4%

TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 34 [ 27 [ 34 | 27 | 28 | 24 | 82% | 71%

GESTION (G2) COMPTABLE 75 [ 46 | 75 | 46 | 56 | 34 | 75% | 45%

TOTAL VAKINANKARATRA 340 | 150 | 295 | 130 | 206 | 103 | 61% | 30%

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 18 [ 1 |18 | 1 | 5 | 1 |28%] 6%

VATOVAVY-  [INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 151 0 [ 15 | 0 | 10 | 0 [67% | 0%
FITOVINANY  [TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 14 11 | 14 [ 11 | 2 | 2 [ 14% | 14%
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY a7 |12 | 47 | 12 | 17 | 3 |36%| 6%

TOTAL GENERAL 7648|2 565|7 467 2 468|5 7261 953| 75% | 26%




3.4. EFFECTIFET RESULTAT A L'EXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER
EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T | F | T|F | T | F | T]CF

AGRICOLE  |MECANIQUE AGRICOLE ,';AGAFlJ\ICT(I)EII_\IEASNCIER D'ENGINS ET MECANISMES 181 |16 1 |13] 1 |72%| 6%

CHEF DE CHANTIER 36 | 4 [ 36 | 4 | 25 | 4 [69% 11%

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  |DESSINATEUR METREUR 201 3 [ 20 | 3 | 9 | 2 [45% | 10%

PROJETEUR CALCULATEUR 21 3 [ 211 3 [ 7 | 1 [33%] 5%

ALAOTRA-MANGORO ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 30 0 [ 28] 0 | 19 | 0 [63%]| 0%
INDUSTRIEL [MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'’AUTOMOBILE 2970 [ 271 0 [ 16 | 0 [55% | 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 4270 |39 0 [ 28] 0 |6/% 0%

TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 46 | 24 | 45 | 24 [ 19 | 7 [41% [15%

TOTAL ALAOTRA-MANGORO 242 | 35 | 232 | 35 | 136 | 15 |56% | 6%

AGRICOLE |AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 37 115 | 37 | 15 | 7 | 2 [19% | 5%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 4118 | 41 | 18 | 14 | 2 | 34% | 5%

CHEF DE CHANTIER 98 | 2 | 98 | 2 | 21 | 0 |21% | 0%

GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  \5e51ETEUR CALCULATEUR 391 0 |39 | 0 | 13 | 0 [33% | 0%

, MENUISERIE BOIS 151 0 [ 15 | 0 | 3 | 0 [20%| 0%
AMORON'I MANIA |\ 5 ysTRiL [ART ET METIER DU BOIS TRONC COMMUN DES ARTS ET METIERS DU BOIS 28 [ 1 | 28 | 1 | 8 | 0 [29%] 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 27 70 [ 27 1 0 | 2 | 0 | 7% | 0%

TERTIAIRE |[COMMERCIAL (G3] AGENT COMMERCIAL 13110 | 12 | 9 | 7 | 4 | 54% [31%

GESTION (G2) COMPTABLE 75 150 | 75 | 50 | 32 | 21 |[43% | 28%

TOTAL AMORON'I MANIA 373 | 96 | 372 | 95 | 107 | 29 | 29% | 8%

AGRICOLE |AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 4 3 [ 4 3 | 3 [ 2 [75%]50%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 3 6 | 13 | 6 | 6 | 3 [46% | 23%

CHEF DE CHANTIER 157 14 [ 156 | 14 | 82 | 2 [52% | 1%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 285 | 34 | 285 | 34 | 209 | 28 | 73% | 10%

COMMIS METREUR 1 70 [ 1 [ 0 [ 1 | 0 [100% 0%

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC ' 5EcSINATEUR METREUR 76 | 27 | 76 | 27 | 49 | 18 | 64% | 24%

DESSINATEUR METREUR/PROJETEUR CALCULATEUR | 4 | 0 | 4 | 0 | 1 | 0 |25% | 0%

PROJETEUR CALCULATEUR 50 | 13 | 48 | 12 | 8 | 0 |16% | 0%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 54 1 6 [ 54 | 6 | 15 | 2 [28% | 4%

ELECTRONIQUE ELECTRONICIEN 21 6 [118 | 6 | 62 | 3 [51% | 2%

TECHNICIEN EN TELECOMMUNICATION 18 | 0 | 18 | 0 | 10 | 0 |56% | 0%

ANALAMANGA ELECTROTECHNIQUE EEEng\gngEENcBﬁll\c/{ﬁlENTENANCE EN 162 7 |155| 7 |107| 5 |66%| 3%
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TRONC COMMUN DE [A MECANIQUE GENERALE 129 3 [125] 3 | 93 | 3 |72%| 2%

FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL 24 1 6 | 24 | 6 | 24 | 6 [100%| 25%

MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 139 2 (139 [ 2 (117 2 [84% | 1%

METAUX EN FEUILLES 31 | 3 | 31 3 | 22 | 3 [71%10%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 102 0 |[102] 0 | 55 | 0 |54% | 0%

AGENT COMMERCIAL 292 {167 | 291 | 167 | 220 | 135 | 75% | 46%

COMMERCIAL (G3) AGENT D'ASSURANCE 58 | 30 | 58 | 30 | 30 | 17 |52% | 29%

TERTIAIRE  [5esi0n (62) AUTRE (GESTION) 30 [ 20 | 30 | 20 | 28 | 19 |93% | 63%

COMPTABLE 1200] 585 |1 183] 583 | 814 | 404 | 68% | 34%

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 39 | 37 | 37 | 35 | 31 | 29 |79% | 74%

TOTAL ANALAMANGA 2989 969 |2 952| 964 |1987] 681 | 66% | 23%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F | T|F | T | F | T]F

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF DE CHANTIER 6 1 0 | 6 | 0 | 1 | 0 |[17%| 0%

ANOSY INDUSTRIEL |[MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 24170 |24 0 | i3 | 0 |54% | 0%
TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 40 | 26 | 40 | 26 | 9 | 8 |23% | 20%

TOTAL ANOSY 70 [ 26 | 70 | 26 | 23 | 8 [33% | 11%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 35 | 4 [ 35 4 [ 13 | 1 [37% 3%

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  (CHEED EQDIPE DE CHAR R R e A R AR

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 4 1 [ 14 1 | 7 | 0 [50%] 0%

ELECTROTECHNICIEN 54 10 [ 54 | 0 | 25 | 0 [46% | 0%

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 5 10 [ 5 | 0 | 4 | 0 [80%| 0%

INDUSTRIEL TOURNEUR 8 T 0 [ 8 1 0 2 [ 0 [25%] 0%
ATSIMO-ANDREFANA FABRICATION MECANIQUE Ll —— R R R AR
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 30 | 1 [ 30 1 | 19 | 0 |63% | 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 5 1 0 | 5 | 0 | 2 | 0 [40%| 0%

TERTIAIRE | GESTION (G2) COMPTABLE 76 | 49 | 76 | 49 | 39 | 22 |51% | 29%

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 73 23 [ 23 | 23 [ 13 | 13 [57% | 57%

TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 270 | 83 [ 270 | 83 | 129 | 36 | 48% | 13%

GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF DE CHANTIER 31 1 0 [ 311 0 [ 4 | 0 [13%] 0%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 10 0 [ 10 | 0 | 3 | 0 [30%| 0%

ATSIMO- INDUSTRIEL |ELECTROTECHNIQUE EEEE’T'\F'JS'TEE“'CSEII"C"I’G'ENTENANCE EN 18] 1 |17 ] 1| 8 | 0 |44%]| 0%

ATSINANANA

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 2170 [ 4 0 10 5% 0%

TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 31 8 (24 1 [ 0 | 0 [ 0% 0%

TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 94 | 9 |8 | 2 |16 | 0 |17% | 0%

GENIE CIVIL |[BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 115 [ 4 (114 4 [ 39 | 1 [34% | 1%

ART ET METIER DU BOIS AMEUBLEMENT BOIS 28 T 1 [ 28 | 1 | 14 | 0 [50% | 0%

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 30 0 |30 0 [ 17 | 0 [57% | 0%

INDUSTRIEL [FABRICATION MECANIQUE FRAISEUR 31 1 0 [ 30 0 | 15 | 0 [48% | 0%

ATSINANANA MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 48 170 | 48 | 0 | 16 | 0 |33% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 36 1 0 [ 30 ] 0 | 20 | 0 |56% | 0%

TERTIAIRE | GESTION (G2) COMPTABLE 36 | 50 | 86 | 50 | 52 | 32 | 60% |37%

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 16 | 16 | 16 | 16 | 9 | 9 |56% | 56%

TOTAL ATSINANANA 390 | 71 | 382 | 71 | 182 | 42 | 47% | 11%

CHEF DE CHANTIER 2 10 [ 2 [0 [ 1 0 [50%] 0%

SErSIBOKA GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [SHEFDE CHARTER R T Rt e
TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 14 [ 12 [ 13 [ 11 | 7 | 5 [50% | 36%

TOTAL BETSIBOKA 23 |12 | 22 | 11 | 13 | 5 |57% | 22%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 101 | 31 [ 101 | 31 | 61 | 20 | 60% | 20%

GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  '5EcoiNATEUR METREUR 47 [ 17 | 47 | 17 | 14 | 3 |30% | 6%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 4370 |43 0 | 27 | 0 |63% | 0%

ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 47 7 0 | 47 | 0 | 40 | 0 |85% | 0%

BOENY INDUSTRIEL [FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 45 70 [ 45 | 0 | 20 | 0 [44% | 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 35 1 0 |35 ] 0 | 20 | 0 [57% | 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 4370 |43 0 [ 39 0 [91% ] 0%

TERTIAIRE _|GESTION (G2] COMPTABLE 83 | 52 | 83 | 52 | 50 | 26 |60% |31%

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 28 [ 28 [ 28 | 28 | 16 | 16 [57% | 57%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR | FILIERE | METIER TIF | T | F | T | F | T]F
TOTAL BOENY 472 | 128 | 472 | 128 | 287 | 65 | 61% | 14%
INDUSTRIEL |MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 7 170 [ 6 0 6 | 0 |86%] 0%
BONGOLAVA  [TERTIAIRE |GESTION (G2) COMPTABLE 29 12 | 29 | 12 | 23 | 9 [ 79% | 31%
TOTAL BONGOLAVA 36 [ 12 [ 35 | 12 | 29 | 9 [81% | 25%
CHEF DE CHANTIER 2 71 1 2 1010 [0%] 0%
GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [DESSINATEUR METREUR 55 | 8 [ 51| 6 | 25 | 2 [45% | 4%
PROJETEUR CALCULATEUR 17 1 17 [ 1 | 6 | 1 |35%] 6%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 15 1 [ 15 [ 1 | 7 | 0 [47%] 0%
ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 29 T 4 [ 49 | 4 [ 27 | 0 [55% | 0%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 93 | 5 [ 88 | 4 | 35 | 2 |38% | 2%
ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN s
DIANA INDUSTRIEL T LR 3| 0| 3]0 3| 0 [100% 0%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 36 2 (36 2 [ 24| 2 [67%| 6%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 108 | 7 [102] 5 | 01 | 5 [84% | 5%
STRUCTURES METALLIQUES METAUX EN FEUILLES 50 | 4 | 50 | 4 | 16 | 0 [32% | 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 21 [ 6 | 21 | 6 [ 11 | 3 [ 52% | 14%
TERTIAIRE  [GESTION (G2) COMPTABLE 140 | 118 | 136 | 114 | 61 | 54 | 44% | 39%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 38 | 38 | 36 | 36 | 16 | 16 |42% | 42%
TOTAL DIANA 627 | 195 | 606 | 184 | 322 | 85 | 51% | 14%
GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF DE CHANTIER 2 2 12 [ 2 [ 1 ] 0 | 8% | 0%
IHOROMBE  [TERTIAIRE |GESTION (G2) COMPTABLE 17 5 | 17 [ 15 | 2 | 2 [12% | 12%
TOTAL IHOROMBE 29 17 | 29 | 17 | 3 | 2 |10% | 7%
GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _ |CHEF DE CHANTIER 40 2 [40 | 2 |11 | 0 [28% | 0%
TASY TERTIAIRE | COMMERCIAL (G3] AGENT COMMERCIAL 17 (17 | 17 [ 17 | 5 | 5 [ 29% | 29%
GESTION (G2) COMPTABLE 20 [ 13 | 20 | 13 | 10 | 3 | 50% | 15%
TOTAL ITASY 77 132 [ 77 | 32 | 26 | 8 |34% | 10%
AGRICOLE |AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 9 3 1 0 0 0% | 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 5 10 | 0 0 0% | 0%
CHEF DE CHANTIER 30 1 [ 30 1 | 6 | 0 |20%] 0%
GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  \cHEFD'EQUIPE DE CHANTIER 41 [ 0 | 41| 9 | 22 | 6 |54% | 15%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 24 71 (24 1 [ 2 [ 0 [ 8% | 0%
ELECTROTECHNICIEN 39 1 [ 39 1 [ 13 | 1 [33%| 3%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 23 4 [ 23 4 [ 23 | 4 [100%| 17%
MATSIATRA AMBONY |\ < TriEL ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN 710l ol 31 ol on
ELECTROTECHNIQUE
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 37 4 [ 32| 4 | 12 | 1 |38% | 3%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'/AUTOMOBILE 65 | 1 | 64 | 1 | 10 | 1 | 29% | 2%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 22 1 (22 1 | 3 | 0 |[14% | 0%
TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 118 | 70 | 97 | 65 | 37 | 23 | 31% | 19%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) [SECRETAIRE 11 [ 9 [ 11 [ 9 | 11 | 9 [100%| 82%
TOTAL MATSIATRA AMBONY 436 | 104 | 400 | 96 | 151 | 45 | 35% | 10%
GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 7 10 [ 7 10 [ 2 0 [29%] 0%
MELAKY INDUSTRIEL |ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 170 [ 410 0 0 0% 0%
TERTIAIRE _[GESTION (G2) COMPTABLE 9 7 19 [ 7 | 1 [ 0 [11%] 0%
TOTAL MELAKY 20 7 |20 7 | 3 | 0 |15% | 0%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS (%)
REGION SECTEUR FILIERE METIER T | F | T|F | T |F | T]CF

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF DE CHANTIER 123 | 12] 3 [10] 3 [83%]|25%

VENABE NDUSTRIEL |ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 2 0| 2] 0 2| 0 [100% 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 4 10| 4] 0] 4] 0 |100% 0%

TOTAL MENABE 18| 3 |18 | 3 | 16 | 3 |89%|17%

GENIE CIVIL |[BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 20| 4 |20 4 | 5 | 0 |25%| 0%

ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 3] 0] 20| 1|0 [33% 0%

INDUSTRIEL |ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 1] 1 |10 1 | 3|0 [27%]| 0%

SAVA MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 201 0 20| 0] 7 | 0 |35%] 0%
TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 48 | 17 | 48 | 17 | 26 | 11 |54% | 23%

TOTAL SAVA 102 | 22 | 100 | 22 | 42 | 11 |41% | 11%

GENIE CIVIL |[BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF DE CHANTIER 23| 1 | 23| 1 | 14| 1 |61% | 4%

INDUSTRIEL |ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 2 0] 100 0 |0%]| 0%

SOFIA TERTIAIRE _|GESTION (G2) COMPTABLE 4 1|4 1] 1] 0 |25%]| 0%
TOTAL SOFIA 29| 2 | 28| 2 | 15| 1 |52%] 3%

AGRICULTEUR 6 | 1|6 | 1| 1] 0 [17%] 0%

aGricole  |AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 8 | 3 | 6| 3 | 1| 1 |13%|13%

ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 44 |19 | 0 0 0% | 0%

CHEF DE CHANTIER 43 | 12 | 43 | 12 | 34 | 10 | 79% | 23%

CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 2 1 0] 20| 2| 0 [100% 0%

GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUXPUBLIC 15 e cINATEUR METREUR/PROJETEUR CALCULATEUR | 11 | 1 | 10 | 1 | 4 | 0 |36% | 0%

PROJETEUR CALCULATEUR 28 | 11 | 28 | 11 | 19 | 10 |68% |36%

VAKINANKARATRA ART ET METIER DU BOIS AMEUBLEMENT BOIS 17 2 |17 2 [ 9| 0 [53%] 0%
INDUSTRIEL |ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 23 | 1 [ 23| 1 | 20| 1 |87%| 4%

FABRICATION MECANIQUE TECHNICIEN PRODUCTIQUE 23| 0 |17 ] 0 | 17| 0 |74% | 0%

STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 31 | 1 | 31| 1 | 16| 1 |52%] 3%

eRTIAIRE | COMMERCIAL (G3] AGENT COMMERCIAL 35 | 32 | 35 | 32 | 5 | 4 |14%|11%

GESTION (G2) COMPTABLE 79 | 48 | 79 | 48 | 57 | 35 |72% | 44%
TOTAL VAKINANKARATRA 350 | 131 | 297 | 112 | 185 | 62 |53% | 18%

GENIE CIVIL |BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 18] 1 |18 1 | 3 | 0 [17%] 0%

VATOVAVY-  |INDUSTRIEL |MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 5] 0 | 15 0 | 3 | 0 [20%| 0%
FITOVINANY  [TERTIAIRE |GESTION (G2) COMPTABLE 4 | 11 | 14 | 11 | 2 | 2 |14% | 14%
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 47 |12 [ a7 | 12| 8 | 2 |17%]| 4%
TOTAL GENERAL 6 694|1 9666 515/1 9143 680|1 109] 55% | 17%




3.5.

EFFECTIFET RESULTAT A L'EXAMEN BAC TECHNO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BAC TECHNO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

INSCRITS

PRESENTS

ADMIS

ADMIS (%)
T F

REGION SECTEUR Fl(LlER)E METIER T | F | T [ F [ T]F
: TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG METIERS DU TERTIAIRE 4 | 2 | 4 | 2 | 2 | 1 [50%]25%
AMORON'IMANIA  I6TAL AMORON'T MANIA 4 | 2 [ 4 [ 2 [ 2 [ 1 [50%]25%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 27 | 5 [ 27 | 5 [ 13 | 5 |48% | 19%
GENIE INDUSTRIEL |GENIE INDUSTRIEL (FTG) [METIERS DU GENIE INDUSTRIEL | 73 | 9 | 73 | 9 | 50 | 7 | 81% | 10%
ANALAMANGA  [INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 97 | 4 [ 97 | 4 [ 56 | 2 [58% | 2%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 158 | 78 | 158 | 79 | 99 | 50 | 63% | 32%
TOTAL ANALAMANGA 355 | 96 | 355 | 97 | 227 | 64 | 64% | 18%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 9 [ 1 [ 9 [ 1 [ 2 | 0 |22%| 0%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 9 [ 0 [ 9 [ 0 [ 7 | 0 [78%] 0%
ATSIMO-ANDREFANA  eRTARE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 79 | 42 | 79 | 42 | 36 | 12 | 46% | 15%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 97 | 43 | 97 | 43 | 45 | 12 | 46% | 12%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 13 2 [ 13 2 [ 1 | 0 | 8% 0%
ATSIMO-ATSINANANA [INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 2 [ 0 [ 2 [ 0 [ 1 | 0 |50%] 0%
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 15 [ 2 [ 15 [ 2 | 2 | 0 [13% | 0%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 21 [ 1 [ 21 [ 1 [ 8 | 1 [38%| 5%
ATSINANANA | GENIE INDUSTRIEL [GENIE INDUSTRIEL (FTG) |METIERS DU GENIE INDUSTRIEL | 35 | 8 | 32 | 7 | 8 | 0 | 23% | 0%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 42 | 36 | 42 [ 36 | 32 | 30 | 76% | 71%
TOTAL ATSINANANA 98 | 45 | 95 | 44 | 48 | 31 | 49% | 32%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 7 1 0 | 7 [ 0 [ 7 | 0 [100%] 0%
BOENY GENIE INDUSTRIEL |GENIE INDUSTRIEL (FTG) [METIERS DU GENIE INDUSTRIEL | 13 | 0 | 13 | 0 | 7 | 0 [ 54% | 0%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 39 | 0 [ 39 | 0 | 23 | 0 |5%5%| 0%
TOTAL BOENY 59 | 0 [ 59 [ 0 | 37 | 0 |63%| 0%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 19 2 |19 2 | 8 | 0 4% 0%
DIANA TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 32 [ 32 | 29 | 29 | 11 | 11 | 34% | 34%
TOTAL DIANA 51 | 34 | 48 | 31 | 19 | 11 |37% | 22%
TASY TERTIAIRE [TERTIAIRE (FTG) [METIERS DU TERTIAIRE 5 | 1 [ 5 [ 1 [ 3 | 1 |60%]20%
TOTAL ITASY 5 [ 1 | 5 [ 1 | 3 | 1 |60%]20%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL T [ 2 [ i1 [ 2 [ 1 | 1 | 9% | 9%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 23 [ 1 [ 23 [ 1 [ 3 | 0 [13%| 0%
MATSIATRA AMBONY SERTARE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 71 | 42 | 71 | 42 | 41 | 24 | 58% | 34%
TOTAL MATSIATRA AMBONY 105 | 45 | 105 | 45 | 45 | 25 | 43% | 24%
VIENABE TERTIAIRE [TERTIAIRE (FTG) [METIERS DU TERTIAIRE 24 | 4 [ 24 | 4 [ 19 | 4 [ 79% | 17%
TOTAL MENABE 24 | 4 [ 24 | 4 | 19 | 4 |79% | 17%
TOTAL GENERAL 813 | 272 | 807 | 269 | 447 | 149 | 55% | 18%




4. PERSONNEL

41. PERSONNEL ENSEIGNANT
4.1.1. PERSONNEL ENSEIGNANT PAR STATUT ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT PAR REGION
PERSONNEL ENSEIGNANT PAR STATUT PUBLIC PRIVE PRIVE AUTRE TOTAL
ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT PAR CONFESSIONNEL
REGION ENS ADMIN ENS ADMIN | cns | ADMIN | pns | ADMIN ENS ADMIN
ENS ENS ENS ENS ENS
REGION TYPE ETAB T TF | T|F| T [F | T|F | T F|T]F F 1T | F | T F [T F
CFP 23 | 8 24 | 9 1 [ 1 48 | 18
ALAOTRA- |L|\TJgT|TUT e B 289 ?1 gg 341 4
MANGORO  |pIR REGIONALE
TOTAL 97 (36| 4 | 1| 61 | 16 1| 1 159 | 53 | 4 | 1
CFP 37 (16 | 1 19 | 7 56 | 23 | 1
AMORON'| LTP 101 | 43 8 2 101 43 8 2
MANIA DIR REGIONALE 2 5
TOTAL 138 | 59 | 11 | 2 19| 7 157 | 66 | 11 | 2
CFP 107 |47 | 1 125 | 63 114 35 346 | 145 | 1
TP 334 (157 6 | 1 | 212 | 92 28 | 11 574 | 260 | 6 | 1
ETAB RATTACHE 62 | 4 | 1|1 62 | 4 [ 11
COLLEGE TECHNIQUE 71 4 1
ECOLE DE CARRIERE 5 | 4 0] 3 8 | 7
ANALAMANGA  |NSTITUT 166 | 54 166 | 54
DIR REGIONALE
ORG RATTACHE
DIR CENTRALE 1 1 1 1
TOTAL 504 [208| 9 | 2 | 515 |214 152 | 49 1171 471 | 9 | 2
CEP 20 (12 | 1 20 [ 12 | 1
ANALANJIROFO |LTP 88 17 88 17
TOTAL 128 | 29 | 1 128 | 29 | 1
CFP 7 1 2 1
ANDROY  [3o7AL 2 | 1 2 1
CEP 5 7 2 7 7
TP 45 (12 | 1 45 [ 12 | 1
ANOSY INSTITUT 7 2 7 2
DIR REGIONALE
TOTAL 50 |12 | 1 9 | a 59 | 16 | 1
CFP 23 (15 | 1 5 | 8 2771 6 85 | 29 | 1
LTP 76 | 23 | 4 76 | 23 | 4
AN A [ETAB RATTACHE 2 | 1 2 1
INSTITUT 7 4
DIR REGIONALE




PRIVE

PERSONNEL ENSEIGNANT PAR STATUT PUBLIC PRIVE AUTRE TOTAL
ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT PAR CONEESSIONNEL
REGION ENS ADMIN ENS ADMIN ENS ADMIN ENS ADMIN ENS ADMIN
ENS ENS ENS ENS ENS
REGION TYPE ETAB T F | T F T F| T]F | T]|F | T]F F | T F T F T F
TOTAL 121 ({39 | 5 19 | 8 27 | 6 167 | 53 | 5
CFP 14 | 5 14 5
LTP 37 |10 ] 8 | 1 37 10 | 8 | 1
ATSIMO- ECOLE DE CARRIERE 4 4 4 4
ATSINANANA DR REGIONALE
TOTAL 510 |15 | 8 | 1 4 4 55 19 | 8 | 1
CFP 51 | 21 28 | 9 79 30
LTP 88 |37 ] 3 | 1 | 88 | 34 176 | 71 | 3 | 1
ECOLE DE CARRIERE 12 12
ATSINANANA  INSTITUT 1 1 1 1
DIR REGIONALE
TOTAL 139 ({58 | 3 | 1 | 129 | 44 268 | 102 | 3 | 1
LTP 15 | 5 | 2 | 2 15 5 2 | 2
BETSIBOKA  I1o7AL 15 | 5 | 2 | 2 15 | 5 | 2| 2
CFP 9 2 | 1 48 | 17 5 | 2 62 21 | 1
LTP 94 | 24 | 5 23 | 14 117 | 38 | 5
ETAB RATTACHE 2 1 2 1
BOENY INSTITUT 12 | 3 12 3
DIR REGIONALE 1 1
TOTAL 105 | 27 | 7 60 | 20 28 | 16 193 | 63 | 7
LTP 12 | 5 | 3 12 5 3
BONGOLAVA  Ir57aL 12 | 5 | 3 12 | 5 | 3
CFP 50 |19 | 1 | 1 | 41 | 9 91 28 | 1 | 1
LTP 9% |28 | 15| 1 | 21 | 7 117 | 35 |15 | 1
DIANA DIR REGIONALE
TOTAL 146 |47 |16 | 2 | 62 | 16 208 | 63 | 16 | 2
CFP 1 1
IHOROMBE |LTP 18 | 9 18 9
TOTAL 18 | 9 1 19 9
CFP 8 3 219 20 12
R 34 | 19 | 2 8 | 2 42 21 | 2
ITASY INSTITUT 7 | 4 7 4
TOTAL 34 |19 | 2 8 3 27 | 15 69 37 | 2
CFP 14 | 11 31 | 13 7 | 5 62 29
MATSIATRA [CHAMB DE COM i 6 4
AMBONY LTP 82 | 28| 3 95 | 29 12 189 | 64 | 3
INSTITUT 29 | 9 29 9




PRIVE

PERSONNEL ENSEIGNANT PAR STATUT PUBLIC PRIVE AUTRE TOTAL
ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT PAR CONFESSIONNEL
ELADL ENS ADMIN ENS ADMIN | s | ADMIN | o o | ADMIN ENS ADMIN
ENS ENS ENS ENS ENS
REGION TYPE ETAB T TF [T | F| T [F | T|F | T F | T|F | T F | T]F| T F T F
DIR REGIONALE
TOTAL 9 |39 | 3 155 | 51 29 | 12 6 | 4 286 | 106 | 3
LTP 15 | 6 15 | 6
MELAKY
TOTAL 15 | 6 15 | 6
CFP 13 | 4 3 | 1 16 | 5
LTP 29 | 7| 3 29 | 7 | 3
MENABE |5 R REGIONALE
TOTAL a2 |11 3 1 a5 | 12 | 3
CFP 7 | 3 9
CHAMB DE COM 4 | 2 4
SAVA LTP 32 | 6 | 1 32 1
DIR REGIONALE
TOTAL 39 1 2 a | 2 a5 | 11 | 1
LTP 19 2 19 2
SOFIA
TOTAL 19 6 | 2 19 2
CFP 44 | 24 54 | 26 6 104 | 54
LTP 69 | 29 26 | 14 16 | 6 111 | 49
ETAB RATTACHE 1 111 1 1 | 2
VAKINANKARA | COLLEGE TECHNIQUE 16 | 9 16 | 9
TRA ECOLE DE CARRIERE 10 | 1 0 | 1
INSTITUT 26 | 11 16 | 2 42 | 13
DIR REGIONALE
TOTAL 113 | 53 | 1 116 | 52 54 | 21 111 284 | 127 | 2
VATOVAVY. |LTP 27 | 5 | 2 27 | 5
FITOVINANY  ItoTAL 27 | 5 | 2 27 5 2
TOTAL GENERAL 1909 | 695 | 88 | 13 | 1146 | 434 337 | 127 1171 3403|1263 89 | 13




4.1.2. POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)
Fonction . 2 Vacataire | Suppléant
REGION NOMETABLISSEMENT ECD EFA —— Vacataire | Suppléant ELD TOTAL (% (%)
T F T | F| T F T F T F T | F T F T F T F

CFP ANOSIBE AN’ALA 2 1211 0 11 2 14 4 79% |14%
CFP SABOTSY ANJIRO 3 12| 1 1 5 1 9 4 56% |11%
ALAOTRA- LTP AMBATONDRAZAKA 7 1211 |5 21 7 39 14 54% |18%
MANGORO LTP MORAMANGA 5 14| 7 4 20 5 32 13 63% |16%
LTP VODIRIANA 1 0 2 1 3 1 67% |33%
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 17 |10 21 |10 | 59 | 16 97 36 61% |16%

CFP AMBATOFINANDRAHANA 2 1 1 1] 17 5 20 7 5% | 5% | 85% | 25%
CFP AMBOSITRA 4 2 13 7 17 9 76% |41%

LTP AMBOSITRA 4 |3]11 ]9 1 0| 22 9 38 21 3% | 0% | 58% | 24%

AMORON'l MANIA |LTP FANDRIANA 1|0 4 1 23 8 3 0 31 9 74% |26%| 10% | 0%
LTP MANANDRIANA 8 5 8 5 100% | 63%
LTPA FANDRIANA 6 |3] 1 0 17 5 24 8 71% |21%

TOTAL AMORON'lI MANIA 11 |6 22 |13 | 63 |26 | 42 | 14 138 59 46% |19%| 30% | 10%
CFP AMBOHIDRATRIMO 19 | 15 7 3 26 18 27% |12%
CFP AMPASAMPITO 9 (7|11 | 5 8 1 28 13 29% | 4%
CFP ANKADINANDRIANA 4 1 3 0 7 1 43% | 0%
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 1 0 13 0 14 0 93% | 0%
CFP BELANITRA ILAFY 8 3 14 6 22 9 64% |27%
CFP FIHAONANA 2 1 8 5 10 6 80% |50%
CNFPPSH 3 1 1 0 9 3 13 4 67% |25%
INPF 50 0 50 0 100% | 0%
ANALAMANGA LT AMPEFILOHA (EX CTM) 311|116 21 | 15 35 22 60% |43%
LTP ALAROBIA 6 |3]28 | 8 14 6 48 17 29% |13%
LTP AMBOHIDRATRIMO 1 1 16 | 5 14 5 31 11 45% |16%
LTP AMPEFILOHA 1 0 2 |11|38(29| 30 |19 71 49 42% |27%
LTP AMPSAMPITO 1 ]0]31 11 4 0 36 11 11% | 0%
LTP ANKAZOBE 5131 1 9 2 15 6 60% |13%
LTP ANKAZONDANDY 4 |2] 5 3 15 5 1]0 25 10 60% |20%
LTP MAHAMASINA 9 |3]13 ] 5 1 1 23 9 4% | 4%
LTP MANJAKANDRIANA 1 0 28 | 16 2 1 31 17 6% | 3%

LTP MANTASOA 14 [ 3 5 2 19 5 26% | 11%

TOTAL ANALAMANGA 6 2 3920|231 (112| 222 (72| 5 2 1|0 | 504 | 208 | 44% |14%| 1% | 0%
CFP MANANARA NORD 3]0 9 1 12 1 75% | 8%
CFP MAROANTSETRA 6 2 22 9 28 11 79% |32%
ANALANJIROFO |LTP FENERIVE EST 5 1 45 8 50 9 90% |16%
LTP MAROANTSETRA 105|110 | 1 18 2 38 8 47% | 5%
TOTAL ANALANIJIROFO 13 |5|21 | 4 94 | 20 128 29 73% |16%




POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

Fonction . . Vacataire | Suppléant
REGION NOMETABLISSEMENT ECD EFA e Vacataire | Suppléant ELD TOTAL (% (%)
T F | T]F| T | F| T [F| T F |[T[F| T F T F | T F
CFP TSIVORY 10 4 |0 5 0 | 80% | 0%
LTA AMPASY NAHAMPOANA 8 | 2 8 2 | 100% [25%
ANOSY LTP BETROKA 210 4 | 0] 6 |1 12 1 | 50% | 8%
LTP TAOLAGNARO 11 24 | 8 25 9 | 96% |32%
TOTAL ANOSY 4 (1| 4 | 0| 42 |11 50 | 12 | 84% |22%
CFP BEFANDRIANA SUD 2 [ 1] 4 |1 6 2 | 67% [17%
CFP EJEDA 2 [0 7 |2 9 2 | 78% |22%
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE 20 22 | 7 24 7 | 92% [29%
CFPF TOLIARA 11 1] 3 |3 4 4 [ 75% |75%
ATSIMO- CRFPPVTOLIARA 2 1 2 1 | 100% |50%
ANDREFANA 175 ANKAZOABO 6 |2 6 2 [100% [33%
LTP MILENAKA 13 [ 1 13 1 100% | 8%
LTP TOLIARA 71428 6] 10 | 4| 12 | 6 57 | 20 | 18% | 7% | 21% | 11%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 9 (4338 | 54 |20 25 | 7 121 | 39 | 45% |17%| 21% | 6%
CFP AMPAGNARENA 11 2 | 1] 3 1 6 3 | 33% |17%| 50% | 17%
CFP MAHAFASA 6 | 0 6 0 100% | 0%
ATSIMO- CFPF VANGAINDRANO 1 T 11 2 2
ATSINANANA  |LTP FARAFANGANA 208 1] 4 [ 2] 3 1 17 4 | 24% |12%]| 18% | 6%
LTP VANGAINDRANO 2 |1 5 | 111 | 3 18 5 | 28% | 6% | 61% | 17%
LTP VONDROZO 2 1 2 1 100% | 50%
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 1 1 5129 2] 11 |4 25 6 51 15 | 22% | 8% | 49% | 12%
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 1 | 5 11 5 | 100% |45%
CFP FOULPOINTE 10 14 | 4 15 4 | 93% [27%
CFP MAROLAMBO 1]0] 2 0] 10 | 3 13 3 | 77% [23%
ATSINANANA  [CFP TOAMASINA 1112 2] 8 | 6] 10 12 9 | 67% |50%| 8% | 0%
LTP TOAMASINA 7 16|23 9| 35 |16 65 31 | 54% |25%
TP VATOMANDRY 4 0 19 | 6 23 6
TOTAL ATSINANANA a 0 (10 |7 |46 17| 78 (34| 1 | © 139 | 58 | 56% |24%| 1% | 0%
BETSIBOKA LTP MAEVATANANA 6 |2 7 [ 2] 2 1 15 5 | 47% |13%]| 13% | 7%
TOTAL BETSIBOKA 6 |2 7 |2 2 | 1 15 5 | 47% [13% | 13% | 7%
CFP MAHAJANGA 110 4 [ 2] 4 |0 9 2 | 44% | 0%
CRFPPVMAHAJANGA 1 0 11 2 1
BOENY LTP MAHAJANGA 1 1 30 (11| 21 | 5| 13 | 3 65 20 | 32% | 8% | 20% | 5%
LTP MAROVOAY 16 | 2 13 | 2 29 4 45% | 7%
TOTAL BOENY 2 1 | 1/0|51 16| 25 |5 |26 | 5 105 | 27 | 24% | 5% | 25% | 5%
BONGOLAVA _ |LTP TSIROANOMANDIDY 2 11 10 | 4 12 5 | 83% |33%
TOTAL BONGOLAVA 2 [1 10 | 4 12 5 | 83% [33%
CFP AMBILOBE 11| 5 | 25 | 3 36 8 | 69% | 8%
CFP ANTSIRANANA 3 3] 11 | 8 14 | 11 | 79% |57%
DIANA LTP AMBANJA 2 0 5 | 1 7 1 | 71% [14%
TP ANTSIRANANA 27 [ 8 | 50 |17 77 | 25 | 65% |22%
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 10| 11 | 2 2 2 | 92% |17%
TOTAL DIANA 2 0 42 [16 | 102 | 31 146 | 47 | 70% |21%




POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

REGION NOMETABLISSEMENT ECD EFA | FONClON | yacataire | Suppléant | ELD TOTAL Vac&fa"e S“"(EL‘)“"‘
T [ F | T|F|[ T |F| T [F| T F [T[F| T F T | F| T | F
LTP IHOSY 11 3 (114 7 18 | 9 | 17% | 6% | 78% | 39%
IHOROMBE
TOTAL IHOROMBE 1 3 [ 1]14] 7 18 | 9 | 17% | 6% | 78% | 39%
LTP MIARINARIVO 8 | 5| 11 | 6 19 | 11 | 58% |32%
ITASY LTP SOAVINANDRIANA 15 | 8 15 | 8 |100% |53%
TOTAL ITASY 8 | 5| 26 |14 34 | 19 | 76% |41%
CFP FIANARANTSOA 225 |4 7 |5 14 | 11 | 50% |36%
MAAJEISI.?A LTP BERAVINA FIANARANTSOA 3 (23011 8 | 2|41 | 13 82 28 | 10% | 2% | 50% | 16%
TOTAL MATSIATRA AMBONY 5 4|35 |15| 15 | 7 | 41 | 13 96 | 39 | 16% | 7% | 43% | 14%
LTP MAINTIRANO 11|41 2 |[1] 8 3 15 | 6 | 13% | 7% | 53% | 20%
MELAKY TOTAL MELAKY 1141 2 [1] 8] 3 15 | 6 | 13% | 7% | 53% | 20%
CFP MANJA 3 1 4 |2 7 3 | 57% |29%
CFP MORONDAVA 41120 6 1
LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 211132 8 | o 13 | 3 | 62% | 0%
MENABE LTP MIANDRIVAZO 3 1 3 |0 6 1 | 50% | 0%
LTP MORONDAVA 2 |1 7 |21 1] o 10 | 3 | 70% |20%]| 10% | 0%
TOTAL MENABE 14 5|5 | 2| 22 | 4| 1| o 42 | 11 | 52% |10%| 2% | 0%
CFP AMPANEFENA 31110 3 |2 7 3 | 43% |29%
LTP ANTALAHA 6 |3 8 | 2 14 | 5 | 57% |14%
SAVA LTP SAMBAVA 70| 10| 10 |1 18 1 | 56% | 6%
TOTAL SAVA 16|42 0| 21 |5 39 | 9 | 54% |13%
LTP ANTSOHIHY 5| 2 5 2
SOFIA LTP MANDRITSARA 1 |0 [3]o0]6|2] 2 [o0]2]o0 14 | 2 | 14% | 0% | 14% | 0%
TOTAL SOFIA 1 | 0|3 |0ojl11|4]| 2 |0 2] o 19 | 4 | 11% | 0% | 11% | 0%
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 53| 8 | 4 13 | 7 | 62% |31%
CFP ANKAZOMIRIOTRA 5 |2 10 | 3 15 | 5 | 67% |20%
CFP ANTSIRABE 6 | 6| 10 |6 16 | 12 | 63% |38%
VAKINANKARATRA | < NTSIRABE 22 |10 37 |15 59 | 25 | 63% |25%
LTP MANDOTO 1 |0 2 0| 7 | 4 10 | 4 | 70% |40%
TOTAL VAKINANKARATRA 1 | 0|5 2|35 19| 72 |32 113 | 53 | 64% |28%
LTP MANAKARA 71320 1 |o]| 5 | o 15 | 3 | 7% | 0% | 33% | 0%
POt |LTP MANANJARY 2 0| 10 |2 P 2 | 83% |17%
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 71340 11 |25 0 27 | 5 | 41% | 7% | 19% | 0%
TOTAL GENERAL 17 | 4 |169|78(584 (244 941 [311]197 | 58 | 1 | 0 | 1909 | 695 | 49% |16%| 10% | 3%




4.1.3. EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME
4.1.3.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME ACADEMIQUE

<
[ O
= o| 8| 3 8 s B9
) 7 2 NB| e o -
EFFECTIFDUPERSONNEL | o || » |~ | B |ER&=z| 2 mox8 3
ENSEIGNANTPARDIPLOME | Z (o | B | 8| = (8393 S m 3% 3
ACADEMIQUE miEl o g% |Y8«s A 2 e F
o + | 8 |Pao% z 23
a ) + : N b cCo
w ol S~ m\
[

REGION SE.‘r‘I\gT FITIEl T |E[T|F FITIEl T [F| T Tl T | ¢
e, R (s ss s g T
MANGORO

PRIVE CONF 1 1 1 1

TOTAL ALAOTRA-MANGORO |10 14(5(2(1| 5 |2|6|3|6|1| 87 |31] 38 |10 159 | 53
; PUBLIC 9 [2(5(1[21[1110[46/3| 52 [25] 35 |13 138 | 59
AMORON'I MANIA 527 E5NF 16 (7] 3 [0 19 | 7
TOTAL AMORON'I MANIA 9 [2(5|1|21 /111046 3| 68 |32| 38 |13 157 | 66
PUBLIC 2 [0[1[1/ 96 1[0 219 |106| 272 |95 504 | 208

ANALAMANGA PRIVE T [0[2[2[10/3] 323 [139] 178 [ 70 (1|0 515 | 214
PRIVE CONF 93 (24| 59 |25 152 | 49

TOTAL ANALAMANGA 2 [0/1/1]10 62| 2/113| 635 [269 509 [190/1 0|1 171] 471
ANALANJIROFO [PUBLIC 76 116] 52 |13 128 | 29
TOTAL ANALANJIROFO 76 [16] 52 |13 128 | 29
ANDROY __ [PRIVE 2 11 2 | 1
TOTAL ANDROY 2 1 2 1
PUBLIC 170 170(3]2 13 (132 |9 50 | 12

ANOSY PRIVE 3 216 12 9 | 4
TOTAL ANOSY 1/0 1(03]2 16 | 3| 38 |11 59 | 16

ATSIVIO. EgE/IEIC 1[0 6 [1[8[1] 7 [4[1]0[2]0 (151 276 259 Z 11291 389

ANDREFANA
PRIVE CONF 14 (313 [ 3 27 1 6
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 1006 (181 7 |4|1|0|2(0] 95 |36] 47 |11 167 | 53
ATSIMO- __ JPUBLIC 4 32(1 20 (425 |7 51 | 15
ATSINANANA  |PRIVE 7 4 4 | 4
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 2 (32|1 24 | 8| 25 | 7 55 | 19
PUBLIC 11 88 411 50 |16 139 | 58
ATSINANANA  5e1vE 101 [35] 28 | 9 129 | 44

TOTAL ATSINANANA 11 189 (76 78 [25 268 | 102
BETSIBOKA  PUBLIC 17010/ 6 [4[3/0[41 15 | 5

TOTAL BETSIBOKA 10/1]0/6(4[3/0[4[1 15 [ 5

PUBLIC 14(8(5(0| 7 |36|3/154] 45 [ 8 13 | 1 105 | 27

BOENY PRIVE 47 [17] 13 |3 60 | 20

PRIVE CONF 16 [10] 12 | 6 28 | 16

TOTAL BOENY 14(8(5/0] 7 [3]6|3(15/4| 108 [35] 38 |10 193 | 63
BONGOLAVA _ PUBLIC 210[1[1] 216310 12 [ 5
TOTAL BONGOLAVA 20(1[1] 2 [1]6[3[1]0 12 [ 5
DIANA PUBLIC [4[4|1]0/248/110] 6 [2]4|0[1]0] 29 (11| 76 |22 146 | 47
PRIVE 24 71389 62 | 16

TOTAL DIANA 4(4(1/0/24/8|10| 6 [2/4[0|1|0] 53 |18 114 |31 208 | 63
PUBLIC T (1(5(1]3 [2[4[3[1]0] 2 (1| 2 |1 18 | 9

IHOROMBE  5rivE 170 110
TOTAL IHOROMBE 1(1(5(1|3 (2(4/3/1(0] 2 (1] 3 |1 19 [ 9
PUBLIC 170111 3(3(6[2[1/0 27 113 3419

ITASY PRIVE 3 1] 5 [2 8 | 3
PRIVE CONF 17 (7110 [ 8 27 [ 15

TOTAL ITASY 170/1(1] 3 (36/2(1]0] 20 | 8| 37 |23 69 | 37
PUBLIC 103208 (11 7 [2]2]0 38 [16] 18 | 9 96 | 39

MATSIATRA  PRIVE 121 [45] 34 |6 155 [ 51
AMBONY  [PRIVE CONF 26 9] 3 |3 29 | 12
AUTRE 72 2[1[ T [1[1]0 6 | 4

TOTAL MATSIATRA AMBONY 1013/22110(3 2| 8 (3|30 185 (70| 55 |18 286 | 106
MELAKY __ PPUBLIC 5 1 170 771 7 [ 4 15 | 6
TOTAL MELAKY 51 170 201 7 [ 4 15 | 6
PUBLIC 710[10]3 3 2(4[2(2[0] i3 [4] 8 |0 42 11

MENABE  5pivE 3 1 3 1
TOTAL MENABE 710103 3(2(4/2/2/0/ 16 (5] 8 |0 a5 | 12
PUBLIC 110/2/0/ 5 [1]8(4[3[0] 7 |3 13 | 1 39 | 9

SAVA PRIVE 710 2 10
AUTRE 11 111 2 [0 72

TOTALSAVA 1(0(3[1|5(1/8/4/3/0] 10 (4 15 [ 1 35 | i1

g
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4.1.3.2.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PRIVE
ONNEL ENSEIGINS puslic | PRIVE | PRVE |aytRe| ToTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T TF| T [F | T F|T[F| T | F
ATTESTATION DE CAPACITE 1]0 1] 0
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 10 1] o
ATTESTATION DE QUALIFICATION 10 1] 0
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT T 1 o T | o
GENERAL
BACCALAUREAT DE ENSEIGNEMENT
TECHNIQUE 3 10111 411
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 10 8 | 1 18 | 4
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 10 1] 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 4 |3 a2 | 3
ATSINANANA |BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 6 | 3 6 | 3
BREVET TECHNIQUE 105 |2 6 | 2
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 6 | 4 6 | 4
CERTIFICAT D'APTITUDE A T 1o 1 | o
L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION 2 |2 2 | 2
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/ T 11 3 |1 2 |
FORMATION PROFESSIONNELLE 2
CERTIFICAT DE FORMATION T 1o T | o
PROFESSIONNELLE PERMANENTE
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 1] 2 |2 3 | 3
INDETERMINE 113 |47 | 95 |31 208 | 78
TOTAL ATSINANANA 139 | 58 | 129 | 44 268 | 102
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 10 1] 0
BETSIBOKA | NDETERMINE 14 | 5 14 | 5
TOTAL BETSIBOKA 15 | 5 15 | 5
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 3 021 5 | 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 4 1] 2110 7 [ 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 4 |3 11 5 | 4
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 18 | 1 18 | 1
BREVET TECHNIQUE T 1 11 7 2
CAPACITE EN DROIT 710 210
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1021 3 | 1
CERTIFICAT DAPTITUDE A LENSEIGNEMENT/ S 11 > | 1
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1
BOENY CERTIFICAT D'APTITUDE A LENSEIGNEMENT/ T o T 1 o
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE
PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION 1]o0|1]o0 2 | o
ECONOMIE ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/ T o e S 1
FORMATION PROFESSIONNELLE 2
CERTIFICAT DE FORMATION T o T | o
PROFESSIONNELLE INITIALE
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 2 |1 2 | 1
INDETERMINE 76 | 21| 47 |17 |18 | 11 141 | 49
TOTAL BOENY 105 | 27 | 60 |20 | 28 | 16 193 | 63
BONGOLAVA _[INDETERMINE 2 5 2 5
TOTAL BONGOLAVA 12 | 5 12 | 5
BACCALAUREAT DE LENSEIGNEMENT | ; | 1 | 1 | o > | 1
TECHNIQUE
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL T 70 2 [0 310
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 170 170
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 0 | 4 0 | 4
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 4 |2 1 |1 5 | 3
BREVET TECHNIQUE 2 70 2 |1 71
DIANA CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 32 3 2
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/ T 11 L | 1
FORMATION PROFESSIONNELLE 2
CERTIFICAT DE FORMATION > 1 S 1
PROFESSIONNELLE INITIALE
CERTIFICAT DE FORMATION T ol 1 1o > T o
PROFESSIONNELLE PERMANENTE
INDETERMINE 124 |37 51 | 12 175 | 49
TOTAL DIANA 146 |47 | 62 | 16 208 | 63
IHOROMBE _ |INDETERMINE 189 1 |0 19 | 9
TOTAL IHOROMBE 18 | 9| 1 |0 19 | 9

g



EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME E
O EESaIONNE, PUBLIC | PRIVE | PRVE |AUTRE| TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T [F| T [F|T|F|[T[F| T F
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES| 1 | 1 | 2 | O 3 | 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 1|1 1 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 4| 4 4 | &
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1]0 1] o0
BREVET TECHNIQUE 1122 3 | 3
TASY CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION | 2 | 1 2 | 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE
PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION 11]o0 1] o0
ECONOMIE ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FORMATION T o T | o
PROFESSIONNELLE INITIALE
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 2 |1 2 | 1
INDETERMINE 29 |16 2 | 1]20] 9 51 | 26
TOTAL ITASY 33 (19| 8 |3 |27 |15 69 | 37
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT | 1 | O 1] 0
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 21| 2 | 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT T 1 o 0
GENERAL
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT S 1 > | 1
TECHNIQUE
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 4 1|1 [3]2]o0 17 | 4
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 2 |0 2 | 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 8 |45 011 14 | 5
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 9 2 |1 24 | 10
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR T |1 B
MATSIATRA  |SPECIALISE
AMBONY  |BREVET D'ETUDE DU PREMIER CYCLE 10 1] 0
BREVET TECHNIQUE 1]o0 1] 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 15|22 13| 7
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE 11l 1 | 1
DE L'ECOLE NORMALE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/ S 1112 o 4 | 1
FORMATION PROFESSIONNELLE 2
CERTIFICAT DE FORMATION L ol 1 o > | o
PROFESSIONNELLE INITIALE
CERTIFICAT DE FORMATION > 1 o 5
PROFESSIONNELLE PERMANENTE
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 3 |0 3 | 0
INDETERMINE 57 |24 | 111 |40 24| 9 |3 |2 | 195 75
TOTAL MATSIATRA AMBONY 96 |39 | 155 |51 |29 |12 | 6 | 4 | 286 | 106
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 10 1] 0
MELAKY INDETERMINE 14 | 6 14 | 6
TOTAL MELAKY 15 | 6 15 | 6
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 5 |0 510
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 10 1] o0
MENABE CERTIFICAT ADAMA 10 1] 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DEDIRECTION | 5 | 2 | 2 | 1 7 | 3
INDETERMINE 309 10 31 | 9
TOTAL MENABE 22 (11| 3 |1 a5 | 12
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1(0] 1|0
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 1/o] 1| o0
SAVA BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 2 | 1 2 | 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 |0 3 | 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 |0 3 | 0
INDETERMINE 31 |8 2 |0 2235 [ 10
TOTAL SAVA 39,9 20 a2 a5 | 11
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1|1 1| 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1]0 1] o0
CERTIFICAT D'APTITUDE A
SOFIA L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DEBASE| 2 | 1 2 |1
CERTIFICAT DE FORMATION T o 1 o
PROFESSIONNELLE INITIALE
INDETERMINE 14 | 2 14 | 2
TOTAL SOFIA 19 | 4 19 | a4
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME
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BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

BREVET TECHNIQUE

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE
DE L'ECOLE NORMALE

= |O|0|O|0|O

R RRININR (RN O
= [O|O|O|O|O|N

CERTIFICAT DE FORMATION
PROFESSIONNELLE PERMANENTE

INDETERMINE

TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY

[EEN
00|
v O

[EEY
00|
v~ O

TOTAL GENERAL

1909|695

1146|434

337

127

11| 7

w
D
o
w
=
N
(<))
w

4.1.3.3.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE

EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME

PEDAGOGIQUE

PUBLIC

PRIVE

PRIVE
CONF

AUTRE

TOTAL

REGION

DIPLOME PEDAGOGIQUE

T F

T [F

T

F

ALAOTRA-
MANGORO

BACCALAUREAT EN EDUCATION

1 1

3 0

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
EDUCATION DE BASE

6

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1

CERTIFICAT D'APTITUDE D'INSPECTEURS DE
L'EDUCATION NATIONALE/ INSPECTEUR DE
L'ENSEIGNEMENT PRMAIRE

[EEY
o

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE
/ COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE
L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

DIPLOME DE CONSEILLER PEDAGOGIQUE
DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE

alw | N| o | R
LRl O|lr,| | O

INDETERMINE

40 | 12

130 | 44

TOTAL ALAOTRA-MANGORO

97 | 36

61 | 16

159 | 53

AMORON'I MANIA

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

o

[ < =
=

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE
L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

Rl Rk R

[EEY

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE
D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

[any
o

INDETERMINE

128 | 56

19

147 | 63

TOTAL AMORON'I MANIA

138 | 59

19

157 | 66

ANALAMANGA

BACCALAUREAT EN EDUCATION

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
EDUCATION DE BASE

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1

g



EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME

PEDAGOGIQUE

PUBLIC

PRIVE

PRIVE
CONF

AUTRE

TOTAL

REGION

DIPLOME PEDAGOGIQUE

T

F

ANALAMANGA

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2

=N )

O | O | NN ™M

= | N U],

oo N

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE / EDUCATION DE BASE

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE
/ EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

[EEY

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

26

10

13

CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE NORMALE

ol o un

o

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE
PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE

[EnY

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

o

o

CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

CONSEILLER PEDAGOGIQUE
D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

[N < Y B NS SR /RN N

DIPLOME DE CONSEILLER PEDAGOGIQUE
DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE

MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE
ET SPORTIVE

Ok O O K

N

Ok O Ok

INDETERMINE

473

200

470

199

147 44

1090

443

TOTAL ANALAMANGA

504

208

515

214

152| 49

1171

471

ANALANJIROFO

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT PRIMAIRE

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

INDETERMINE

124

28

124

TOTAL ANALANJIROFO

128

29

128

ANDROY

[INDETERMINE

TOTAL ANDROY

ANOSY

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

INDETERMINE

48

12

57

TOTAL ANOSY

50

12

59

ATSIMO-
ANDREFANA

BACCALAUREAT EN EDUCATION

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT PRIMAIRE

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

o

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

[any

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE
PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE

R NP

o

DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE

o

RN N~

INDETERMINE

107

17

27| 6

151

TOTAL ATSIMO-ANDREFANA

121

39

19

27 | 6

167

ATSIMO-
ATSINANANA

CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

INDETERMINE

50

15

54

TOTAL ATSIMO-ATSINANANA

51

15

55

ATSINANANA

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
EDUCATION DE BASE

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE /
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2

)



EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PRIVE
e PUBLIC | PRIVE | PRIVE |AUTRE| TOTAL
REGION DIPLOME PEDAGOGIQUE T TF| T [ F | T | F|T[F| T F
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ | 1 | o | 1 | o > | o
COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ | ; | 4 11
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
CERTIFICAT D'APTITUDE
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE | 2> | 4| 7 | 2 22 | 6
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE > 11 > | 1
ATSINANANA  |LENSEIGNEMENT SECONDAIRE
CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE T 1o T o
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
CONSEILLER PEDAGOGIQUE L 1 1 | 1
D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
MAITRE D'EDUCATION PHYSIQUE ET T o T o
SPORTIVE
INDETERMINE 115 [ 52 [ 112 | 40 227 [ 92
TOTAL ATSINANANA 139 |58 | 129 | 44 268 | 102
BETSIBOKA _ |INDETERMINE 15 | 5 5 | 5
TOTAL BETSIBOKA 15 | 5 15 | 5
CERTIFICAT DAPTITUDE ALENSEIGNEMENT/ | L | o
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ T 1o T | o
COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ T o T 1 o
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
CERTIFICAT D'APTITUDE
BOENY PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE | 2/ [ 2] 4 |1 | 1]0 22 | 3
CERTIFICAT D'ETUDE R L | 1
PROFESSIONNELLE / DNELM
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE T 1o T | o
L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
INDETERMINE 87 25| 50 |17 26 |16 163 | 58
IND 3 |1 3 | 1
TOTAL BOENY 105 | 27 | 60 |20 | 28 | 16 193 | 63
CERTIFICAT D'APTITUDE L Lo L | o
BONGOLAVA |PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
INDETERMINE 11| 5 1| 5
TOTAL BONGOLAVA 12 | 5 12 | 5
BACCALAUREAT EN EDUCATION 3 1 3 | 1
CERTIFICAT DAPTITUDEA LENSEIGNEMENT/ | | | o 1 | o
EDUCATION DE BASE
CERTIFICAT D'APTITUDE = |1 = | 1
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE T 11 1 | 1
DIANA L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE e |1 -
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE T 1o T 1 o
D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
INDETERMINE 130 | 46 | 51 | 13 181 | 59
TOTAL DIANA 146 |47 | 62 | 16 208 | 63
CERTIFICAT D'AI;TITUDE
PEDAGOGIQUE / COLLEGE 10 1] 0
IHOROMBE | ENSEIGNEMENT GENERAL
INDETERMINE 17 19 1 |0 8 9
TOTAL IHOROMBE 189 1|0 19 | 9
BACCALAUREAT EN EDUCATION 3 2 3 | 2
CERTIFICAT DAPTITUDE A LENSEIGNEVIENT/ L 1o 1 | o
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1
TASY CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ T 1o T | o
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE | 2 | 1 7 1
INDETERMINE 32 (18] 3 | 1 2715 62 | 34
TOTAL ITASY 33 (19| 8 |3 [27|15 69 | 37
BACCALAUREAT EN EDUCATION 110 T 10
CERTIFICAT DAPTITUDEALENSEGNEMENT/ | 5, | 11 3
MATSIATRA  [EDUCATION DE BASE
e BoNs  [CERTIFICAT DAPTITUDE A LENSEIGNEMIENT/ T 1o T | o
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A LENSEIGNEMENT/ T o T 1 o
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2

S



EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PRIVE
R puslic | PRIVE | PRIVE [ayTRe| ToOTAL
REGION DIPLOME PEDAGOGIQUE T TF| T [ F | T | F|T[F| T F
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / L o 1 | o
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / TEEEEE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE e 11
/ COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE T 1o T 1 o
/EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
CERTIFICAT D'APTITUDE 31362 o | s
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION T 1o T | o
MATSIATRA  |PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
AMBONY  [CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE s |5 s | 2
PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE
CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE T o T o
L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
DIPLOME DE CONSEILLER PEDAGOGIQUE T 1o T | o
DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
MAITRE D'EDUCATION PHYSIQUE ET T o T 1 o
SPORTIVE
MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE T 1o T | o
ET SPORTIVE
INDETERMINE 77 (32 (141 (49 [ 27 |11 4| 2 | 249 | 94
TOTAL MATSIATRA AMBONY 96 |39 | 155 |51 |29 |12 |6| 4 | 286 | 106
CERTIFICAT D'APTITUDE 2 | 1 2 | 1
MELAKY PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
INDETERMINE 17 5 1] 5
TOTAL MELAKY 15 | 6 15 | 6
BACCALAUREAT EN EDUCATION 0 710
CERTIFICAT D'APTITUDE ) L |1
MENABE PEDAGOGIQUE/ ECOLES PRIMAIRES
MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE | ; | o T | o
ET SPORTIVE
INDETERMINE 2T 11 1 [0 27 111
TOTAL MENABE a2 (11| 3 |1 a5 | 12
CERTIFICAT D'APTITUDE > T o - T o
SAVA PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
INDETERMINE 3779 2 [0 717238 [ 11
TOTAL SAVA 399 2 |0 a2 45 |11
BACCALAUREAT EN EDUCATION 710 T 10
CERTIFICAT D'APTITUDE
SOFIA PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE | 2 | O 2|0
INDETERMINE 16 | 4 6 | 4
TOTAL SOFIA 19 | 4 19 | a
CERTIFICAT DAPTITUDEALENSEGNEMENT/ | 1 | 4 L | 1
EDUCATION DE BASE
CERTIFICAT DAPTITUDEALENSEIGNEMENT/ | ;| 4 1 | 1
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A LENSEIGNEMENT/ > 1o > 1 o
ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ T 1o T o
VAKINANKARATRA | COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1
CERTIFICAT D'APTITUDE s 1ol 2 o s | o
PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE
CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER 711 T 1 1
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 110 170
EDUCATION PRESCOLAIRE 1 1 11
INDETERMINE 108 [ 51| 109 | 51 |53 [20 |1 1 | 271 | 123
TOTAL VAKINANKARATRA 113 |53 | 116 |52 |54 |21 |1| 1 | 284 | 127
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE | ; | L | o
J COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL
CERTIFICAT D'APTITUDE 1 |1 L | 1
VATOVAVY-  |PEDAGOGIQUE/ ECOLES PRIMAIRES
FITOVINANY  [CERTIFICAT PEDAGOGIQUE T | o T | o
D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
INDETERMINE 24 | 4 24 | 4
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 27 | 5 27 | 5
TOTAL GENERAL 1909|6951 146|434 337 127 |11| 7 3403|1263

S




4.1.4. EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT ET STATUT DE L’ENSEIGNANT

py s g = .2 =5 42 -
EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE 83 m S 3 m g 82 ga g3 m o
L’ETABLISSEMENT ET STATUT DE L’ENSEIGNANT = > 2 . o o S % o3 23 o >
o = Q = v o s 3 52 =]
> ™ 3 o ) o o g
REGION STATUT ETAB T [F| T |F| T [F| TI]F|T]/E| T[]F| T I]F| TIF| T T T F
PUBLIC 21 | 10| 17 |10| 59 | 16 97 | 36
ALAOTRA-MANGORO PRIVE 22 | 713319 4 [o] 2 61 | 16
PRIVE CONF 1 |1 1 1
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 21 [10] 17 |[10] 59 |16 23 [ 8] 33 (9] 4 [o] 2 159 | 53
. PUBLIC 22 [13] 11 | 6] 63 [26] 42 |14 138 | 59
AMORON'I MANIA PRIVE CONF 4 [0 15 |7 19 7
TOTAL AMORON'I MANIA 22 (13| 11 | 6| 63 [ 26| 42 |14 a (o 15 |7 157 | 66
PUBLIC 231 [112] 39 |20 222 [72] 5 |26 |2 1 504 | 208
ANALAMANGA PRIVE 142 | 64 | 359 |145] 12 | 5| 2 515 | 214
PRIVE CONF 78 |24 | 74 | 25 152 | 49
TOTAL ANALAMANGA 231 [112] 39 |20 222 [72] 5 [2|6[2]| 220 |88 433 [170] 12 |5 2 1 1171 4711
ANALANJIROFO [PUBLIC 21 | 4] 13 [ 5] 94 [20 128 | 29
TOTAL ANALANJIROFO 21 (4] 13 | 5] 94 |20 128 | 29
ANDROY [PRIVE 2 |1 2 1
TOTAL ANDROY 2 |1 2 1
PUBLIC 4 [0 4 [1] a2 11 50 | 12
ANOSY PRIVE 9 |4 9 4
TOTAL ANOSY 4 (o] 4 [1] 42 11 9 |4 59 | 16
PUBLIC 33 |8 9 |4 54 [20] 25 |7 121 | 39
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 12 |76 1] 1 |0 19 8
PRIVE CONF 19 [ 3] 5 [2] 3 |1 27 6
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 33 (8] 9 (4|54 [20] 25 |7 31 (10 11 [ 3| 4 |1 167 | 53
PUBLIC 9 (2 5 [ 211 [4] 25 |6]1]1 51 | 15
ATSIMO-ATSINANANA BRIVE 13 3 7 4
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 9 2| 5 [2]11 4|25 |6|l2|2] 2 [2] 3 |3 55 | 19
PUBLIC 46 [17] 10 | 7| 78 [34] 1 |o|4]o 139 | 58
ATSINANANA PRIVE 38 (10| 90 33| 1 |1 129 | 44
TOTAL ATSINANANA 46 (17| 10 | 7| 78 [3a] 1 [o|a]o] 38 [10] 90 [33] 1 |1 268 | 102
BETSIBOKA [PUBLIC 6 2] 7 [ 2] 2 |1 15 5
TOTAL BETSIBOKA 6 |2 7 [2] 2 |1 15 5
PUBLIC 51 |16 1 | 0| 25 | 5| 26 |5]2]1 105 | 27
BOENY PRIVE 14 | 4 | 46 | 16 60 | 20
PRIVE CONF 6 | 3| 21 [13] 1 |0 28 | 16
TOTAL BOENY 51 (16| 1 |0 | 25 [ 5] 26 [5[2[1] 20 [ 7] 67 [29] 1 |oO 193 | 63




py s £ = e =y <8 .
EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE 25 m 8 3 m = 82 g8 | E2 | m S
L’ETABLISSEMENT ET STATUT DE L’ENSEIGNANT 52 = g 3 S 5. S % z 3 53 | © =
S = s o % o o g =
REGION STATUTETAB | T | F| T |F| T | F| T |[F|T|FE| T [F| T |F| T [F| T T T F
BONGOLAVA PUBLIC 2 1] 10 | 4 12 | 5
TOTAL BONGOLAVA 2 |1 10 | a 12 | 5
PUBLIC 42 |16 102 | 31 210 146 | 47
DIANA PRIVE 5 [ 3| 24 | 9 33 62 | 16
TOTAL DIANA 22 |16 102 | 31 210/ 5 | 3| 2a | 9 33 208 | 63
PUBLIC 1T 1] 3 | 1] 14 |7 18 | 9
IHOROMBE PRIVE 1 10 1 | 0
TOTAL IHOROMBE 1 |1 3 |1 14 |7 1 |0 19 | 9
PUBLIC 8 |5 26 | 14 34 | 19
ITASY PRIVE 3 (1] 4 |1 1 8 | 3
PRIVE CONF 16 |11 ] 11 | 4 27 | 15
TOTAL ITASY 8 |5 26 | 14 19 |12 ] 15 | 5 1 69 | 37
PUBLIC 3 |15] 5 | 4] 15 | 7 | 41 |13 96 | 39
PRIVE 38 |20 | 111 |28 | 6 |3 155 | 51
MATSIATRA AMBONY PRIVE CONF 17 [ 4] 12 | 8 29 | 12
AUTRE 6 | 2 6 | 4
TOTAL MATSIATRA AMBONY 3 |15 5 | 4| 21 [11] 41 |13 55 |24 | 123 |36 | 6 |3 286 | 106
MELAKY [PUBLIC 4 111 1 1] 2 |1] 8 |3 15 | 6
TOTAL MELAKY 2 1] 1 1] 2 1] 8 |3 15 | 6
PUBLIC 5 |2 14 | 5] 22 4] 1 |0 22 | 11
MENABE PRIVE 7 1] 1 [0 3 | 1
TOTAL MENABE 5 |2 14 | 5] 22 4] 1 |0 2 (1] 1 |0 a5 | 12
PUBLIC 2 0] 16 | 4] 21 |5 39 | 9
SAVA PRIVE 2 10 2 [ o
AUTRE 4 | 2 i 2
TOTAL SAVA 2 0] 16 | 4| 25 | 7 2 | o a5 | 11
SOFIA [PUBLIC 11 4] 3 (0] 2 o] 2 |ol1]o 19 | 4
TOTAL SOFIA 11 (4| 3 |0] 2 |0 | 2 [0o[1]0 19 | a
PUBLIC 35 (19| 5 | 2| 72 | 32 170 113 | 53
PRIVE 39 18] 74 |34 3 |0 116 | 52
VAKINANKARATRA PRIVE CONF 39 [12] 14 | 8| 1 |1 54 | 21
AUTRE 1 1 1 1
TOTAL VAKINANKARATRA 36 (20| 5 | 2| 72 |32 1/0| 78 |30 | 88 |42 | 4 |1 284 | 127
VATOVAVY-FITOVINANY ___ [PUBLIC 4 10| 7 |3 11 2] 5 |o 27 | 5
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 4 Jo| 7 |3 11 2] 5 |o 27 | 5
TOTAL GENERAL 585 |245| 169 | 78 | 951 |317| 197 |58 |17 |4 | 510 |199| 903 |346| 32 |11| 38 1/0|3403|1263




4.1.5. EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

18-24] 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-59
ans ans ans ans ans 60 et + IND TOTAL
REGION STE‘.‘}I\gT T/l T |E|T|F|T|F|T|E|T|F|T|E| T |F
PUBLIC 702 34 (14|21 8 |20 7 |13 2 | 7|3 97 | 36
,\AALA’}“%TSQ(') PRIVE 11012 (1 (165 (15 3 |7 |4 |7 113 [2] 61 | 16
PRIVE CONF T 11 T 1 1
TOTALALAOTRA-MANGORO |3 | 2| 46 |15 |38 |14 |35 |10 |20 | 6 |14 [4| 3 | 2| 159 | 53
; PUBLIC 171762 (2541152111196 [ 4 |1 138 [ 59
AMORON'I MANIA [5pv/E CONF Z 12131052 4231 9 [ 7
TOTALAMORONTMANIA | 11| 66 |27 |44 |15 |26 |13 |13 | 8 | 7 | 2 157 | 66
PUBLIC 915127 (57 84 [37 105 50 | 74 [ 38 | 41 [21] 64 | 0] 504 | 208
ANALAMANGA [PRIVE 6151139 |58 [130] 48 [ 95 [ 44 [ 63 [ 30 | 64 [22[ 18 | 7| 515 | 214
PRIVE CONF 33 (1040 [17 39 (112710 13| 1 152 | 49
TOTAL ANALAMANGA 15(10| 299 125|254 102239105 |164| 78 |118(44| 82 | 7 |1 171| 471
ANALANJIROFO [PUBLIC 270 27 3 2111217 (125 6 [1[39 2128 29
TOTAL ANALANJIROFO 200 27 | 3 |21 11|21 7 |12 5 | 6 [1]39|2]128 | 29
ANDROY __ |PRIVE 170 11 2 [ 1
TOTAL ANDROY 10 11 2 [ 1
ANOSY PUBLIC 370720 (10[10[ 2 (10 0 (4 [0 [ 3 [0 50 | 12
PRIVE 170 3 2 3 111011 5 [ 4
TOTAL ANOSY 47023 (12|13 3 (11| 0 5[ 130 59 | 16
ATSIMO. PUBLIC 47240 (113516125 4 (1316 [ 4]0 21 39
ANDMO.  [PRIVE 2711 8 (33220 712 19 | 8
PRIVE CONF 1T [ 2[5 2 503131 277 T 6
TOTALATSIMO-ANDREFANA | 63| 59 |16 |43 2032 | 4 |16 | 7 |11 |3 167 | 53
ATSIMO- PUBLIC 11127 |8 93625 1 1020|5115
ATSINANANA  [PRIVE 2 222 4 | 4
TOTALATSIMO-ATSINANANA |11 29 (10 11| 5 | 6 | 2 |5 | 1 | 1 |0 2 (0] 55 | 19
PUBLIC 34 (1736202612 |15] 3 |18 610 0] 139 | 58
ATSINANANA  5pivE 46 |13 (38 1521 (10| 3 | 1 |19 4| 2 |1 129 | 44
TOTAL ATSINANANA 80 |30 |74 |35 |47 |22 |18 | 4 |37 |10/ 12 | 1| 268 | 102
BETSIBOKA _ |PUBLIC 1718 [ 2 4121 5 | 5
TOTAL BETSIBOKA 171 8 |2 a1 21 15 | 5
PUBLIC 30 [ 7 (280 (23 7 |14 4 [ 7 (0| 1 (0105 27
BOENY PRIVE 9 (3 (113 (1889 3 7 16260 20
PRIVE CONF 2 (119161966221 28 [ 16
TOTAL BOENY 43 |11 48 (18 |50 | 2129 9 (16 2| 7 | 2| 193 | 63
BONGOLAVA _[PUBLIC 3 (11631120 2 [ 5
TOTAL BONGOLAVA 3 1631120 12 | 5
DIANA PUBLIC 21053 [15]43 (173210 8 [ 2 | 5 [3] 3 |0] 146 | 47
PRIVE 170 17 [ 6 (18| 6 (10| 2 [10| 1 |5 |1 1 [0 62 | 16
TOTAL DIANA 30| 70 21|61 23|42 12|18 3 |10|4| 4 [ 0] 208 | 63
PUBLIC 9 (314343 170 8 | 9
IHOROMBE  \5p1vE 170 110
TOTAL IHOROMBE 10 | 343 43 170 19 | 9
PUBLIC 2(2 15 |98 385 170 34 [ 19
ITASY PRIVE 11 2702 1 11 8 | 3
PRIVECONF 11| 8 |4 965 22 1] 21 27 | 15
TOTAL ITASY 47423 (13|21 9|15 8 [ 2142 69 | 37
PUBLIC 1]1] 35 |14 241120 6 |10 6 | 6 |1 96 | 39
MATSIATRA  [PRIVE 8141 60 |20 40 (10|21 (11|11 3 |11 2 4 | 1155 | 51
AMBONY  [PRIVE CONF 11 3 [10] 3 32 3321 29 | 12
AUTRE 2 702 2 212 6 | 4
TOTAL MATSIATRA AMBONY | 9 | 5| 106 | 37 | 76 | 24 | 46 | 21 |26 | 14 |19 | 4| 4 | 1| 286 | 106
MELAKY __ [PUBLIC 170 6 |35 132 5 6
TOTAL MELAKY 110/ 6 |35 132 15 | 6
MENABE PUBLIC 202120 4 72 4261 30| 42 | 11
PRIVE 10 21 3 [ 1
TOTAL MENABE 27221 (472 6361 30| 45 | 12
PUBLIC 11121 [ 6 (122 1] 0] 3010 39 | 9
SAVA PRIVE 170 170 2 10
AUTRE 3111 a2
TOTALSAVA 17122 (|6 122 5 14110 a5 | 11
SOFIA [PUBLIC 8 1241204110 19 | 4
TOTALSOFIA 8 (2412 0 4110 19 | 4
PUBLIC 54| 38 |16 32 14|16 8 |14 9 | 7 |2 1 |0 113 | 53
PRIVE 271 26 (1229 1322 6 |10 7 |19 (i1 6 |2 116 | 52
VAKINANKARATRA R 1vE CONF 11 16 (12 4 (1456 4112 54 [ 21
AUTRE 11 T 1
TOTAL VAKINANKARATRA 575 34 | 73 | 31 |53 | 20 |30 | 20 |37 15| 7 | 2| 284 | 127
VATOVAVY-
ANy |PuBLIC 0|12 |2|10]3 ]3]0 110 27 | s
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY| 1|0 12 | 2 |10 3 | 3 | 0 170 27 [ 5
TOTAL GENERAL 63(35/1 037|377 829326650257 |374|160|287|91|163 |17|3 403|1 263

g



PERSONNEL ADMINISTRATIF

4.2.

4.2.1. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR REGION, PAR FONCTION

Assistant

FONCTION H Biblio Cais
PERSONNEL Agent mmﬁﬁ_w Jante | Thécaire | siere | Censeur
O lwjwu| © w o we Y | w Y | wiwe|wwe| & | w e
REGION STATUT | 2 1222/ 2 | 2 22|33 |2 |3 222|222 3 222
ETAB S5 |2x¥Ql 5 | ¥ Ol 5 | | 5 |¥x0|x O 5 |x [xO
o a ao o a a0 a o o aonva oo o a ao
ALAOTRA F ) 0
MANGORO T 5 3
AMORON'I F 1 0
MANIA T > >
ANALAMAN F 12/o0[o]19] 92 7 131 3 /o]0
GA T 26 1] 2[35]16]2 9 (41 5 [3]1
ANALANJI F 3
ROFO T 3
—n
ANDROY
T
F 0 1 2 0
ANOSY
T 3 1 2 1
ATSIMO F 0|1 0
ANDREFANA T 11 >
ATSIMO F 0
ATSINANANA T 1
F o] 1 1 2 |1 1 1
ATSINANANA
T 1] 1 1 2 |1 1 2
—n
BETSIBOKA
T
F 1] 1 1] 3 0
BOENY
T 2 | 2 1] 3 2
—n
BONGOLAVA -
F 1 1 2 0
DIANA
T 1 1 2 2
F 1
IHOROMBE
T 1
F 0 0
ITASY
T 1 1
MATSIATRA F 0 0|11 0|0 1
AMBONY T 1 1121 1] 1 1
—n
MELAKY
T
F 8 |1 0
MENABE
T 15 | 1 2
F 0
SAVA
T 2
F 0 0
SOFIA
T 1 1
VAKINANKA F 4 112 1 010
RATRA T 11 1|2 1 1|1
VATOVAVY F 0
FITOVINANY T >
F 16| 0[{1][29|14a[3[21]2]27]5/2]1]|0]5 0|1
TOTAL
T 40 |23 [55][23 (312 (33[6|2]1[131]4]2




Char
X Chef Chef de Chef
FONCTION e mv Chauffeur Chef de dé Chef de
' i parte de
PERSONNEL mamw: d'atelier cellule ment division service
(@) (@) (@) (@) o (@) (@)
Regilov | STAUT | 2 | Z (2223 (222 2 (2222 Z 2 |3 2
ETAB | > | D |£ &80 |£88] 2 |2|£%8/2 |5 |2 &
ALAOTRA F 0 1
MANGORO T 1 5
AMORON’I F 0 0 0 0
MANIA T 1 1 2 3
ANALAMAN F 19 |0 ol1]1]o0 1 1/01] 3 12
GA T 30 | 16 14272 1 32128 36
ANALANJI F
ROFO T
—n
ANDROY
T
F 0 0 1
ANOSY
T 1 3 3
ATSIMO F 0 110 0 2
ANDREFANA T 2 1 2 1 4
ATSIMO F 0 1
ATSINANANA T 1 2
F 0 0 5 2
ATSINANANA
T 2 1 7 4
—n
BETSIBOKA
T
F 0 01 1 0 0
BOENY
T 1 11 1 1 4
—n
BONGOLAVA -
F 0 0 1 0
DIANA
T 2 3 2 3
—n
IHOROMBE
T
—u
ITASY
T
MATSIATRA F 0 110
AMBONY T 1 21 2
ﬂ
MELAKY
T
F 1 1
MENABE
T 1 4
F 0
SAVA
T 2
1
SOFIA
T
VAKINANKA F 0|0 0 1 0 121
RATRA T 13 3 1 1 [ 3]3
VATOVAVY F 0
FITOVINANY T 1
F 19 ([o|ofo|l13]0 1 3/o0[1]l10] 0 [23] 1
TOTAL
T 31 |23[(3|1]13|5 7] 1 [e6|2][2]26] 1 |76]5




Con

Chef p Coord.
FONCTION Chef des Compta Comptable ler seiller v
PERSONNEL travaux b ble matiere pédag | Tech | d one
ogique | nique
(@] w| O o w | O w (@] (@]
REGION STATUT | & MMMW = M = M ElZ MMMW = M M = MM
ETAB | S 2822 |£ |2 |£|2(2/£E82(2 || & |2 |£8
ALAOTRA F 0 0
MANGORO T > 1
AMORON’I F 0 1 0
MANIA T 5 1 )
ANALAMAN F 2 |0 o 20122 203 0] o 0 0
GA T 12 [ 2[ 2 211192 2] 4 11 2 1
ANALANJI F 0
ROFO T 3
F 0
ANDROY
T 1
F 0
ANOSY
T 1
ATSIMO F 00
ANDREFANA T 111
ATSIMO F 0 1 1
ATSINANANA T > > 3
F 0 1111
ATSINANANA
T 2 1111
—n
BETSIBOKA
T
F 0 0|0
BOENY
T 2 1] 1
—n
BONGOLAVA -
F 1 1
DIANA
T 1 2
—n
IHOROMBE
T
F 0
ITASY
T 1
MATSIATRA F 1 1 0 0
AMBONY T > 1 1 1
ﬂ
MELAKY
T
F 0 1
MENABE
T 1 1
F 0 1 0
SAVA
T 1 1 1
F 0
SOFIA
T 1
VAKINANKA F 0 0 1 0
RATRA T 1 1 1 1
VATOVAVY F
FITOVINANY T
F 4 (oo|oa|1]16[3[2]3[3]0o[/2]0o]0] o |o0o]o0
TOTAL
T (3622163 [27]al1]6la[2|2]2]2] 2 [2]3




Coor < Dépos .
Dé Jep Direc
FONCTION don P | itaire . Enca
osit Directeur teur Econome
PERSONNEL mﬁw: aire nmﬂwﬂ Adjoint dreur TP
(@) (@) (@) (@) w (@) o
recion | STAIUT (2|20 2 | 2 |3 |z 32 E|Z 22 3 2282 ::cE
ETAB 15 12| 5 2 |2 | £ |£8|2| £ |28 2 |££82 | &8
ALAOTRA F o] 8 |1
MANGORO T 3 13 [ 1
AMORON’I F 0
MANIA T 3
ANALAMAN F 1] 1 2 713 |6 6| 1] 4 0
GA T 1] 3 4 24 72 | 9 011 4 2
ANALANJI F 0
ROFO T 2
F 1
ANDROY
T 1
F o] o
ANOSY
T 1] 2
ATSIMO F 0 0| 3 0
ANDREFANA T 2 6 6 1
ATSIMO F 1 1
ATSINANANA T 1 3
F 0 1] 3 2
ATSINANANA
T 1 6 | 10 3
—n
BETSIBOKA -
F 1 0 1 ol 6 |1 1 |ofo
BOENY
T 2 1 1 3103 1 1)1
—n
BONGOLAVA -
F 0 o] 3 0 D)
DIANA
T 1 3| 7 1 1|2
F 1
IHOROMBE
T 1
F 1 |1 1 0
ITASY
T 1 |2 1 1
MATSIATRA F 117 ]13|0]0 0|4
AMBONY T 2 18|55 [1] 1 1|5
ﬂ
MELAKY
T
F 1 0] 2 0
MENABE
T 2 1] 3 1
F 1 o] o 0
SAVA
T 1 2 | 1 2
1
SOFIA
T
VAKINANKA F 0] 1|1 0
RATRA T 5116 | 41
VATOVAVY F 0 0
FITOVINANY T 1 1
F 11| 3 4 |10/ 8 [13]|0|/ 9] 1|6 |4a/0|0]0]0
TOTAL
T 21 10 7 64 160 |24 4|16 | 1 [11[8|1[1][1]2




Femme/ Infir .
%_mﬂ_um.ﬂm__w__. w_:w._ﬁmm Gardien MN%M Jardinier Magasinier -_.Mw_mww
o (@) w o (@) w (@] (@]
REGION STATUT | 2 (5 52| 2 (SBze| 2 |2 (5523 (5 52|2 | &
ETAB | 5 2 &8 > |£E82| 2 |2 |EE82|2 |£88|2 | &
ALAOTRA F 1 0 |0 1
MANGORO T 1 g 11 3
AMORON’I F 6 0 0 0
MANIA T 5 3 3 3
ANALAMAN F 30/3/2] o [1]o0 1 0 0 2 0| o
GA T 326|241 |24 1 8 2 11 1|19
ANALANJI F 3 0 0
ROFO T 3 3 1
—n
ANDROY
T
F 0 0
ANOSY
T 3 1
ATSIMO F 6 0 0 o|o
ANDREFANA T 6 15 1 111
ATSIMO F 1 0 0
ATSINANANA T 1 3 5
F 6 |1 1 0 0
ATSINANANA
T 6 |1 11 3 1
F 0 0
BETSIBOKA
T 1 1
F 4 0o |o 0 oo 0
BOENY
T 4 10 | 2 2 1]1 1
F 0
BONGOLAVA
T 1
F 1 0o |o 0
DIANA
T 2 4 |1 1
F 0
IHOROMBE
T 1
F 0
ITASY
T 1
MATSIATRA F 1 1] 0 1|0 110 1 0
AMBONY T 1 1] 2 [2]1 2 |2 2 1
F 0
MELAKY
T 1
F 0
MENABE
T 3
F 1 0 0 0
SAVA
T 1 4 1 1
F 0 0
SOFIA
T 1 1
VAKINANKA F 2 0 0|0 0 0 1 0
RATRA T > s 111 1 3 3 1
VATOVAVY F 0
FITOVINANY T 1
F 606 (3| 1 [2]0]0] 1 1/0/o/o/5|0[0|0]o0
TOTAL
T 639 (3135961 12 [25]2|s5]1[27]1[3|21]1




Perso | Plant 5 ST Régisse ioi
%_%N_Mm.ﬂm__w__. Med u_:m_ _o: et _m",% Proviseur xﬁm.,ﬂ_“,wm n:._. des _M_wmmw.,%
ecin umw mu_m_hwﬁ ent Adjoint | 9€BENS | recettes
(@) (@) (@) (@) (@) (@)
REGION sTauT (23| 2 (22|22 |2 |2 28 2 22|22
ETAB S/ > |£12|2| 2 | 2|58 £ |2 |5 |2 |¢&
ALAOTRA F 0 0 0
MANGORO T 3 4 >
AMORON’I F 0 1 0
MANIA T 1 7 1
ANALAMAN F 1]0] 1 1/0[ o0 1]1]o0 0 2o 1] 2
GA T 211 s 211 8] 71 2 31212
ANALANJI F 0 1 1
—n
ANDROY
T
F 3 0 0
ANOSY
T 3 3 1
ATSIMO F 0 3
ANDREFANA T 2 a
ATSIMO F 3 0 0
ATSINANANA T " 3 1
F 0 o1 2 3
ATSINANANA
T 1 2 | 2 5 3
F 1
BETSIBOKA
T 1
F 0 1 1|1
BOENY
T 2 1 2 |1
F 0 0 0
BONGOLAVA
T 1 1 1
F 0 0 1 1
DIANA
T 1 3 2 2
F 0
IHOROMBE
T 1
F 0 0 0
ITASY
T 1 2 1
MATSIATRA F 1 0] 0|0
AMBONY T 1 1111
F 0
MELAKY
T 1
F 0 0 0
MENABE
T 2 1 1
F 0
SAVA
T 2
F 1 1
SOFIA
T 2 1
VAKINANKA F 0 0 1 1
RATRA T 1 1 1 1
VATOVAVY F 1
FITOVINANY T >
F 1{o|l 71120l 0|5 |21 0 10/ 0|93
TOTAL
T 2121315 |1] 1 [48]10] 4 2 24| 1 |19 3




o Resp Resp | Res
CONCTION xmwwos mmm_u_ wmmumam_o_ o_u_mm MMMW o_uq.d_mm uo%_
ble Co Formation e ble e sa Secrétaire
Aol Admini | mm | Profession _qﬂmﬂ Logis M%Mw_ _uw&
stratif uni nelle que tique ue et
o (@) o w O (@) (@) (@)
Resion | STAIUT |2 |2 1323 2B2E|22| 2 3|2 82| & |2 |28
ETAB | S |2 S /Z|D|2ES2(2|5| £ 2/ £ |2/15| 2 | £ 58
ALAOTRA F 0 0 1 6 |1
MANGORO T 1 1 1 3 | 2
AMORON’I F 1 6 1
MANIA T 1 7 1
ANALAMAN F 39 2 [1]2]2]2 olo] 1 1] 3 11 36 |24 ] 5
GA T 721 9 [ 2]2]2]3 23] 3 2] 9 11 45 [27] 7
ANALANJI F 0 3
—n
ANDROY
T
F 1 1
ANOSY
T 1 2
ATSIMO F 0 1 13 4 1
ANDREFANA T 1 1 17 | 5| 1
ATSIMO F 1 >
ATSINANANA T 1 5
F 3 1 0 0 9 |5
ATSINANANA
T 4|1 1 1 14 | 5
F 1
BETSIBOKA
T 1
F 1 20 | 5] 1
BOENY
T 1 23 | 5|1
F 0
BONGOLAVA
T 1
F 111 0 5 [ 1
DIANA
T 1)1 2 5 [ 1
—n
IHOROMBE
T
F 0
ITASY
T 2
MATSIATRA F 0 1 0 0 13 [ 9] 1
AMBONY T 2 1 1 1 16 |10 | 1
F 0
MELAKY
T 1
F 1
MENABE
T 2
F 2
SAVA
T 2
F 1
SOFIA
T 1
VAKINANKA F 0 0 1 6 |40
RATRA T 2 1 2 8 | 5] 2
VATOVAVY F 1
FITOVINANY T >
F a3 | 3 [1[3]2[3|1[1]0|l0] 1 [12] 7 |1|1]129 53] 9
TOTAL
T 8112 2[3|2|6[1]2]a]7] 3 |2]/15]1]1]167|60]15




Secré
FONCTION taire . Surveillant | Vagueme
PERSONNEL partic | Surveillant Général Stre Autre
ulier TOTAL
GENERAL
o (@) o (@) w (@]
REGION STATUT | 3 (5| 3 |2 52 2 |2 252 52|22 |32
ETAB | S 12 S5 |2 235 | £ 532 (222 % |58
o o o [ < a
ALAOTRA F 1 5 0o 1 0 32
MANGORO T 1 9 2 |1 2 81
AMORON'I F 5 1 1 3 27
MANIA T 10 6 3 4 80
ANALAMAN F 102 26415200 15 4 | 1 419
GA T 12247 8|39 |13]2] 4 31| 5 | 1 886
ANALANJI F 4 0 15
ROFO T 8 4 a1
F 1
ANDROY
T 2
F 0 0 9
ANOSY
T 2 1 35
ATSIMO F 1 5 1 0 0 1 43
ANDREFANA T 2 8 | 1 1 1 9 108
ATSIMO F 2 0 1 18
ATSINANANA T > > > 23
F 2 [o] 4 |2 o1 2 66
ATSINANANA
T 2 1] 6 | 3 4 | 2 4 131
F 1 1 0 a
BETSIBOKA
T 1 2 1 8
F 3 |1 ol1]1]0]o0 oo 58
BOENY
T 10 | 1 312271 1] 1 125
F 0 1 1
BONGOLAVA
T 1 1 7
F 1 1 3 0 11]0 27
DIANA
T 1 1 3 2 1] 1 69
F 1 0 3
IHOROMBE
T 1 1 6
F 0 3
ITASY
T 1 16
MATSIATRA F 3 |4 171 0 5 65
AMBONY T 6 | 5 1] 3 1 12 131
F 0 1 1
MELAKY
T 1 1 5
F 2 1 0 19
MENABE
T 2 2 2 47
F 0 o] 1 6
SAVA
T 3 1] 1 29
F 1 0 a4
SOFIA
T 1 1 11
VAKINANKA F 1ol 6 |1 2 1]o0]o0 5 2 59
RATRA T 1 1] 7 |1 6 | 2 2] 1 5 17 150
VATOVAVY F 0 2
FITOVINANY T 3 13
TOTAL F 19267 (213|224 7 1] 1 0]/0|30] 9] 3 882
T 224129 (19349226 |15 |1|1]/61] 19|18 2029




4.2.2. POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)
ECD EFA ELD |Fonctionnaire|Vacataire| Suppléant TOTAL |Vacataire (%) | Suppléant (%)
REGION NOMETABLISSEMENT e T TR e Sacatae, Soppeant oL =ag p = :

CFP ANOSIBE AN'ALA 42110 1 0 6 | 1
CFP SABOTSY ANJIRO 372 110 3 0 7 1 2
DRETEP ALAOTRA-MANGORO | 4 | 0 Z 1 8 | 1
ALAOTRA-MANGORO TP AMBATONDRAZAKA 372 210 11 6 16 | 8
LTP MORAMANGA 7 14 [ 32 7 2 17 | 8

LTP VODIRIANA 270 3 0 [ 110 6 | 0 | 17% | 0%

TOTAL ALAOTRA-MANGORO 239 | 7|2 29 | 9 |10 60 | 20 | 2% | 0%
CFP AMBATOFINANDRAHANA | 3 | 1 8 2 1 | 3
CFP AMBOSITRA 6 | 3| 1,02 2] 7 4 16 | 9
DRETFP AMORON’I MANIA 30|30 4 0 10| 0
AMORON'I MANIA LTP AMBOSITRA 4 1 21 1]1] 7 3 14 | 6

LTP FANDRIANA 31120 5 3 [ 10 11| 4 | 9% | 0%
LTP MANANDRIANA 42 | 2 4 1 8 | 3
LTPA FANDRIANA 21010 4 1 9 | 1

TOTAL AMORON'l MANIA 27 8 |9 1|3 |3| 39 | 14 | 1] 0 79 | 26 | 1% | 0%
CFP AMBOHIDRATRIMO 3| 2 12 6 15 | 8

CFP AMPASAMPITO 3| 3 9 6 | 2 | 0 14 | 9 | 14% | 0%
CFP ANKADINANDRIANA 5| 2 2 2 7 | 4
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 4 1 4 | 1
CFP BELANITRA ILAFY 2 1020 4 1 8 | 1
CFP FIHAONANA 2 10 4 0 6 | 0
CNFPPSH 7 |2 18 7 25 | 9
DAAF 10 5 3 2 13 | 7
DAAQ 1]0]3]2 18 | 12 22 | 14
DAIPJSE 6 | 2 6 | 2
DAMB 12 8 13 7 25 | 15
DET 6 |5 9 4 15 | 9
ANALAMANGA DEX 2 [0 20 | 11 22 | 11
DFPCRC 6 | 3 6 | 3
DGETFP 1 0 1] 0
DGPE 1 0 1] 0
DPL 19| 4 [ 86| 22 | 4 49 | 14
DRETFP ANALAMANGA 8 | 5120 25 | 16 35 | 21
DRH 22 [ 14 16 8 38 | 22
DS 8 | 2 2 0 10 | 2
INFOR 1] 0 |11 7 19 9 31 | 16

INPF 10 1 1 [ 1] 0 3 | 1 | 33% | 0%
LT AMPEFILOHA (EX CTM) 115 |9 | 4 7 5 27 | 14
LTP ALAROBIA 3] 8 10 17 9 31 | 17




POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

ECD EFA ELD |Fonctionnaire|Vacataire| Suppléant TOTAL |Vacataire (%) | Suppléant (%)
REGION NOMETABLISSEMENT T E T L ETT TEl T T e PR Lo .
LTP AMBOHIDRATRIMO 9 | 3| 1] 1 3 1 13| 5
LTP AMPEFILOHA 206 | 1|0 13 7 | 6 | 1 40 | 14 | 15% | 3%
LTP AMPSAMPITO 6 | 2 | 5| 3 14 7 25 | 12
LTP ANKAZOBE 6 | 2 | 2] 2 3 1 1 | 5
LTP ANKAZONDANDY 6 | 5] 1|0 1 0 8 | 5
ANALAMANGA LTP MAHAMASINA 11| 3 | 4 | 2 10 5 25 | 10
LTP MANJAKANDRIANA 1 0 1] 0
LTP MANTASOA 5 | 3 7 2 12 | 5
ONEF 15 7 |20 9 35 | 16 | 57% | 26%
PRMP 20 5 2 7 | 2
G 11 14 | 10 15 | 11
TOTAL ANALAMANGA 116 | 48 |140| 68 | 8 | 6 | 313 | 153 | 29 | 10 606 | 285 | 5% | 2%
CFP MANANARA NORD 2 [ 1 Z 0 6 | 1
CFP MAROANTSETRA 4 1 5 2 110 10 | 3 | 10% | 0%
ANALANJIROFO LTP FENERIVE EST 21 5 2 [ 713 14 | 6 | 50% | 21%
LTP MAROANTSETRA 11110 9 4 1] 5
TOTAL ANALANJIROFO 7 | 3 |3 1 23 8 | 8 | 3 a1 | 15 | 20% | 7%
DRETFP ANOSY 2 1173 4 0 13| 4
ANOSY LTA AMPASY NAHAMPOANA 2 71110 3 | 1
LTP BETROKA 270 Z 1 6 | 1
LTP TAOLAGNARO 6 [ 2110 3 0 10 | 2
TOTAL ANOSY 10| 4 |11 3 11 1 32 | 8
CFP BEFANDRIANA SUD 1] 0 2 1 3 | 1
CFP EJEDA 3 |1 2 1 5 | 2
CFP ROBSON TSIRAVOA DE
MILENAKE (PUBLIC ) 41012 71]1]0] 4 2 1] 3
CFPF TOLIARA 10 1 0 2 1 0
ATSIMO-ANDREFANA CRFPPVTOLIARA 3 [0 1 0 4 | 0
DRETFP ATSIMOANDREFANA | 5 | 2 13 4 18 6
LTP ANKAZOABO 31 1 0 4 | 1
LTP MILENAKA 4 | 2 2 0 6 | 2
LTP TOLIARA 8 | 3 23 | 13 | 2 | 0| 1 | 0 | 34 | 16 | 6% | 0% | 3% | 0%
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 29| 8 | 5|2 |1/0| 49 | 21 | 2| 0| 1 | 0 |87 |31 2% | 0% | 1% | 0%
CFP AMPAGNARENA 30 1] 1 4 | 1
CFP MAHAFASA 2 110 3 | 1
CFPF VANGAINDRANO 2 [ 1 2 | 1
ATSIMO-ATSINANANA  |DRETFP ATSIMOATSINANANA | 6 | 4 | 4 | 4 | 1 |1| 6 1 17 | 10
LTP FARAFANGANA 3 [ 1 8 2 1 | 0 | 12 3 8% | 0%
LTP VANGAINDRANO 2 10|21 1 0 5 | 1
LTP VONDROZO 3 [ 1 2 0 5 | 1
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 19 7 |10 7|1 1| 17 3 1 | 0 | 48 | 18 2% | 0%

00T




10T

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

ECD EFA ELD |Fonctionnaire|Vacataire| Suppléant TOTAL |Vacataire (%) | Suppléant (%)
REGION NOMETABLISSEMENT T T =TE - F R F T F = s T F
CFP ANTANAMBAO
MANAMPONTSY 110101 2 1 1|0 5 1 | 20% | 0%
CFP FOULPOINTE 2 5 1 311 10 | 2 | 30% | 10%
CFP MAROLAMBO 1]0 2 1 1|1 4 2 | 25% | 25%
ATSINANANA CFP TOAMASINA 41211 3 2 |10 9 | 5 | 11% | 0%
DRETFP ATSINANANA 13 8|95 7 3 29 | 16
LTP TOAMASINA 313 15 5 8 | 4 26 | 12 | 31% | 15%
LTP VATOMANDRY 4 | 2 10 5 14 | 7
TOTAL ATSINANANA 231216 9 a4 18 (14| 6 97 | 45 | 14% | 6%
BETSIBOKA [LTP MAEVATANANA 6 | 3] 1]0 1 1 8 | 4
TOTAL BETSIBOKA 6 | 310 1 1 8 | 4
CFP MAHAJANGA 6 | 3 ]3] 2 5 1 14 | 6
CRFPPVMAHAJANGA 2 |0 3 1 5 1
BOENY DRETFP BOENY 12]11] 2] 2 13 2 27 | 15
LTP MAHAJANGA 13| 5 14 5 4 | 3 31 | 13 | 13% | 10%
LTP MAROVOAY al21]21]o0 4 0 1]0 11| 2 | 9% | 0%
TOTAL BOENY 37|21 7| 4 39 9 5| 3 8 | 37 | 6% | 3%
BONGOLAVA LTP TSIROANOMANDIDY 1l1]l6]o0 7 1
TOTAL BONGOLAVA 1160 7 1
CFP AMBILOBE 3 1 3 2 6 3
CFP ANTSIRANANA 4 2 2 | 1 6 3 | 33% | 17%
DRETFP DIANA 5 | 2 9 3 14 | 5
DIANA LTP AMBANJA 5 1 5 1
LTP ANTSIRANANA 1]0 12 3 3] 3 16 | 6 | 19% | 19%
LTP TSAIKY TSARA
DZAMANDZAR 2|1 1 0 311
TOTAL DIANA 1| 4 34 11 | 5] 4 50 | 19 | 10% | 8%
IHOROMBE LTP IHOSY 2/ 0]3]3 1 0 6 | 3
TOTAL IHOROMBE 2 0]3]3 1 0 6 3
TASY LTP MIARINARIVO 2|0 4 0 6 0
LTP SOAVINANDRIANA 3]0 3 0
TOTAL ITASY 5[0 4 0 9 | o
CFP FIANARANTSOA 1| 1]4]2 6 5 1 | 8
MATSIATRA AMBONY DRETFP MATSIATRA AMBONY alol1]1] 6 1 1 | 2
LTP BERAVINA FIANARANTSOA | 5 | 2 | 4 | 3 15 8 24 | 13
TOTAL MATSIATRA AMBONY 6 | 3 125 [|1|1] 27 14 46 | 23




¢0T

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

ECD EFA ELD |Fonctionnaire|Vacataire| Suppléant TOTAL |Vacataire (%) | Suppléant (%
REGION NOMETABLISSEMENT TTETT I ErTIEL T e Tpp E T TR T |(= ) Tpp F( )
MELAKY LTP MAINTIRANO 4 1 1 0 5 1
TOTAL MELAKY 4 1 1 0 5 1
CFP MANJA 2 1 2 1
CFP MORONDAVA 1 0 3 0 4 0
DRETFP MENABE 9 5 9 3 4 2 22 10
MENABE LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 2 1 3 0 5 1 10 2
LTP MIANDRIVAZO 1 1 1 1
LTP MORONDAVA 1 1 1 1 2 0 4 2
TOTAL MENABE 14 8 |15 5 14 3 43 16
CFP AMPANEFENA 1 0 2 1 1 0 4 1
DRETFP SAVA 2 1 6 2 8 3
SAVA LTP ANTALAHA 2 0 2 0 4 0
LTP SAMBAVA 1 0 4 1 5 1
TOTAL SAVA 6 1 8 2 7 2 21 5
LTP ANTSOHIHY 2 1 2 1
SOFIA LTP MANDRITSARA 1 0 8 3 9 3
TOTAL SOFIA 1 0 10 4 11 4
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 2 0 2 0 4 0
CFP ANKAZOMIRIOTRA 1 0 2 0 3 0
CFP ANTSIRABE 6 3 6 4 12 7
VAKINANKARATRA CNFPAR 1 1 2 0 3 1
DRETFP VAKINANKARATRA 3 1 1 1 12 4 1 1 17 7 6% 6%
LTP ANTSIRABE 13 7 10 7 1 1 24 15 4% 4%
LTP MANDOTO 2 1 2 1 3 0 7 2
TOTAL VAKINANKARATRA 27 |12 | 6 3 35 15 1 1 1 1 70 32 1% 1% 1% 1%
LTP MANAKARA 3 1 3 1 1 0 7 2 14% 0%
VATOVAVY-FITOVINANY LTP MANANJARY 3 0 3 0 6 0
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 6 1 3 1 3 0 1 0 13 2 8% 0%
TOTAL GENERAL 380 (154 (262|116 14 |11| 701 286 | 67 | 27 3 1 (1427| 595 5% 2% 0% 0%




€0T

4.2.3. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME

4.2.3.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME ACADEMIQUE

o) o [ I'UI'I o
m — 0 ~ 50
S ® 4 2 = = s ?:5 058 > =
EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF Q ~ = - + 0 Bag a2 >3 c o
PAR DIPLOME ACADEMIQUE p) Q a > wl omx o> 258 = >
5 8 w LoA g 2> m ~
g 0 2 B I—l: \I_—I_II o5
5 S ] = oz I~
REGION STATUTETAB| T | F | T | F | T F | T F | T ] F | T F | T F | T F|T F T F
PUBLIC 1 ] 0 | 3 1 6 1 1 1 2 1 [ 1] 0 26 | 16 | 60 | 20
ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 20 | 11 | 20 |11
PRIVE CONF 1 1 1 1
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 1] 0| 3| 1|6 | 1 1 1 | 2 1 |10 67 | 28 | 81 | 32
: PUBLIC 4 1 ] 5 1 ] 8 1 4 1 2 [ 3 2160 29 [ 19 | 79 | 26
AMORON'I MANIA PRIVE CONF T 1 1 | 1 1
TOTAL AMORON'I MANIA a | 1| 5 1| 8 | 1 a | 2 | 3] 260 50 | 20 | 80 | 27
PUBLIC 10 | 4 | 14 | 6 | 31 | 18 | 7 | 3 | 17 | 13 | 25 | 8 | 37 | 13 | 1 | 0| 464 | 220 | 606 |285
ANALAMANGA PRIVE 231 | 114 | 231 | 114
PRIVE CONF 49 | 20 | 49 |20
TOTAL ANALAMANGA 10 | 4 | 14 | 6 | 31 | 18| 7 | 3 | 17 | 13 | 25 | 8 |37 | 13 | 1 | 0| 744 | 354 | 886 |419
ANALANJIROFO [PUBLIC 1 1 20 | 14 | 41 |15
TOTAL ANALANJIROFO 1 1 20 | 14 | 41 | 15
ANDROY [PRIVE 2 1 2 |1
TOTAL ANDROY 2 1 2 | 1
PUBLIC 3 2 T 1 0 | 2 | 0 T 0 25 | 6 | 32 | 8
ANOSY PRIVE 3 1 | 3 |1
TOTAL ANOSY 3 | 2| 1] 0] 2] o 1|0 28 | 7 | 35 | 9
PUBLIC T 17 0 | 4 | 2 [ 9 410 1T 70 3 151 63 | 23 | 87 |31
ATSIMO-ANDREFANA  [PRIVE 1 1 16 | 10 | 17 |11
PRIVE CONF 4 1 4 1
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 1|05 | 3] 9 410 1]0]3]1]5]1 83 | 34 | 108 | 43
ATSIMO-ATSINANANA __ [PUBLIC 1 1 3 2 2 T [ 4 [ 220 3 | 12 | 48 | 18
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 1 1| 3 | 2 2 1 | 4] 22 o0 36 | 12 | 48 | 18
PUBLIC 11 | 6 | 2 1 ] 5 3 1] 1] 1] 1 77 | 33 | 97 | 45
ATSINANANA PRIVE 34 | 21 | 34 | 21
TOTAL ATSINANANA 11 | 6 | 2 1| 5 | 3 | 1] 1] 1] 1 111 | 54 | 131 | 66
BETSIBOKA [PUBLIC T 1 0 T [ 0 | 3 1 1 1 11111 0 | 0 8 [ 4
TOTAL BETSIBOKA 10103 1 1 1 1| 1] 1] 1 0| 0| 8 |4
PUBLIC 1 170 4 2 [10] 7 1 1 [ 4 | 4 [ 211670 60 | 22 | 88 |37
BOENY PRIVE 29 | 18 | 29 |18
PRIVE CONF 8 3 8 | 3
TOTAL BOENY 1] 0| 4 | 2 |10 7 | 1 1| 4 | 4 | 2160 97 | 43 | 125 | 58
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF Q ~ ® > + 0 7 2=z €53 e o
PAR DIPLOME ACADEMIQUE R = ) > wZ om=® o> | 239 2 >
5 ] w ACH a3 @ R m -
o > ~ ~m -
o S ] = oz i~
REGION STATUTETAB| T | F | T | F | T | F | T [ F | T T F | T F | T | F | TI[F| T F | TIJF
BONGOLAVA PUBLIC 2 T 0 | 2 [ 1 2 170 110 0 [ 0 | 7 |1
TOTAL BONGOLAVA 2 | 0 | 2 | 1 2 0|10 0o | 0 | 7 |1
PUBLIC 1T 1 1 [ 5 | 3 5 T 1 [ 4 11 20 33 [ 13 | 50 |19
DIANA PRIVE 7 | 6 | 17 | 6
PRIVE CONF 2 2 [ 2 |2
TOTAL DIANA 1 1| 5 | 3 5 | 1 |4 | 1] 20 52 | 21 | 69 |27
I[HOROMBE [PUBLIC 1 0 11 1 T 1 | 2 | 1 T 17 0 | 6 |3
TOTAL IHOROMBE 1] o0 1 | 1 1 | 1 | 2 |1 1] 0 | 6 |3
PUBLIC T 70 T 1 0 10 6 | 0 | 9 |0
ITASY PRIVE 2 T 2 | 2 |2
PRIVE CONF 5 T 1 | 5 |1
TOTAL ITASY 1| o 1] o0 0 13 | 3 | 16 | 3
PUBLIC 7 T 1 [ 2 [ 0 3 39 [ 21 | 46 | 23
PRIVE 69 | 33 | 69 | 33
MATSIATRAAMBONY  5RVECONF 13 [ 7 | 13 | 7
AUTRE 7 2 170 0 [ 0 | 3 |2
TOTAL MATSIATRA AMBONY 2 | 1 | 4 | 2 a | 1 121 | 61 | 131 | 65
MELAKY [PUBLIC T 1 1 | 2 | 0 2 T 0 | 5 |1
TOTAL MELAKY 1 1 2 o0 2 | 0 | 5 |1
PUBLIC T 7 0 [ 11 | 6 [ 11 [ 5 | 2 | 0 [ 5 [ 4 [ 3 0] 20 8 [ 1 [ 43 |16
MENABE PRIVE 4 3 [ 4 |3
TOTAL MENABE 1 | 0 |11 | 6 |11 | 5 | 2 | 0 | 5 | a4 |3 0] 2o 12 | 4 | 47 |19
PUBLIC 1 0 3 1 270 [ 3 1 20 8 [ 3 [ 21 [ 5
SAVA PRIVE 1T 1 0 | 1 [0
AUTRE 711 | 7 |1
TOTAL SAVA 1| o 3 | 1 a4 | 0 | 3| 120 16 | 4 | 29 | 6
SOFIA [PUBLIC 7 T 0 1T 1 8 | 3 | 11 [ 4
TOTAL SOFIA 2 | o 1| 1 8 | 3 | 11 | &
PUBLIC 1T 170 [ 1T | 0 [ 7 [ 3 5 [ 2 [T [ 1T 1T 052 29 [ 24 | 70 |32
PRIVE T 1 42 [ 21 | 43 [ 22
VAKINANKARATRA PRIVECONF | 2 | 0 2 T 1 T 1 31 [ 3 [ 36 |5
AUTRE 1 1 0 | 1 |0
TOTAL VAKINANKARATRA 3 | 0| 1] 0 |10 5 |5 2 112152 123 | 48 | 150 | 59
VATOVAVY-FITOVINANY _ [PUBLIC 1 1 0 2 T 0 [ 3 | 1 20 5 | 1 | 13 | 2
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 1| 0 2 |0 | 31210 5 | 1 | 13 | 2
TOTAL GENERAL 26 | 5 | 52 | 23 | 124 | 61 | 21 | 9 | 56 | 31 | 64 | 22 | 74 | 19 | 1 | 0 |3222|1424|2029 882
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4.2.3.2.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

PUBLIC

PRIVE CONF

AUTRE

TOTAL

REGION

DIPLOME PROFESSIONNEL

T [ F

T

F

ALAOTRA-MANGORO

ATTESTATION DE QUALIFICATION

1

1

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

BREVET TECHNIQUE

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

RN N =
O|R|N(O|F-

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE

CERTIFICAT DE QUALIFICATION

INDETERMINE

TOTAL ALAOTRA-MANGORO

BBHI—H—‘AN

=
HU'II—‘HONH

AMORON'I MANIA

ATTESTATION DE QUALIFICATION

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

BREVET TECHNIQUE

CERTIFICAT ADAMA

INDETERMINE

TOTAL AMORON'I MANIA

ANALAMANGA

ATTACHE DE PLANIFICATION

ATTESTATION DE CAPACITE

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT

O ESIEO b A D G Y N RN
NN N =
RN R Sl o|o|o)-|o|ojo|N 5

ATTESTATION DE QUALIFICATION

ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES

N

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

[EnY
50| 00| | | w| L
AN|[T;1 PTGV I PN

O|N|

BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL

N IN[W

BREVET TECHNIQUE

CAPACITE EN DROIT

=S
ol

CERTIFICAT ADAMA

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

N

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

R R[N w| k(w00 [wlk|o

O |0O|NNR (R =N O =

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL

CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION

[EnN

[EnN

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT
SECONDAIRE

N R ojw
O |R|R(k(k|~-

= N[, 0| oo|ul
N[N U1 W) | W | WO 15| R[N (7| W| 00| [N B W & p| NP WIN R R R D 5o | P P R V1| &N R ==

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE
ET COMMERCE

[E
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE |PRIVE CONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T 1 F | T | F | T F | T ] F | T F
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 0 8 2 10 2
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 3 2 | 2 | 1 5 3
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 7 T 1 [ 5 | 4 3 5
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 6 | 1 | 2 | 1 8 2
ANALAMANGA | e TiFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE 2 1 0 ) 0
CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER 4 | o 4 0
CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE 110 1 0
INDETERMINE 516 | 252 | 165 | 81 | 39 | 13 720 | 346
TOTAL ANALAMANGA 606 | 285 | 231 | 114 | 49 | 20 886 | 419
ATTACHE DE PLANIFICATION 1 1 0 1 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 | 2 2 2
ANALANJIROFO /o e ey ET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 1 3 T
INDETERMINE 35 | 12 35 | 12
TOTAL ANALANJIROFO a1 | 15 a1 | 15
BREVET D'AGENT D'EXECUTION T 1 1 1
ANDROY INDETERMINE 1 10 1 0
TOTAL ANDROY 2 | 1 2 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 0 1 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 [ 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE| 1 | 0 T 0
ANOSY CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 1T 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1 2 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 0 1 0
INDETERMINE %6 6 | 2 | 1 8 | 7
TOTAL ANOSY 32 | 8 | 3 | 1 35 | 9
ATTESTATION DE CAPACITE 1 1 1 1
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1] 1 1 1
ATTESTATION DE QUALIFICATION T 1 1 | 1 | 0 2 1
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 2 | 1 2 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT GENERAL 110 1 0
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 | 1| 2 [ 1] 1] o0 5 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 T 2 | 1 [ 0 3 2
ATSIMO-ANDREFANA |BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 370 T 10 Z 0
BREVET TECHNIQUE 2 0 2 0
CERTIFICAT ADAMA 170 1 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1T 1 1 [ 1 | 0 2 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 110 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT T | 1 ) )
SECONDAIRE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 1 0 1 0 2 0
INDETERMINE 71 25 | 8 | 7 | 1 | 1 80 | 33
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 87 | 31 | 17 | 11 | 4 | 1 108 | 43
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE [PRIVECONF| AUTRE TOTAL

REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T | F | T | F | T F | T F T F
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 | 0 1 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3170 3 0
ATSIMO-ATSINANANA [CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 11 0 1 0
INDETERMINE 47 | 18 47 | 18
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA a8 | 18 a8 | 18
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT T [ 0 1 0
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES T [ 1 1 1
BACCALAUREAT DE LENSEIGNEMENT TECHNIQUE 7 1 0 2 0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 1T 1 1 [ 2 | 1 3 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 2 2 2
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR a1 a 1
ATSINANANA BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL T | 1 1 1
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 2 1 2 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE L | 1 . .

ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 7 T 1 | 1 [ 0 3 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 1 1 1
INDETERMINE 85 | 40 | 25 | 15 110 | 55
TOTAL ATSINANANA 97 | 45 | 34 | 21 131 | 66
BACCALAUREAT DE 'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 0 1 0
BETSIBOKA INDETERMINE 7 4 7 z
TOTAL BETSIBOKA 8 | 4 8 3
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 11 0 | 2 | 2 3 2
BACCALAUREAT DE LENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 2 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL T 11 | 1 | 1 2 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 5 2 5 2
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 712 7 2
CAPACITE EN DROIT 11 0 1 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT T | o 5 )

TECHNIQUE 1
BOENY CERTIFICAT DE FIN D'APRENTISSAGE 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE LENSEIGNEMENT 0 ) 0
SECONDAIRE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE T | o ) 0

ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 1 T 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 11 0 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 11 0 1 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 7 [ 2 2 2
INDETERMINE 66 | 32 [ 21 [ i1 | 7 | 2 94 | 45
TOTAL BOENY 88 | 37 | 20 | 18 | 8 | 3 125 | 58
BONGOLAVA TNDETERMINE 7 1 7 1
TOTAL BONGOLAVA 7 1 7 1




EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL

REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T [ F | T | F | T | F | T F T F
ATTACHE DE PLANIFICATION 1 | 1 1 1
ATTESTATION DE QUALIFICATION T 0 1 0
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 11 0 1 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 1 1 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 31 3 1
DIANA CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 7 [ 1 Z 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT

TECHNIQUE 1 3 0 3 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE T | 1 . .

ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 11 0 1 0
INDETERMINE 41 15 | 8 | 3 | 2 | 2 51 | 20
TOTAL DIANA 50 | 19 | 17 | 6 | 2 | 2 69 | 27
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR T 1 0 i 0
IHOROMBE INDETERMINE 5 | 3 5 3
TOTAL IHOROMBE 6 | 3 6 3
ATTACHE DE PLANIFICATION 11 0 1 0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 110 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE T | 1 1 1
TASY CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE T | o . 0

ET COMMERCE
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE T 1 0 1 0
INDETERMINE 7 1 0 31 0 | 1
TOTAL ITASY 9 [0 | 2 | 2 |5 | 1 16 | 3
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT T 0 1 0
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 3 [ 3 | 1 | 1 | 1] 0 5 z
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 7 1 1 3 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1| 1 1 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 7 2 [ 1 [ 1 [ 1 0 5 3
BREVET D'ETUDE DU PI(REMIER CYCLE 1 1 1 1
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 7 2 Z 2

MATSIATRA AMBONY e rIFICAT D'APTITUDE 2\ CENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT

TECHNIQUE 2 110 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'APRENTISSAGE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION 2 10 2 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 1 1 1
INDETERMINE 38 [ 17 | 54 | 26 | 10 | 6 | 3 | 2 | 105 | 51
TOTAL MATSIATRA AMBONY 46 | 23 | 69 | 33 | 13 | 7 | 3 | 2 | 131 | 65
MELAKY TNDETERMINE 5 | 1 5 1
TOTAL MELAKY 5 | 1 5 1
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T F T F T F T F T F
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 2 3 2
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 0 1 0
MENABE BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL 1 0 1 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 13 7 4 3 17 10
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1 2 1
INDETERMINE 23 6 23 6
TOTAL MENABE 43 16 4 3 47 19
SAVA BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 1 1 1
INDETERMINE 20 4 1 0 7 1 28 5
TOTAL SAVA 21 5 1 0 7 29 6
SOFIA BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 1 1 1
INDETERMINE 10 3 10 3
TOTAL SOFIA 11 4 11 4
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1 1 1 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 2 1
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 2 2 2 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 0 3 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 1 1 1 1 0 5 2
VAKINANKARATRA BREVET TECHNIQUE 2 0 1 0 3 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1 2 2 2 1 5 4
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1 2 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 2 0 2 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 1 1 0 2 1
INDETERMINE 62 29 33 14 28 4 123 47
TOTAL VAKINANKARATRA 70 32 43 22 36 5 1 0 150 59
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 0 3 0
VATOVAVY-FITOVINANY |[BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 0 1 0
INDETERMINE 9 2 9 2
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 13 2 13 2
TOTAL GENERAL 1427 | 595 | 472 | 243 | 119 | 41 11 3 (2029 | 882




4.2.4. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE DE L’'ETABLISSEMENT

College

Ecole de

Chambre

Direction

Direction

Organisme

Etab

REGION SE‘.?E;T L L Dz i Technique | Carriere |Commerce| Régionale| Centrale | Rattaché | Rattaché ISl
T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 39 | 16 | 13 3 8 1 60 20
ALAOTRA-MANGORO PRIVE 1 0 14 8 5 3 20 11
PRIVE CONF 1 1 1 1
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 40 | 16 | 28 | 12 5 3 8 1 81 32
. PUBLIC 42 | 14 | 27 | 12 10 79 26
AMORON'I MANIA PRIVE CONF 1 1 1 1
TOTAL AMORON'I MANIA 42 | 14 | 28 | 13 10 | O 80 | 27
PUBLIC 193 | 87 | 54 | 23 35|21 |230|112| 66 | 32 | 28 | 10 | 606 | 285
ANALAMANGA PRIVE 78 | 34 | 78 | 45 | 67 | 29 1 1 7 5 231 | 114
PRIVECONF | 6 3 39 | 16 4 1 49 20
TOTAL ANALAMANGA 277 ({124 (171 | 84 | 67 | 29 1 1 11 | 6 35 |21 (230(112| 66 | 32 | 28 | 10 | 886 | 419
ANALANJIROFO |PUBLIC 25 |1 11|16 | 4 41 15
TOTAL ANALANJIROFO 25 (11 | 16 | 4 41 15
ANDROY [PRIVE 2 [ 1 2 |1
TOTAL ANDROY 2 1 2 1
PUBLIC 19 | 4 13| 4 32 8
ANOSY PRIVE 3 1 3 1
TOTAL ANOSY 19 | 4 3 1 13 | 4 35 9
PUBLIC 44 | 19 | 21 6 18 6 4 0 87 31
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 12 7 5 4 17 11
PRIVE CONF 4 1 4 1
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 44 | 19 | 37 |14 | 5 4 18 | 6 4 0 | 108 | 43
ATSIMO-ATSINANANA PUBLIC 22 5 9 3 17 | 10 48 18
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 22 | 5 9 3 17 | 10 48 18
PUBLIC 40 | 19 | 28 | 10 29 | 16 97 | 45
ATSINANANA PRIVE 15|10 | 14 | 8 2 2 3 1 34 21
TOTAL ATSINANANA 55 |29 | 42 | 18 2 2 3 1 29 | 16 131 | 66
BETSIBOKA |PUBLIC 8 4 8 4
TOTAL BETSIBOKA 8 4 8 4
PUBLIC 42 | 15 | 14 | 6 27 | 15 5 1 88 37
BOENY PRIVE 25|16 | 4 2 29 18
PRIVE CONF | 7 3 1 0 8 3
TOTAL BOENY 49 | 18 | 40 | 22 | 4 2 27 | 15 5 1 | 125 | 58
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT

College

Ecole de

Chambre

Direction

Direction

Organisme

Etab

REGION SE?;gT Ll e IS i Technique | Carriere |Commerce| Régionale| Centrale | Rattaché | Rattaché L
T[F|T[Fr T[Tl |[T]F[T]F|T][F|IT[FE[T]F[T]F|TI]F
BONGOLAVA PUBLIC 7 1 7 1
TOTAL BONGOLAVA 7 1 7 1
PUBLIC 24 | 8 12 6 14 5 50 19
DIANA PRIVE 6 1 11 5 17 6
PRIVE CONF 2 2 2 2

TOTAL DIANA 30| 9 | 25 | 13 14 | 5 69 27
IHOROMBE |PUBLIC 6 3 6 3
TOTAL IHOROMBE 6 3 6 3
PUBLIC 9 0 9 0
ITASY PRIVE 2 2 2 2
PRIVE CONF | 2 0 2 1 1 0 5 1
TOTAL ITASY 11 | 0 4 3 1 0 16 3

PUBLIC 24 | 13 | 11 8 11 2 46 23

PRIVE 22 | 14 | 38 | 17 9 2 69 33
MATSIATRAAMBONY  |5piVECONF | 5 | 2 | 8 | 5 13 ] 7
AUTRE 3 2 3 2

TOTAL MATSIATRA AMBONY 51 |29 | 57 | 30 9 2 3 2 11 2 131 | 65
MELAKY |PUBLIC 5 1 5 1
TOTAL MELAKY 5 1 5 1

PUBLIC 15 5 6 1 22 | 10 43 16
MENABE PRIVE 4 3 4 3
TOTAL MENABE 15 5 10 | 4 22 | 10 47 19
PUBLIC 9 1 4 1 8 3 21 5
SAVA PRIVE 1 0 1 0
AUTRE 7 1 7 1
TOTAL SAVA 9 1 5 1 7 1 8 3 29 6
SOFIA |PUBLIC 11 4 11 4
TOTAL SOFIA 11 | 4 11 4

PUBLIC 31 | 17 | 19 7 17 7 3 1 70 32

PRIVE 7 2 17 | 13 | 18 6 1 1 43 22
VAKINANKARATRA PRIVE CONF | 7 2 3 1 16 2 10 0 36 5
AUTRE 1 0 1 0

TOTAL VAKINANKARATRA 45 | 21 | 39 |21 | 34 | 8 10| O 1 1 17 | 7 4 1 | 150 | 59
VATOVAVY-FITOVINANY |PUBLIC 13 2 13 2
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 13 | 2 13 2

TOTAL GENERAL 784 ({320 (516 | 244 | 127 | 50 | 11 1 15 | 8 10 | 3 |229|100|230|112| 66 | 32 | 41 | 12 (2029| 882




4.2.5. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT ET STATUT DU PERSONNEL

3 > = = = T
EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIFPAR | = 2 2 S 5 g% | Iz | 3.3 =
STATUT DE L'ETABLISSEMENT ETSTATUTDU | £§ 3 = 5 2 = S 8 | £2 |82 g
PERSONNEL mo > > = am =3 = 23 2
= 2 v )
= m =] m m m m
REGION STATUTETAB | T | F | T | F | T | F | T F | T|F | T|F | T|F | T|F|T|F|T|F| T F
PUBLIC 291 9 | 23] 9 71 2] 1]0 60 | 20
PRIVE 261064112 | 11
ALAOTRA-MANGORO s Ve o 20 e
TOTAL 29 9 23| 9 71210 137 1064|1181 32
PUBLIC 391427 8 | 3|39 110 79 | 26
AMORON'I MANIA PRIVE CONF 11 1 1
TOTAL 391427 8 | 3| 3|9 | 1]1]0 1] 1 80 | 27
PUBLIC 313153116 48 | 8 | 6 |140] 68 | 29 | 10 606 | 285
PRIVE 73 (32| 6 | 1 |132] 68 | 20 | 13 | 231 | 114
ANALAMANGA PRIVE CONF 5410321511 49 | 20
TOTAL 313153116 48 | 8 | 6 |140| 68 | 29 | 10 83 36| 7 | 1 |164| 83 | 21 | 14 | 886 | 419
PUBLIC 2318 7] 3 3 1] 8] 3 41 | 15
ANALANJIROFO TOTAL 23873 31|83 a1 | 15
PRIVE 7 [ 1 2 | 1
ANDROY TOTAL 2 |1 2 |1
PUBLIC 11110 4 1] 3 32 | 8
ANOSY PRIVE 2 [ 1 110 3 | 1
TOTAL 1] 1]10] 4 1] 3 2 1 1] 0 35 | 9
PUBLIC 4921298 |10 5] 2 2010 87 | 31
PRIVE 71520751117 | 11
ATSIMO-ANDREFANA | PRVE L2 L2 e
TOTAL 49 (2129 8 |1 | 0| 5| 2| 2 0| 1] 0105 | 2 0|8 6| 1] 1] 108 43
PUBLIC 173 119] 7 [ 1|1 ]10] 7 110 48 | 18
ATSIMO-ATSINANANA 155 ra) 17319 7 |11 10| 7 1] 0 a8 | 18
PUBLIC 44118 | 23 | 12 169 14 6 97 | 45
ATSINANANA PRIVE 34| 21 34 | 21
TOTAL a4 |18 | 23 | 12 16| 9 |14 6 34 | 21 131 | 66
PUBLIC 11163 1710 8 | 4
BETSIBOKA TOTAL 1163 1] 0 8 | a
PUBLIC 39 9 [ 37|21 7 1453 88 | 37
PRIVE 11 27|16 1] 1] 29 | 18
BOENY PRIVE CONF 38| 3 38 | 3
TOTAL 39| 9 |37 21 7 4|53 113519 1| 1125 58
PUBLIC 11 6] 0 7 | 1
BONGOLAVA TOTAL 1] 1 6 | 0 7 [ 1

ar




3 > = = e | 2 =
EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIFPAR | 2 2 - . . & 3 3 g% | 353 | 3=23 3
STATUT DE L'ETABLISSEMENT ETSTATUTDU | 2§ 3 = T > = S c® | £2 | gos2 3
PERSONNEL Mo z z 5 35 | 52 |5°2 =
< m = m m m m
REGION STATUTETAB | T [ F [T [ F [T [F | T[F [T |F|T|[F|T[F|T|F|T[F|T[F| T]F
PUBLIC 34 11|11 5| 4 50 | 19
PRIVE 30230114 17 | 6
DIANA PRIVE CONF 1111 2 | 2
TOTAL 34 1111 4 54 4341114 69 | 27
PUBLIC 1020 33 6 | 3
IHOROMBE TOTAL 1020 33 6 | 3
PUBLIC 41050 9 | o
PRIVE 22 2 | 2
ITASY PRIVE CONF 2 |1 3]0 5 [ 1
TOTAL 4050 2 [1 5|2 16 | 3
PUBLIC 271146 [ 3 |11 [12]5 46 | 23
PRIVE 31 (18| 7 [43]22| 53| 69 | 33
MATSIATRA AMBONY  [PRIVE CONF 1[0 95 [3 213 | 7
AUTRE 11 2 1 3 | 2
TOTAL 28 (15| 6 [ 3 | 1|1 (14| 6 4 (1187 [52]27]8 |5 131 65
PUBLIC 1041 5 | 1
MELAKY TOTAL 1041 5 | 1
PUBLIC 143 14| 8 15[ 5 43 | 16
MENABE PRIVE 22 21 4 | 3
TOTAL 14| 3 14 8 5] 5 2 |2 2 |1 47 | 19
PUBLIC 712061 8 | 2 21 | 5
PRIVE 1[0 1] 0
SAVA AUTRE 11 3/0]3]0 7 | 1
TOTAL 8136|130 112 10 29 | 6
SOFIA PUBLIC 10410 1 | 4
TOTALSOFIA| 10 | 4 [ 1 | 0 1 | 4
PUBLIC 35 |15 | 27 [12 6131111 70 | 32
PRIVE 127 [1|1[29[13|1 1|43 |2
VAKINANKARATRA PRIVE CONF 150210203 36 | 5
AUTRE 1[0 1] 0
TOTAL 36 | 15| 27 [12 6 |3 |11 |1[1[27]/9]|2]1 49161 1]150 ] 59
PUBLIC 31061 30110 13 [ 2
VATOVAVY-FITOVINANY =2 e i .
TOTAL GENERAL 704 288(380 (154 | 17 | 11 267 |117| 67 |27 | 3 | 1 |152] 65 | 35 | 11 |371|185] 33 | 23 | 2029 882

213




4.2.6. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D’AGE

EFFECTIFDU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

18-24ans |25-34ans |35-44 ans |45 - 54 ans | 55 - 59 ans | 60 ans et + IND TOTAL
REGION STATUT ETAB T F T F T F T F T F T F T T F
PUBLIC 2 2 |17 ] 5 9 3 10 2 |14 4 8 4 60 | 20
PRIVE 2 1 8 5 6 4 1 0 3 1 20 | 11
ALAOTRA-MANGORO PRIVE CONF 1 1 1 1
TOTAL 2 2 |19 6 |17 | 8 [17 | 7 |15 4 [11 ]| 5 81 | 32
PUBLIC 1 0 |15 6 |19 ] 5 [ 15| 2 |21 | 9 7 4 1 79 | 26
AMORON'l MANIA PRIVE CONF 1 1 1 1
TOTAL 1 0 |16 ] 7 |19] 5 15 ] 2 [21] 9 7 4 1 80 | 27
PUBLIC 22 | 5 [139] 79 |[135| 69 | 148 | 67 | 91 | 43 | 63 | 21 | 8 606 | 285
PRIVE 8 4 | 49 | 24 |50 [ 3251 ]28 241340111 9 231 | 114
ANALAMANGA PRIVE CONF 8 5 |14] 6 | 12] 4 7 2 8 3 49 | 20
TOTAL 30 | 9 (196 | 108 (199 | 107 | 211 | 99 |122 | 58 |111 | 35 | 17 886 | 419
PUBLIC 1 0 6 5 2 1 |12 ] 5 9 3 8 1 3 41 | 15
ANALANJIROFO TOTAL 1|06 | 5|21 1259|381 3 a1 | 15
PRIVE 1 1 1 0 2 1
ANDROY TOTAL 1 1 1 0 2 1
PUBLIC 9 4 6 1 9 2 8 1 32| 8
ANOSY PRIVE 2 1 1 0 3 1
TOTAL 9 4 6 1|11 | 3 8 1 1 0 35 | 9
PUBLIC 2 1 9 4 |16 3 | 25| 9 [32]12] 3 2 87 | 31
PRIVE 1 1 6 3 7 5 2 2 1 0 17 | 11
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE CONF 1 0 1 0 2 1 4 1
TOTAL 3 2 |16 | 7 | 23| 8 |28 | 11|32 |13 4 2 108 | 43
PUBLIC 3 1 14| 8 |11] 5 |12] 3 6 1 2 0 48 | 18
ATSIMO-ATSINANANA TOTAL 3 1 (14| 8 |11 |5 |12]| 3 6 1 2 0 48 | 18
PUBLIC 2 1 18|11 |22 1121 ] 9 [ 22|11 ] 8 2 4 97 | 45
ATSINANANA PRIVE 12| 9 8 5 6 3 5 2 3 2 34 | 21
TOTAL 2 1 (30|20 |30 |16 |27 |12 |27 |13 |11 a4 4 131 | 66
PUBLIC 6 2 1 1 1 1 8 4
BETSIBOKA TOTAL 6 2 1 1 1 1 8 4
PUBLIC 4 3 [ 3222014 6 18] 3 ]17] 4 3 1 88 | 37
PRIVE 8 6 | 11 | 6 7 4 3 2 29 | 18
BOENY PRIVE CONF 2 1 1 0 5 2 8 3
TOTAL 4 3 |42 27261230 9 |20 6 3 1 125 | 58
BONGOLAVA PUBLIC 2 0 1 1 4 0 7 1
TOTAL BONGOLAVA 2 0 1 1 4 0 7 1
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EFFECTIFDU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

18-24ans |25-34 ans |35-44 ans |45 - 54 ans | 55 - 59 ans | 60 ans et + IND TOTAL

REGION STATUT ETAB T]F | T F | T|F | T|F|TJ]F | TJ]F|T T F
PUBLIC 1 0 |10] 7 |10] 1 15| 3 |10 7| 41 50 | 19

PRIVE 1 | 110 3 | 10212111170 17 | 6

DIANA PRIVE CONF 1 | 1 1 | 1 2 | 2
TOTAL 2 |1 |21 |11 |11|1|18|5 |12|8 |51 69 | 27

PUBLIC 2 | 2 | 3 |1 1] 0 6 | 3

IHOROMBE TOTAL 2 | 2 | 3 | 1 1|0 6 | 3

PUBLIC 2 |0 202037 o0 9 [ 0

PRIVE 1 | 1 1 | 1 2 | 2

ITASY PRIVE CONF 3 1] 20 5 | 1

TOTAL 2 0|5 |15 |13 ]0]1]1 16 | 3

PUBLIC 4 | 2 |6 | 4 135 [20] 122 01 46 | 23

PRIVE 3 | 2 |24 |11 30 |12 |11 ] 8 | 1 | 0 69 | 33

MATSIATRA AMBONY PRIVE CONF 2 1 4 1 3 2 4 3 13 7

AUTRE 2 | 2 1] o0 3 | 2

TOTAL 3 |2 (3|14 42|19 |28 |15 |25 15| 2 | 0 | 1 131 | 65

PUBLIC 2 0| 1] 011170 5 | 1

MELAKY TOTAL 2 0| 1|0 |1 /|1|1]0o0 5 [ 1
PUBLIC 3 |3 |13 5 | 7 |37 3] 81 5 43 | 16

MENABE PRIVE 1 1 1 1 2 1 4 3
TOTAL 3 |3 |14|6 |8 |4|9]| 4|81 5 47 | 19

PUBLIC 12| 4 | 5 | 1] 3]0 10 21 | 5

PRIVE 1] 0 10

SAVA AUTRE 4 | 1 ]3]0 7 | 1

TOTAL 12| 4 |9 | 2|7 ]|0]1]o0 29 | 6

PUBLIC 1 0] 20 ]3]0 21373 11 | 4

SOFIA TOTAL 0l 203|021 3]3 1 | 4
PUBLIC 4 | 0 |12 6 |19 ] 9 | 15| 8 |12 | 8 | 7 | 1 | 1 70 | 32
PRIVE 11 | 8 |10 ]| 6 |10 7 | 1 | 0| 2] 0] 9 43 | 22

VAKINANKARATRA PRIVE CONF 6 1 10 1 11 2 2 0 7 1 36 5

AUTRE 1] 0 1] 0
TOTAL 0 | 29|15 |39 |16 |37 |17 |15 | 8 |16 | 2 | 10 150 | 59

PUBLIC 117 0] 31210 13 | 2

VATOVAVY-FITOVINANY [ T 7 To 13111 2 o 3 2
TOTAL GENERAL 60 | 25 | 477 | 246 | 459 | 210 | 477 | 196 | 332 | 144 | 183 | 56 | 41 2029| 882
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5. INFRASTRUCTURES
51. LOCAUX
5.1.1. REPARTITION DES LOCAUX PAR AFFECTATION

O w|l v =] = =

[} - o | Q L | T o - o 2. @ a
R AR arrecranion |2 |E|S|2 (8|5 (2 (R |5 |2|8|zg|9|7|7 22828888y B (5| Symb S |28|2 |2 |20 8y
Z|5(28(8(8|8 8|3 |8 E8RF|8|5|% (3| 2B 35|8 |308m30|2 5|5 (8 2F|0w

- STATUT | ® |3 |= |8 (83| (83 |53 38 |35 & |3 8x8~282" 2|8 2" &8 P2 % 23" §

ETAB 3 ~ = 2% S 2|5 =

PUBLIC 2 13 261 6 |1 2 1 (18] 3| 2 14 39

ALAOTRA- PRIVE 1 1511 1 13 4 3 |16 3 | 33
MANGORO  |PRIVE CONF 42 2 1 1 ]2 1
TOTAL 1 2 |3 1359 |2 2 1 33| 3| 7 a4 32 3 | 73

PUBLIC g8 |1 5 2 (41 7 3 1 1 (342 | 1 1 1 |10 3 | 47

AMORON'I MANIA [PRIVECONF| 3 2 1 2 (1] 1 6
TOTAL 1 [ 1 5 2 (43 7 3 1 1 1363 2 1|1 |10 3 | 53
PUBLIC |62 | 1 35736652471 1 |9 3 (1] 1 | 2 9 [113] 4 | 20 5 (12 44| 2 | 16 | 211
PRIVE 62 [15/ 6 |37 5 10221152 1 20013 |5 1 | 5 | 2 |12 12815 41 5 [ 16 |44 | 6 | 10 | 323
ANALAMANGA  (pRIVECONF| 16 | 4 | 4 | 14 | 2 206 [16]6 4 |5 4 (5] 2 | 4 10 (4512 11 | 2 | 6 | 5 |23 2| 1 | 122
TOTAL |140|20|10(86 |14| 3 | 9 |93 |51 |18/ 3| 6 |34 1|10 |11 4 | 11| 2 | 31 |286|31| 72 | 2 | 16| 33 |111]10]| 27 | 656

PUBLIC 2 2 0] 6 2 6 | 1 8 14

PRIVE 1 1 6

ANDROY TOTAL 1 1 6
PUBLIC 2 1 41 1 10 1 8 23

ANOSY PRIVE il 2
TOTAL 2 |1 4|1 1 101 1 8 25

PUBLIC | 33 | 2 2 |1 2111 6 |3 1|7 1 29 2 | 2 1] 1 |21 51

ATSIMO- PRIVE 9 |2 3 513 ]1 2 711 3 1 311 14
ANDREFANA  |PRIVECONF| 2 10 8 [ 2| 1 8 [ 1 8
TOTAL a4 | 4 5 1 216 |19 |4 1|9 1 445 6 2 | 1 [32]2 73

ATSIVO. EFL{JII%/LEIC 11 36 19 1 2 7 232
ATSINANANA  TaTaL 11 3 6 19 1 2 7 25
PUBLIC 11 g8 |1 15217 |1 g 1 1 (341 7 16 1 68

PRIVE 11 1 4 1 2 12 [1 12 2 1 (17| 3| & 1] 2 [20 52

ATSINANANA 5o /E CONF 3 1 1 111 1 2
TOTAL 125 1211|1549 3 16 3 [ 1 2 (525 4 16 [37]1 122

PUBLIC 4 1 7

BETSIBOKA  [rgear 3 I 2
PUBLIC 10 1| 4 11312 2 2 (18] 1 10 35

BOENY PRIVE 45 7 2114 1 17 1 6 1 1 |18 3 | 14
PRIVECONF| 1 1 15 2 1141 12

TOTAL 155 1|11 3453 1 3 3 (40 2 | 8 22 (321 3 | 61
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O w| v =] = =
- - o | Q [ — o - . 3 &
REPARTITION DES LOCAUX | olc 7 (2/1% 0|8 2lo8ly.l02 5132038888022 8u.8 8 sz 22, 5.
PAR AFFECTATION Zle|z|2|T|&|2 % |&|slgEgle o |Fe2SESEeP|S |S L3828 B2 E |3 28| ot
g a3 (2|8 |2|18|3 |8 8352|850 %g_.m 2elp0B=0 | SPF=3P 8 50| =8|35 2=
STATUT | ® |3 |3 |F |2 |3 (R |2 |2 (3|2R°F| |3 |8 /52852222 |8 | = giojprxg =574
REGION w 8 SHRa o |3 o ® 7S c | 2 = (0
ETAB 3 c|3 S| 2 ®
PUBLIC 11 8
BONGOLAVA  5o7AL 11 8
PUBLIC 2 2 15 1 1 1 1 2 1] 2 1 (141 60
PRIVE Z 116 2 11 1 2 (711 3 42 11 2 | 14
DIANA PRIVE CONF 1
TOTAL 4 (218 15| 3 |2 1 1 1] 2292 5 5 (26| 1| 2 | 74
PUBLIC 1 Z
IHOROMBE  [PRIVE :
TOTAL 1 1 4
PUBLIC 1 3
PRIVE 1 3 3 1 2
ITASY PRIVECONF| 1 | 2 | 1] 9 5 1 13 13 1 14
TOTAL 12110 5 1 13 1|7 4 1 19
PUBLIC 2 10 1 1] 3 |3 2 11 2 17| 3 | 2 7 39
PRIVE 13(3 (21831 212 2 4 2 2 11| 4 |37] 3] 11 47 |8 1| 78
""AAJ%'SL@A PRIVE CONF| 39 117 5 515 |4 15 3 (1] 1 15 (22| 4 3 4] 3 [10 3 | 21
AUTRE 3 1 3 1 1
TOTAL 55| 5|3 |35|8|2|1|38|10]9 5 |9 6 2| 1 | 1|2 |[11]|79|10] 17 4|7 |25 4 | 139
PUBLIC 2 1 4
MELAKY TOTAL 2 1 a
PUBLIC 1 2 8 | 1 g 501 1 i 1 | 19
PRIVE 2 4 3 7
MENABE AUTRE 11 1 1 1 4 2
TOTAL 12 3 10| 2 4 1 23 1| 1 7 1| 25
PUBLIC 1[4 5 43 10 il 3 14
PRIVE 1 1
SAVA AUTRE 7 2 13 1 51 1 2
TOTAL 3|4 5 6 | 6 1 161 1 2 | 3 16
PUBLIC 10 1 T [ 1 8 1] 1 g 9
SOFIA TOTAL 10 1 1| 1 81| 1 4 9
PUBLIC 15 1111 165 |1 2 1 1 23 4| 2 14 1| 26
PRIVE 1851122 2 |4 (6|1 1|5 11 1 (322 7 111 |13 4 | 69
VAKINANKARATRA |PRIVECONF| 30 318 (201 8|11 3 |1 2 |21 4 3 1 6 |16 33
AUTRE 2
TOTAL 63 | 5|2 |13 3 3(26(/29(8|1| 1 [15/1] 5 |2 4 (76 10| 12 | 1 | 1|17 |43 5 | 130
VATOVAVY- PUBLIC 1 1 4 1 6
FITOVINANY  [TOTAL 1 1 a4 1 6
TOTAL GENERAL 352(56|19(201(31| 6 |22|367|170(49] 4| 14 |87| 2|25 (18] 10 | 22 | 5 | 56 [776|78 | 142 | 3 | 29| 78 [389]15| 48 | 1549




5.1.2. REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES MURS

REPARTITION DES LOCAUX SELON L'ETAT DES MURS

REGION STATUTETAB | _ BON MOYEN | MAUVAIS |[INDETERMINE| TOTAL
PUBLIC 53 42 22 117
PRIVE 36 46 82
ALAOTRA-MANGORO [PRIVE - A A 82
TOTAL 97 93 22 212
PUBLIC 0 118 10 168
AMORON'I MANIA [PRIVE CONF 16 16
TOTAL 56 118 10 184
PUBLIC 180 217 60 207 664
PRIVE 603 170 3 28 804
ANALAMANGA 5 E CONF 185 71 34 a3 333
TOTAL 968 458 97 278 1801
PUBLIC 33 11 2 51
ANALANJIROFO (20U 3 1 2 2
PRIVE 8 8
ANDROY TOTAL 8 8
PUBLIC 70 15 15 1 51
ANOSY PRIVE 3 3
TOTAL 23 15 15 1 54
PUBLIC 119 5 7 a5 176
PRIVE 51 2 2 55
ATSIMO-ANDREFANA (ERVE 22 23
TOTAL 210 7 7 47 271
PUBLIC 36 25 1 62
ATSIMO-ATSINANANA [PRIVE 3 3
TOTAL 36 28 1 65
PUBLIC 94 51 57 202
PRIVE 101 24 2 127
ATSINANANA - 5R1VE CONF 8 2 10
TOTAL 203 77 59 339
PUBLIC 12 12
BETSIBOKA B 12 2
PUBLIC 64 71 7 1 30
PRIVE 73 7 1 5 86
BOENY PRIVE CONF 28 1 29
TOTAL 165 29 5 6 205
PUBLIC 1 9 10
BONGOLAVA  FG7AL 1 9 10
PUBLIC 61 54 3 124
PRIVE 51 7 1 59
DIANA PRIVE CONF 1 1
TOTAL 113 61 9 1 184
PUBLIC z 1 5
IHOROMBE PRIVE 1 1
TOTAL 5 1 6
PUBLIC 2 2 4
PRIVE 7 3 10
ITASY PRIVE CONF 32 9 1 22
TOTAL a1 14 1 56
PUBLIC 79 16 9 104
PRIVE 159 a4 19 222
MATSIATRA AMBONY [PRIVE CONF 145 7 1 153
AUTRE ) )
TOTAL 392 67 9 20 488
PUBLIC 7 7
MELAKY TOTAL 7 7
PUBLIC 28 11 18 57
PRIVE 10 3 13
MENABE AUTRE i 11
TOTAL 38 14 18 11 81
PUBLIC a1 3 1 a5
PRIVE 2 2
SAVA AUTRE 14 3 17
TOTAL 57 6 1 64
PUBLIC 36 36
SOFIA TOTAL 36 36
PUBLIC 54 49 9 2 114
PRIVE 163 36 199
VAKINANKARATRA [PRIVE CONF 118 43 161
AUTRE 2 2
TOTAL 335 128 11 ] 476
VATOVAVY- PUBLIC 13 13
FITOVINANY  |TOTAL 13 13
TOTAL GENERAL 2797 1193 266 367 4623
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5.1.3. REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES TOITS

REPARTITION DES LOCAUX SELON L'ETAT DES TOITS

REGION STATUTETAB | _ BON MOYEN | MAUVAIS [INDETERMINE] TOTAL
PUBLIC 58 20 38 1 117
PRIVE 38 ¥) 2 82
ALAOTRA-MANGORO [PRIVE - : g 82
TOTAL 104 67 20 1 212
PUBLIC 22 140 6 168
AMORON'I MANIA [PRIVE CONF 16 16
TOTAL 22 156 6 184
PUBLIC 156 229 72 207 664
PRIVE 612 160 2 30 804
ANALAMANGA 5 E CONF 180 76 34 a3 333
TOTAL 948 465 108 280 1801
PUBLIC 3 20 3 51
ANALANJIROFO (20U g ph 3 2
PRIVE 8 8
ANDROY TOTAL 8 8
PUBLIC 13 31 6 1 51
ANOSY PRIVE 3 3
TOTAL 16 31 6 1 54
PUBLIC 70 33 29 a4 176
PRIVE 39 14 2 55
ATSIMO-ANDREFANA (ERVE 32 2
TOTAL 149 47 29 46 271
PUBLIC 34 24 ) 62
ATSIMO-ATSINANANA [PRIVE 3 3
TOTAL 33 27 3 65
PUBLIC 53 83 66 202
PRIVE 104 21 2 127
ATSINANANA - 5R1VE CONF 9 1 10
TOTAL 166 105 68 339
PUBLIC 12 12
BETSIBOKA B 12 2
PUBLIC 79 z 5 2 30
PRIVE 65 14 7 86
BOENY PRIVE CONF 28 1 29
TOTAL 172 18 6 ) 205
PUBLIC 1 9 10
BONGOLAVA  FG7AL 1 9 10
PUBLIC VE] 43 58 124
PRIVE 43 15 1 59
DIANA PRIVE CONF 1 1
TOTAL 67 58 58 1 184
PUBLIC i 1 5
IHOROMBE PRIVE 1 1
TOTAL 5 1 6
PUBLIC 2 2 4
PRIVE 7 3 10
ITASY PRIVE CONF 33 9 22
TOTAL a2 14 56
PUBLIC 78 17 9 104
PRIVE 158 45 19 222
MATSIATRA AMBONY [PRIVE CONF 149 3 1 153
AUTRE 9 )
TOTAL 394 65 9 20 488
PUBLIC 7 7
MELAKY TOTAL 7 7
PUBLIC 28 73 6 57
PRIVE 10 3 13
MENABE AUTRE 11 11
TOTAL 38 26 6 11 81
PUBLIC 21 11 13 a5
PRIVE 2 2
SAVA AUTRE 17 17
TOTAL 40 11 13 64
PUBLIC 15 21 36
SOFIA TOTAL 15 21 36
PUBLIC 52 52 3 2 114
PRIVE 155 34 1 9 199
VAKINANKARATRA [PRIVE CONF 120 a1 161
AUTRE 2 2
TOTAL 327 127 11 11 476
VATOVAVY- PUBLIC 13 13
FITOVINANY  |TOTAL 13 13
TOTAL GENERAL 2552 1303 388 380 4623
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5.2. SALLES

5.2.1. REPARTITION DES SALLES DE COURSSELON L’ETAT DES MURS

REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L'ETAT DES MURS

REGION STATUT ETAB | _ BON MOYEN | MAUVAIS | INDETERMINE| TOTAL

PUBLIC 32 22 1 55

PRIVE 23 36 59

ALAOTRA-MANGORO (R Ve o . : 5
TOTAL 58 60 1 119

PUBLIC 17 76 63

AMORON'I MANIA [PRIVE CONF 7 7
TOTAL 24 6 70
PUBLIC 100 91 Z 115 310
PRIVE 336 93 16 445
ANALAMANGA  (5R1/E CONF 101 31 18 20 170
TOTAL 537 215 22 151 925

PUBLIC 16 6 22

ANALANJIROFO  (EoBLS 1 e >

PRIVE 6 6

ANDROY TOTAL 6 6
PUBLIC 14 10 7 31

ANOSY PRIVE 3 3
TOTAL 17 10 7 34

PUBLIC 67 1 3 5 76

PRIVE 19 2 1 22
ATSIMO-ANDREFANA (ERVE —~— i 2
TOTAL 104 3 3 6 116

PUBLIC 22 9 31

ATSIMO-ATSINANANA [PRIVE 3 3
TOTAL 22 12 34

PUBLIC 39 29 71 89

PRIVE 63 14 2 79

ATSINANANA - 5RVE CONF 3 3
TOTAL 105 a3 23 171

PUBLIC 8 8

BETSIBOKA R : :
PUBLIC 30 13 ) a5

PRIVE 39 1 3 3

BOENY PRIVE CONF 20 1 21
TOTAL 89 15 2 3 109

PUBLIC 8 8

BONGOLAVA  (FJ2 S 8
PUBLIC 79 25 Z 78

PRIVE 29 5 34

DIANA PRIVE CONF 1 1
TOTAL 79 30 2 113

PUBLIC Z a

IHOROMBE PRIVE 1 1

TOTAL 5 5

PUBLIC 1 7 3

PRIVE z 2 6

ITASY PRIVE CONF 10 5 15
TOTAL 15 9 24

PUBLIC 42 2 Z a8
PRIVE 64 76 12 102

MATSIATRA AMBONY |[PRIVE CONF 4z a4

AUTRE 2 2
TOTAL 152 28 2 12 196

PUBLIC 5 5

MELAKY TOTAL 5 5
PUBLIC 12 7 9 25

PRIVE 5 2 7

MENABE AUTRE 2 2
TOTAL 17 6 9 2 34

PUBLIC 15 2 1 18

PRIVE i 1

SAVA AUTRE 2 1 3
TOTAL 18 3 1 22

PUBLIC 14 14

SOFIA TOTAL 14 14
PUBLIC 9 21 3 a3
PRIVE 38 17 105

VAKINANKARATRA [PRIVE CONF a4 14 58

AUTRE 7 2
TOTAL 151 52 5 208

VATOVAVY- PUBLIC 7 7

FITOVINANY  [TOTAL 7 7

TOTAL GENERAL 1422 573 81 174 2250
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5.2.2. REPARTITION DES SALLES DE COURSSELON L’ETAT DES TOITS

REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L'ETAT DES TOITS

REGION STATUTETAB | BON MOYEN | MAUVAIS |INDETERMINE] TOTAL
PUBLIC 37 10 7 1 55
PRIVE 26 31 2 59
ALAOTRA-MANGORO (ERVE =< > . -
TOTAL 66 a3 ) 1 119
PUBLIC 11 52 63
AMORON'I MANIA [PRIVE CONF 7 7
TOTAL 11 59 70
PUBLIC 76 100 19 115 310
PRIVE 341 88 16 445
ANALAMANGA  '5RIVE CONF 97 35 18 20 170
TOTAL 514 223 37 151 925
PUBLIC 5 15 2 22
ANALANJIROFO  (PBLS 2 2 2 2
PRIVE 6 6
ANDROY TOTAL 6 6
PUBLIC 10 19 2 31
ANOSY PRIVE 3 3
TOTAL 13 19 3 34
PUBLIC i3 17 12 7 76
PRIVE 16 5 1 22
ATSIMO-ANDREFANA (FRVE - 1 22
TOTAL 77 22 12 5 116
PUBLIC 19 9 3 31
ATSIMO-ATSINANANA [PRIVE 3 3
TOTAL 19 12 3 34
PUBLIC 17 a4 28 89
PRIVE 66 11 2 79
ATSINANANA  5RIVE CONF 3 3
TOTAL 86 55 30 171
PUBLIC 8 8
BETSIBOKA B H :
PUBLIC a1 1 2 1 a5
PRIVE 33 6 4 a3
BOENY PRIVE CONF 20 1 21
TOTAL 94 7 3 5 109
PUBLIC 3 8
BONGOLAVA  (PoBLS s 8
PUBLIC 17 27 37 78
PRIVE 24 10 34
DIANA PRIVE CONF 1 1
TOTAL a2 37 34 113
PUBLIC 4 a
IHOROMBE PRIVE 1 1
TOTAL 5 5
PUBLIC 1 ) 3
PRIVE a 2 6
ITASY PRIVE CONF 10 5 15
TOTAL 15 3 24
PUBLIC ) 2 7 48
PRIVE 66 27 12 102
MATSIATRA AMBONY [PRIVE CONF a4 a4
AUTRE 2 2
TOTAL 154 26 3 12 196
PUBLIC 5 5
MELAKY TOTAL 5 5
PUBLIC 12 10 3 25
PRIVE 5 2 7
MENABE AUTRE 7 2
TOTAL 17 12 3 2 34
PUBLIC 11 5 2 18
PRIVE 1 1
SAVA AUTRE 3 3
TOTAL 15 5 3 22
PUBLIC 6 8 14
SOFIA TOTAL 6 8 14
PUBLIC 17 23 2 1 a3
PRIVE 83 16 6 105
VAKINANKARATRA [PRIVE CONF az 14 58
AUTRE 7 2
TOTAL 144 53 4 7 208
VATOVAVY- PUBLIC 7 7
FITOVINANY  [TOTAL 7 7
TOTAL GENERAL 1290 624 153 183 2250
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3. NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DISPOSANT D’ELECTRICITE, D’EAU, D'ORDINATEUR,

5
D'INTERNET, D'INFIRMERIE, DE LATRINE ET D'INTERNANT

NOMBRE D'ETABLISSEMENTS DISPOSANT D’ELECTRICITE, D’EAU, D'ORDINATEUR, D'INTERNET,
D'INFIRMERIE, DE LATRINE ET D'INTERNANT

TOTAL VAKINANKARATRA

VATOVAVY-FITOVINANY [PUBLIC

TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY

REGION STATUT | TOTAL | ELECT | pn, |ORDIN|[ INTER | INFIR | LATRI | INTER
ETAB | ETAB | RICITE ATEUR| NET |MERIE| NE | NANT
PUBLIC 6

ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 21 71 7T 17 11 7 20 0
PRIVECONF| 2 1 7 1 1 0 2 1
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 29 27 29 23 15 3 27 1
. PUBLIC 7 7 7 7 ) 0 7 0
AMORON'TMANIA  'pRIvEcoNF 1 i 1 i 0 0 1 0
TOTAL AMORON'T MANIA 8 8 8 8 3 0 8 0
PUBLIC 35 33 35 34 78 12 35 2
ANALAMANGA PRIVE 147 | 144 | 143 | 127 | 74 19 | 144 6
PRIVECONF| 16 16 16 15 10 8 16 i
TOTAL ANALAMANGA 198 | 193 | 194 | 176 | 112 | 39 | 195 | 12
ANALANIIROFO [PUBLIC z z 7 3 1 0 3 0
TOTAL ANALANJIROFO 2 2 3 3 1 0 3 0
ANDROY IPRIVE 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL ANDROY 1 1 1 1 1 0 1 0
PUBLIC 5 3 5 3 z 0 5 0
ANOSY PRIVE 5 5 5 5 5 0 5 1
TOTAL ANOSY 10 8 10 8 9 0 10 1
PUBLIC 9 7 7 9 3 0 6 2
ATSIMO-ANDREFANA  [PRIVE 10 10 10 g 5 1 10 0
PRIVECONF| 2 2 2 2 2 2 2 0
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 21 19 19 19 10 3 18 2
PUBLIC 7 3 5 ) 1 0 1 0
ATSIMO-ATSINANANA  [UBL ! : > 2 5 g 1 7
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 8 3 6 3 1 0 2 1
PUBLIC 7 7 6 5 1 0 7 2
ATSINANANA PRIVE 15 15 15 15 8 3 15 2
PRIVECONF| 1 i i i 1 0 i 0
TOTAL ATSINANANA 23 23 22 22 10 3 20 4
BETSIBOKA PUBLIC 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL BETSIBOKA 1 1 1 1 1 0 1 0
PUBLIC 5 5 5 5 1 0 5 0
BOENY PRIVE 12 12 12 1T 3 0 12 0
PRIVECONF| 4 Z i 3 3 1 i 0
TOTAL BOENY 71 721 71 19 12 1 721 0
BONGOLAVA PUBLIC 1 1 1 i 0 0 1 0
TOTAL BONGOLAVA 1 1 1 1 0 0 1 0
PUBLIC 6 6 6 6 6 0 3 1
DIANA PRIVE 12 12 17 9 ) 1 12 0
PRIVECONF| 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL DIANA 19 19 19 16 16 1 16 1
PUBLIC 1 1 1 1 0 0 1 0
IHOROMBE PRIVE 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL IHOROMBE 2 2 2 2 1 0 2 0
PUBLIC 2 2 2 1 0 0 2 0
ITASY PRIVE 2 2 2 1 1 0 2 0
PRIVECONF| 3 3 3 3 2 3 3 0
TOTAL ITASY 7 7 7 5 3 3 7 0
PUBLIC 3 3 3 3 2 1 3 0
PRIVE 76 75 76 27 16 1 75 2
MATSIATRA AMBONY  5pvECONFT 5 5 5 5 3 3 5 2
AUTRE 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL MATSIATRA AMBONY 35 34 35 33 22 5 34 3
MELAKY 'PUBLIC i 0 0 i 1 0 0 0
TOTAL MELAKY 1 0 0 1 1 0 0 0
PUBLIC 6 6 6 5 5 0 5 0
MENABE PRIVE 5 5 5 2 1 0 5 0
AUTRE 1 1 1 1 1 0 1 0
TOTAL MENABE 12 12 12 8 7 0 11 0
PUBLIC 7 7 7 7 3 0 2 0
SAVA PRIVE 1 1 1 1 1 0 1 0
AUTRE i i 1 1 i 0 1 0
TOTAL SAVA 6 6 6 6 5 0 4 0
SOFIA [PUBLIC 2 1 1 2 0 0 2 0
TOTALSOFIA 2 1 1 2 0 0 2 0
PUBLIC 7 7 7 7 1 0 7 1
PRIVE 36 33 37 26 13 i 33 2
VAKINANKARATRA  \5RIVECONF | 7 7 7 6 6 i 7 5
AUTRE i i 1 1 1 0 1 0
51 a8 29 40 21 8 a8 8
2 2 1 2 0 0
2 2 1 2 0 0
6 3 4 400 67 34

TOTAL GENERAL
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5.4. NOMBRE D'ETABLISSEMENT PARSTATUT DE L'OCCUPANT

NOMBRE D'ETABLISSEMENT PAR STATUT DE L'OCCUPANT

REGION STATUT ETAB | PROPRIETAIRE | LOCATAIRE |TOTAL GENERAL

PUBLIC 4 2 6

ALAOTRA-MANGORO PRIVE 9 12 21
PRIVE CONF 2 2

TOTAL ALAOTRA-MANGORO 15 14 29
: PUBLIC 6 1 7
AMORON'I MANIA PRRHC & !
TOTAL AMORON'I MANIA 7 1 8
PUBLIC 30 5 35

ANALAMANGA PRIVE 60 87 147

PRIVE CONF 15 1 16

TOTAL ANALAMANGA 105 93 198
ANALANJIROFO [PUBLIC 4 7
TOTAL ANALANJIROFO 2 3
ANDROY IPRIVE 1 1
TOTAL ANDROY 1 1
PUBLIC 3 2 5
ANOSY PRIVE 1 a 5

TOTAL ANOSY 2 6 10
PUBLIC 8 1 9

ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 4 6 10
PRIVE CONF 2 2

TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 14 7 21
PUBLIC 5 ) 7
ATSIMO-ATSINANANA PR > !
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 6 ] 8
PUBLIC 6 1 7

ATSINANANA PRIVE 6 9 15
PRIVE CONF 1 1

TOTAL ATSINANANA 13 10 23
BETSIBOKA [PUBLIC 1 1
TOTAL BETSIBOKA 1 1
PUBLIC 4 1 5

BOENY PRIVE 1 11 12
PRIVE CONF 3 1 4

TOTAL BOENY ] 13 21
BONGOLAVA IPUBLIC 1 1
TOTAL BONGOLAVA 1 1
PUBLIC 6 6

DIANA PRIVE 5 7 12
PRIVE CONF 1 1

TOTAL DIANA 12 7 19
PUBLIC 1 1
IHOROMBE PesH 1 :
TOTAL IHOROMBE 2 2
PUBLIC 1 1 2
ITASY PRIVE 1 1 2
PRIVE CONF 3 3
TOTAL ITASY 5 2 7
PUBLIC 2 1 3

PRIVE 12 14 26
MATSIATRA AMBONY AV 2 .
AUTRE 1 1

TOTAL MATSIATRA AMBONY 20 15 35
MELAKY [PUBLIC 1 1
TOTAL MELAKY 1 1
PUBLIC 4 ) 6
MENABE PRIVE 2 3 5
AUTRE 1 1

TOTAL MENABE 7 5 12
PUBLIC 3 1 4
SAVA PRIVE 1 1
AUTRE 1 1
TOTAL SAVA a 2 6
SOFIA IPUBLIC 1 1 2
TOTAL SOFIA 1 1 2
PUBLIC 6 1 7

PRIVE 17 19 36
VAKINANKARATRA R ONE z t
AUTRE 1 1

TOTAL VAKINANKARATRA 31 20 51
VATOVAVY-FITOVINANY ___[PUBLIC 2 2
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 2 2

TOTAL GENERAL 260 202 462
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6. FINANCES
6.1.

ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L’ANNEE 2014

ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L'ANNEE PRECEDENTE (2014)

REGION NOM ETABLISSEMENT FINANCEMENT | RECETTES DEPENSES
CFP ANOSIBE AN’ALA 44 342 086 45760000 | 45 828 358
CFP SABOTSY ANJIRO 28912340 | 27135198
ALAGTRA.  |DRETFP ALAOTRA MANGORO 47 547 695 47547695 | 47547695
MANGORG  |LTP AMBATONDRAZAKA 45292 800 49576000 | 47387295
LTP MORAMANGA 83228 784 95102784 | 95093 177
LTP VODIRIANA
TOTAL ALAOTRA-MANGORO 220411366 | 266898819 | 262991723
CFP AMBATOFINANDRAHANA 74131 582 75501582 | 75501582
CFP AMBOSITRA 49500 000 68062966 | 36936 856
DRETFP AMORON’I MANIA 40 658 665 40658 665 | 40 658 665
. LTP AMBOSITRA 138775202 | 155156202 | 155 156 202
AMORON'I MANIA 155 EANDRIANA 113808356 | 117278356 | 117 278356
LTP MANANDRIANA 42720536 42720536 | 42720536
LTPA FANDRIANA 68976 914 73620000 | 72554 308
TOTAL AMORON'I MANIA 528571254 | 572998307 | 540 856 505
CFP AMBOHIDRATRIMO 14 537 479 15 837 479 13637 123
CFP AMPASAMPITO 38132 000 45540526 | 45540526
CFP ANKADINANDRIANA 42 000 000 2 000 000
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE
CFP BELANITRA ILAFY 70 000 000 55550000 | 24775000
CFP FIHAONANA
CNFPPSH
DRETFP ANALAMANGA 76904935 | 76904 935
INPF 454819 116 | 484 636 523
LT AMPEFILOHA (EX CTM) 60400000 | 70600 000
ANALAMANGA /75 A[AROBIA 82685000 | 267000000 | 228350 466
LTP AMBOHIDRATRIMO 84193024 | 104499184 | 145006 000
LTP AMPEFILOHA 415504890 | 266 783 329
LTP AMPASAMPITO 2707 675 187430675 | 154 857 006
LTP ANKAZOBE 31075300 | 27975 355
LTP ANKAZONDANDY 85 000 000 92127000 | 77624 187
LTP MAHAMASINA 151255667 | 135560267 | 135 560 267
LTP MANJAKANDRIANA 40 714 400 43434000 | 33249 150
LTP MANTASOA 63 995 000 77933000 | 73 260 600
TOTAL ANALAMANGA 633220245 | 2105616 372 | 1860 760 467
CFP MANANARA NORD 34000 000 36000000 | 32503 389
CFP MAROANTSETRA 38619941 | 38619941
ANALANJIROFO [LTP FENERIVE EST
LTP MAROANTSETRA
TOTAL ANALANJIROFO 34000 000 74619941 | 71123330
CFP TSIVORY 26 039 402 26 039 402 17529 819
DRETFP ANOSY 39585 609 39585 609
ANOSY LTA AMPASY NAHAMPOANA 18 624 000 8011059
LTP BETROKA
LTP TAOLAGNARO 100 945 000 | 69 002 340
TOTAL ANOSY 65625011 | 185194011 | 94543218
CFP BEFANDRIANA SUD 17 500 000 17746000 | 16014 261
CFP EJEDA 20740000 | 20739 179
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE | 69 220 000 69220000 | 62989354
CFPF TOLIARA
ATSIMO- CRFPPV TOLIARA
ANDREFANA  |DRETFP ATSIMOANDREFANA
LTP ANKAZOABO 600 000
LTP MILENAKE
LTP TOLIARA
TOTAL ATSIMO-ANDREFANA 86720000 | 108306000 | 99742794
CFP AMPAGNARENA 16580000 | 23 180 000
CFP MAHAFASA 15100000 | 16008 163
CFPF VANGAINDRANO 14 760 000 7 140 000
ATSIMO- DRETFP ATSIMO ATSINANANA 32560000 | 36193296
ATSINANANA  [LTP FARAFANGANA 48361 412 69180000 | 68226812
LTP VANGAINDRANO 18500000 | 42 129 260
LTP VONDROZO 29500000 | 29699 998
TOTAL ATSIMO-ATSINANANA 48361412 | 196180000 | 222577 529
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ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L'ANNEE PRECEDENTE (2014)

REGION NOM ETABLISSEMENT FINANCEMENT | RECETTES DEPENSES
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 22 500 000 604 000 20 271 749
CFP FOULPOINTE 10 000 000 10750000 | 10538 427
CFP MAROLAMBO
CFP TOAMASINA 22500 000 25685782 | 25685 782
ATSINANANA 15 e ETEP ATSINANANA 331418 674 | 331418 674
LTP TOAMASINA 318887360 | 91455020 | 90454 939
LTP VATOMANDRY 13 611 460 23603384 | 23603380
TOTAL ATSINANANA 387498820 | 483516860 | 501972 952
LTP MAEVATANANA 960 000
BETSIBOKA I 5oTAL BETSIBOKA 960 000
CFP MAHAJANGA 31503 000 44538900 | 22 840 000
CRFPPV MAHAJANGA 40 440 541
DRETFP BOENY
BOENY LTP MAHAJANGA 84675 351
LTP MAROVOAY 32710 000 32410000 | 32410000
TOTAL BOENY 64 213 000 76948900 | 180 365 892
LTP TSIROANOMANDIDY 900 000 7 815 500 6063 450
BONGOLAVA  I16TAL BONGOLAVA 900 000 7 815 500 6 063 450
CFP AMBILOBE 84 356 524 88759524 | 88273414
CFP ANTSIRANANA 22 000 000 41280000 | 28328340
DRETFP DIANA 63519467 | 34460346
DIANA LTP AMBANIA 42623 835 50970882 | 50951835
LTP ANTSIRANANA 0 243 149000 | 243 090 000
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR
TOTAL DIANA 148980359 | 487678874 | 445103 934
HOROMBE _|LTPHOSY 21940 000 21948151 | 21939013
TOTAL IHOROMBE 21940 000 21948151 | 21939013
LTP MIARINARIVO 51500000 | 49213310
ITASY LTP SOAVINANDRIANA 2 160 000 2 160 000
TOTAL ITASY 53660000 | 51373310
CFP FIANARANTSOA 330 300 24204100 | 24204734
MATSIATRA  |DRETFP MATSIATRA AMBONY 38222 000 38222000 | 38221341
AMBONY  [LTP BERAVINA FIANARANTSOA 185000 000 | 213 600000 | 180 500 000
TOTAL MATSIATRA AMBONY 223552300 | 276026100 | 242 926 075
MELAKY LTP MAINTIRANO 76 640 000 75000000 | 55602 170
TOTAL MELAKY 76 640 000 75000000 | 55602170
CFP MANJA 22 400 000 20640000 | 20640000
CFP MORONDAVA
DRETFP MENABE 55250000 | 55250000
MENABE LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 44 000 000 44800000 | 42008932
LTP MIANDRIVAZO 26020000 | 26020000
LTP MORONDAVA 20016 829 49590000 | 49 590 000
TOTAL MENABE 86416829 | 196300000 | 193508 932
CFP AMPANEFENA 30037 177 30037 177 8 465 000
DRETFP SAVA
SAVA LTP ANTALAHA 52500 000 26995000 | 54470000
LTP SAMBAVA 83500000 | 83500 000
TOTAL SAVA 82537177 | 140532177 | 146 435000
LTP ANTSOHIHY
SOFIA LTP MANDRITSARA
TOTAL SOFIA
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA
CFP ANKAZOMIRIOTRA 10563000 | 10563 000
CFP ANTSIRABE 2945 500 43542500 | 41186222
CNFPAR 1691 239 91396000 | 82383627
VAKINANKARATRA (5 ETEP VAKINANKARATRA 22 500 000 22 500 000
LTP ANTSIRABE 209939996 | 209939996 | 195789 978
LTP MANDOTO 27 500 000 28839000 | 2016379
TOTAL VAKINANKARATRA 242076 735 | 406780496 | 372586 622
LTP MANAKARA
21?53}'@&'9 LTP MANANJARY 0 40260 000 38317 964
TOTAL VATOVAVY-FITOVINANY 0 40260000 | 38317964
TOTAL GENERAL 2951664 507 | 5777240507 | 5408 790 879
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6.2. BUDGET ALLOUE AU SECTEUR EDUCATION (NATIONAL)
BUDGET BUDGET GENERAL |  EDUCATION | ENSEIGNEMENT | ENSEIGNEMENT | TOTAL SECTEUR
DE L'ETAT NATIONALE TECHNIQUE SUPERIEUR EDUCATION
GLOBAL 3965 157 571 721578 590 37 651 851 144678190 | 903 908 631,00
FONCTIONNEMENT 2934216602 671 068 088,00 28 676 641 133997834| 833 742 563,00
SOLDE 1744669331| 505 105 013,00 16 111 490 51457470 572673 973,00
HORS SOLDE 1189547 271 165 963 075,00 12 565 151 82 540 364 61 068 590,00
Iy oIS SEMENT 793 031 514 36 078 930,00 2883696,12| 38962 626,12
veans TMENT 237 909 455 14 431 572,00 8975 210 7796659,88 | 31203 441,88
6.3. REPARTITION DU BUDGET DU MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE PAR
GRANDES RUBRIQUES
RUBRIQUES ANNEE 2014
Solde 16 111 490,00

Biens et services

4146 833,00

Investissement

Fonctionnement hors solde Indemnités 691 089,00
Transfert 7 727 229,00
Financement interne 8 975 210,00

Financement externe

TOTAL HORS SOLDE 21 540 361,00
TOTAL GENERAL 37 651 851,00
6.4. TAUXDE REPARTITION DU BUDGET DU MEETFP
ANNEE 2014
NATURE DU CENTRAL DIRECTION REGIONALE ETABLISSEMENT
BUDGET
MONTANT | VALEUR(%)| MONTANT |VALEUR(%)| MONTANT |VALEUR(%)
SOLDE 16 111 490,00 ) )
Biens et
services 3292 583,00 79% 854 250,00 21% ) 0%
FONCTIONNEMENT | Indemnités 62% 38% 0%
HORS SOLDE 428 589,00 262 500,00 -
Transfert 7 727 229,00 100% ) 0% } 0%
;:'t‘::‘nceeme“t 8975 210,00 100% ) 0% ) 0%
INVESTISSEMENT =
Financement
externe - - - - - -
TOTAL 36 535 101,00 1116 750,00
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